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ONDE SE LE:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

EDITAL N° 007/2025

O Prefeito Municipal de NOVA OLIMPIA-PR, no uso de suas atribuicdes legais e o contido
no Art. 37 da Constituicdo Federal, Lei n°® 024/2004 e posteriores alteragdes, Lei complementar n°
1.090/2010 e posteriores alteragbes, Lei complementar n°® 1.280/2015 e posteriores alteragdes, Lei
complementar n® 1.612/2025 e posteriores alteragdes, Lei Organica Municipal e mediante as condigbes
estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, a Retificagao do Edital
de Abertura n°® 001/2025, conforme segue.

1.1.3 DOS CARGOS

Carga Vagas | Salario Inscrigao Requisitos Minimo
Cargo Horaria Inicial
Semanal R$
Enfermeiro 40 CR R$ 2.800,74 | R$ 120,00 | Superior Completo em
Enfermagem e Registro no
Orgao Fiscalizador da Classe
Técnico em Enfermagem | 40 CR R$ 1.802,66 | R$ 80,00 Curso de Técnico em
Enfermagem e Registro no
Orgao Fiscalizador da Classe.

3.3 Se na aplicagédo do percentual resultar niumero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estara formada 01 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagao
da vaga ficara condicionada a elevagéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do numero de vagas para o cargo ou fungéo.

LEIA-SE:

1.1.3 DOS CARGOS

Carga Vagas | Salario Inscrigao Requisitos Minimo
Cargo Horaria Inicial
Semanal R$
Enfermeiro 40 CR R$ 2.800,74 R$ 120,00 | Superior
“o valor do salario conforme o plano de Completo em
cargos e salarios, acrescentando a Enfermagem e
complementagao da remuneragéo até o Registro no Orgéo
piso nacional de salarios sempre que Fiscalizador da
acrescida a verba pela Unido, mediante
repasse, nos termos estabelecidos em lei.” Classe
Técnicoem | 40 CR R$ 1.802,66 R$ 80,00 Curso de Técnico
Enfermagem “o valor do salario conforme o plano de em Enfermagem e
cargos e salarios, acrescentando a Registro no Orgéo
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complementag¢ao da remuneragao até o Fiscalizador da
piso nacional de salarios sempre que Classe.

acrescida a verba pela Unido, mediante
repasse, nos termos estabelecidos em lei.”

3.3 Se na aplicagao do percentual resultar nimero fracionado, o0 mesmo sera arredondado para cima e
estara formada 01 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia, respeitado o limite maximo de 20% (vinte por
cento).

3.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos Cargos com
nuamero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

3.3.2 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o Cargo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD
serao convocados para ocupar a 212, a 412 e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem
de classificagdo e 0 numero maximo de aprovados.

NOVA OLIMPIA-Pr., 11 de Novembro de 2025.

LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal
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