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EDITAL N° 011/2018

CONVQCACAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA CONFORME EDITAL N.° 001/2017 DE 11 DE
DEZEMBRO DE 2017.

JOAO BATISTA PACHECO, prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com o Edital de Concurso Publico n.° 001/2017, datado
de 11 de dezembro de 2017 realizado em 18 de fevereiro de 2018, e considerando o Edital n.° 010/2018, de 21 de
margo de 2018, que homologou o resultado final do Concurso Publico, CONVOCA, os candidatos abaixo
relacionados, para no prazo de 05(cinco) dias Uteis, a contar da data da publicacdo deste Edital, para se manifestar
sobre a aceitagdo ou ndo do Cargo Publico e a sua apresentagdo ocorrer em 30(trinta) dias corridos para a
contratagdo, observadas as condigbes previstas no edital n® 001/2017, Art. 4°, subitens 4.1 a 4.9;

INSCRICAO | CARGO NOME NOTA FINAL | CLASSIFICAGAO
00920 AUXILIAR DE SERV GERAIS DOUGLAS AQUINO PORTILHO 72,50 1
00078 MOTORISTA ANTONIO CAR. DOS REIS 92,50 1
BERNHART
00638 FARMACEUTICO ADEMIR SCARPANTE JUNIOR 50,00 1
00419 PROFESSOR DE EDUC INFANTIL JESSICA RODRIGUES DA SILVA 79,50 1
00891 PROFESSOR DE EDUC INFANTIL RHUAN PETTERSON FORT 75,00 2
00545 PROFESSOR DE EDUC INFANTIL SIMONE GARCIA DE SOUZA 69,50 3

Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagéo em
exame médico, devendo para tanto apresentar-se a Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova
Olimpia — Parana, situada a Avenida Higienopolis, n°® 821, para encaminhamento a da avaliagdo de sanidade fisica e
mental, conforme prevé o Art. 17, Paragrafo Unico, da Lei n.° 790 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Nova Olimpia, portando os resultados dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a
seguinte ordem:

a) Hemograma completo;
b) Urina |;
¢) Raio X do Térax e coluna;

As despesas decorrentes com a realizacdo dos Exames acima mencionados, sdo de
responsabilidade do Candidato aprovado, e seréo ressarcidas quando nao puderem ser realizadas pela Secretaria
Municipal da Saude mediante a apresentacdo do recibo da despesa, que apds aprovagdo nos Exames Médicos e
consulta Admissional, devera comparecer a Divisdo de Recurso Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia —
Parana, portando os seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia autenticada;

- Titulo de Eleitor e fotocdpia autenticada;

- Comprovante de voto na ultima elei¢do ou a justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocdpia autenticada;

- Reservista e fotocopia autenticada;

- Comprovante de residéncia atual;

- Carteira de trabalho, fotocépia;

- Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida, autenticada;

- Certiddo de Nascimento ou casamento e fotocopia;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocépia, quando couber;

- Uma foto 3X4 recente;

- Atestado de Sanidade Fisica.

- Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justi¢a Federal, onde o
candidato residiu nos 5(cinco) ultimos anos.

- Declaracao sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica e,

- nos casos que a lei indicar, declaragao de bens e valores que constituam seu patriménio.

Nova Olimpia, 20 de abril de 2018.

JOAO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal



