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LEI N.° 1.268 de 19 de Junho de 2015

SUMULA: Aprova o Plano Municipal de Educacéo do
Municipio de Nova Olimpia para o decénio de
2015/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA OLIMPIA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo — PME, do Municipio de Nova
Olimpia, Estado do Parana, constante do documento anexo, com duragédo de dez anos
a partir da data da aprovagao desta Lei, em atendimento ao art. 8° da Lei n° 13.005, de
25 de junho de 2014.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

| - a erradicagcao do analfabetismo no Municipio de Nova Olimpia;

Il - o atendimento em creches de até 70% da populagdo de 0 a 3 anos e de
todas as criancas de 4 e 5 anos em pré-escolas.

lll - a universalizacédo do ensino fundamental do primeiro ao quinto ano;

IV - a superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacéo;

V - a melhoria na qualidade da educacao municipal;
VI - a implantagéo do principio da gestdo democratica do ensino publico;

VII - a promocgao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade
e a sustentabilidade socioambiental;

VIII - a valorizagao do profissional que atuam na educacédo municipal;

IX - Estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos em educacéo,
que assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e
equidade;

X - Promogao do principio da gestado democratica da educagéao publica.

Art. 3° As metas previstas no Anexo é parte integrante desta lei, cujos objetivos
e estratégias deverdo ser executadas na forma da lei e dentro do prazo de vigéncia
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deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para as metas e estratégias

especificas.

Art. 4° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas seréo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| - Secretaria Municipal de educacgao;

Il - Comissao de Educacao da Camara dos Vereadores;
lll - Conselho Municipal de Educacédo — CME;

IV - Forum Municipal de Educacao.

§ 1° Compete ao Departamento Municipal de Educagao, a partir da vigéncia
desta Lei, suportar as unidades escolares municipal em seus respectivos niveis e
modalidades de ensino, na organizagao de seus planejamentos, para desenvolverem
suas acoes educativas, com base nas metas e estratégias do PME.

§ 2° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos
sitios institucionais;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagao das
estratégias e o cumprimento das metas;

lll - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.

§ 3° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME, ao
Departamento Municipal de Educacdo, publicara estudos para aferir a evolugdo no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informacdes
organizadas por ente federado e consolidadas em ambito nacional, tendo como
referéncia os estudos e os resultados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
— PNAD e demais dados disponiveis, sem prejuizo de outras fontes e informagdes
relevantes.

§ 4° A meta progressiva do investimento publico em educacgao sera avaliada no
quarto anos de vigéncia do PME e podera resultar em alteracdo das estratégias do
Municipio, em fung¢ao de seus resultados.

§ 5° Os recursos decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das verbas
orcamentarias préprias, suplementadas de outros recursos capitados no decorrer da
execucao do PME e dos repasses da Unido, em especial a parcela da participacdo no
resultado ou da compensacéo financeira pela exploragéo de petréleo e de gas natural,
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na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta
prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 5° A Camara Municipal devera acompanhar a execucdo do Plano
objetivando sua implementagcdo e oferecendo o suporte legal necessario a sua
completa execucgéo.

Art. 6° O Municipio devera promover a realizagdo de pelo menos 2 (duas)
conferéncias municipais de educacgao até o final do decénio, articuladas e coordenadas
pelo Férum Municipal de Educacéo, instituido nesta Lei, no ambito do Departamento
Municipal de Educacéo.

§ 1° O Férum Municipal de Educacéo, além da atribuicao referida no caput:
| - acompanhara a execucdo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulacdo da Conferéncia Municipal de Educacdo com as
conferéncias regionais, estaduais e nacionais que as sucederam.

§ 2° As conferéncias municipais de educacéo realizar-se-do0 com intervalo de até
4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo do PME e subsidiar a
elaboracao do plano municipal de educagéo para o decénio subsequente.

Art.7° E obrigacdo precipua do Conselho Municipal de Educagdo o
acompanhamento da execucao e cumprimento das metas estabelecidas no PME.

Art. 8°0 Municipio atuara em regime de colaboragdo, visando ao alcance das
metas e a implementagéo das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacgao entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos
nacionais e locais de coordenagao e colaboragao reciproca.

§ 3° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de
modalidades de educacao escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizagcdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 4° Sera criada uma instancia permanente de negociagao e cooperagao entre a
Uni&o e o Estado.

§ 5° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a
inclusive mediante a adog&o de arranjos de desenvolvimento da educagao.
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Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias € os orcamentos anuais
do Municipio devera ser formulado de maneira a assegurar a consignacéo de dotagdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os
respectivos planos de educacao, a fim de viabilizar sua plena execucgao.

§ 1° Fica estabelecido que, anualmente, enquanto durar o Plano Municipal de
Educacado, quando da elaboragcdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, Lei
Orcamento Anual - LOA e da preparacao do Plano Plurianual — PPA.

§ 2° Na elaboragdo de projetos com fundamento no PAR — Plano de Agdes
Articuladas, devera ser observado o que dispde o PME sobre a matéria objeto do
projeto proposto.

Art. 10. Ao Departamento Municipal de Educagao, em colaboragdo com a Uniao
e com base no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Basica, utilizara a fonte de
informacao para a avaliacdo da qualidade da educagao basica e para orientacdo das
politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzira, no maximo a
cada 2 (dois) anos:

I - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos(as)
estudantes apurado em exames nacionais de avaliagdo, com participacdo de pelo
menos 80% (oitenta por cento) dos(as) alunos(as) de cada ano escolar periodicamente
avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da
educacgao basica;

Il - indicadores de avaliagao institucional, relativos a caracteristicas como o perfil
do alunado e do corpo dos(as) profissionais da educagéao, as relagbes entre dimenséo
do corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas,
0s recursos pedagogicos disponiveis e o0s processos da gestdo, entre outras
relevantes.

§ 2° A elaboragéao e a divulgagao de indices para avaliagao da qualidade, como
o Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB, que agreguem os
indicadores mencionados no inciso | do § 1° nao elidem a obrigatoriedade de
divulgacao, em separado, de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 10 serdo estimados por etapa,
estabelecimento de ensino, rede escolar, unidade da Federagdo e em nivel agregado
nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicagdo de resultados
individuais e indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente para a
comunidade do respectivo estabelecimento e para o 6rgao gestor da respectiva rede.

§ 4° O municipio utilizara o que cabe ao INEP a elaboragéo e o calculo do IDEB
e dos indicadores referidos no § 1°.
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§ 5° A avaliagao de desempenho dos(as) estudantes em exames, referida no
inciso | do § 1°, podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de
cooperagao com o Estado, nos respectivos sistemas de ensino e do Municipio, caso
mantenham sistemas proprios de avaliagcdo do rendimento escolar, assegurada a
compatibilidade metodologica entre esses sistemas e o nacional, especialmente no que
se refere as escalas de proficiéncia e calendario de aplicacao.

Art. 11. O Municipio devera aprovar leis especificas para a sua rede municipal
de ensino, disciplinando a gestdo democratica da educagao publica nos respectivos
ambitos de atuagdo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagdo desta Lei,
adequando, quando for o caso, a legislagao local ja adotada com essa finalidade.

Art. 12, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, iniciando o prazo de

vigéncia de dez anos.

PACO MUNICIPAL PREFEITO EDIVALDO RODRIGUES PESSANHA, AOS 19 DIAS DO
MES DE JUNHO DO ANO DE 2015.

LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal
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I - HISTORICO DO MUNICIPIO

Il -ELEMENTOS DEMOGRAFICOS

O Municipio de NOVA OLIMPIA, j& chegou a ter uma populagdo de
aproximadamente 10.000 habitantes no ano de 1968 A partir dai, sofreu como em

outras cidades a influencia do éxodo rural.
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No ano de 2010 a populacido de Nova Olimpia era de 5.503 habitantes,

sendo 2.691 masculinas e 2.812 femininas. Para 2014 a populagdo estimada é de
5.758

Como se pode notar, a populacdo de Nova Olimpia tem-se mostrado

estavel, permanecendo na faixa de 5.500 habitantes.

A tabela abaixo demonstra a distribuicdo da populagcdo, por faixa etaria,

relativa ao ano de 2010, que é praticamente idéntica aos dias atuais.

A tabela abaixo demonstra a distribuicdo da populagdo, por faixa etaria,

relativa ao ano de 2010, que é praticamente idéntica aos dias atuais.

TABELA 1
FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL

Menores de 1 ano

De 0 a 4 anos 164 167 331
De 5 a 9 anos 193 159 352
De 10 a 14 anos 182 233 415
De 15 a 19 anos 236 232 468
De 20 a 49 anos 1195 1233 2428
De 50 a 79 anos 660 718 1378
De 80 anos ou mais 61 70 131
TOTAL 2691 2812 5503

Em relagao a populagao residente na area urbana e rural, constata-se que

ha ainda grande parte da populagdo que permanece na zona rural, contrastando com a

maioria dos municipios.

TABELA 2
TIPO DE DOMICILIO MASCULINA FEMININO TOTAL
Urbano 2278 2407 4685
Rural 413 405 818
TOTAL 2691 2812 5503




Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

Il - INDICADORES ECONOMICOS E SOCIAIS

A economia do Municipio de Nova Olimpia esta assim distribuida em relacao

aos ramos de atividades:

Agropecuaria 28,20%
Industria 25,70%
Servigos 46,10%
TOTAL 100,00%

O PIB per capita (Produto Interno Bruto por habitante) demonstra que o
Municipio possui renda (inferior ou posterior) ao PIB per capita do Brasil e do Paran3,

conforme tabela abaixo:

ENTE FEDERADO ANO VALOR
Brasil 2012 R$ 22.402,00
Parana 2012 R$ 24.195,00
Nova Olimpia 2012 R$ 9.179,00

O IDH (indice de Desenvolvimento Humano), que demonstra o desempenho
do Municipio em relagdo aos indicadores da educacdo, saude e area social, possui

indice (inferior ou posterior) ao IDH do Brasil e do Parana, conforme tabela abaixo:

ENTE FEDERADO ANO iNDICE
Brasil 2013 0,744
Parana 2010 0,749
Nova Olimpia 2010 0,710
lll- INDICADORES EDUCACIONAIS
1 - EDUCAGAO INFANTIL - 0a3ANOS
Evolugéo das matriculas na creche — 0 a 3 anos
MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
Rede municipal 114 163 150 134 178 166
Rede particular - - 06 08 07 06
Escola 4 4 3 3 1 1
Especial(APAE)
TOTAL 118 167 159 145 186 173
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Verifica-se que o numero de vagas nas creches, para criangas de 0 a 3
anos, tem crescido bastante no Municipio, mas ainda em quantidade insuficiente para
atender a toda demanda, tendo em vista que existem ainda criancas que nao
frequentam a creche.

A partir do ano de 2013, quando a Departamento Municipal de Educacao
passou a ser responsavel por toda a educacéao infantil, foram construidas unidades,

estando hoje com 01 instituicbes, suficientes para atender a 170 criangas nesta faixa

etaria.
Neste ano de 2015 as creches estdo assim organizadas:
MODALIDADE FAIXA N° MEDIODE TOTAL DE | TOTAL DE
ETARIA ALUNOS/TURMA | TURMAS ALUNOS
Bercario 0 a2 anos 15 5 72
Maternal | 2anos a2 24 1 24
anos
6 meses
Maternal Il 2 anos e 6 20 2 40
meses a 3
anos
Pré | 3anos a4 21 2 41
anos e 11
meses
Escola APAE | 0a 3 anos 4 1 4

2 - EDUCAGAO INFANTIL - 4e5ANOS

Evolucao das matriculas na pré-escola — 4 e 5 anos

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
Rede municipal 105 22 22 85 78 78
Rede particular 15 23 12 17 21 25
APAE (ESCOLA 2 2 2 5 2 1
ESPECIAL)
TOTAL 122 47 36 107 111 105
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O numero de vagas nas turmas de pré-escola, para criangcas de 4 e 5

anos, tem crescido bastante no Municipio, mas ainda em quantidade insuficiente para
atender a toda demanda, tendo em vista que existem ainda criangcas de 04 anos que
nao frequentam a escola, mesmo apds a divulgacédo da universalizagdo da Educacao
Infantil.

O Municipio tem se preocupado no aumento das matriculas nesta fase da
educacao infantil, comprometendo-se a atender ao disposto na Emenda Constitucional

n°® 59/2009, que obriga a matricula na educacéo infantil a partir dos 4 anos de idade.

Neste ano de 2015 as turmas de pré-escola estdo assim organizadas:

MODALIDADE FAIXA N° MEDIODE TOTAL DE | TOTAL DE
ETARIA ALUNOS/TURMA | TURMAS ALUNOS
Pré | 3/4anos 18 01 18
Pré Il 5/6 anos 20 04 77
APAE (ESCOLA 4-5 anos 1 1 1
ESPECIAL)

Para a educacéo infantil devem-se garantir vagas para creches e pré-escola,
com a construgao de estabelecimentos que oferecam toda a qualidade e padrao dentro

das leis especificas para este nivel de ensino.

3 - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Evolucdo das matriculas nos anos iniciais do ensino fundamental

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
Rede municipal 428 399 386 377 481 400
Rede particular 10 5 6 8 9 8
(APAE)

TOTAL 438 404 392 385 490 408

Como se pode notar, o numero de alunos matriculados no ensino
fundamental nos ultimos sete anos tem oscilado a cada ano, tendéncia que deve parar

daqui uns 5 anos, devendo, a partir dai, permanecer estavel.
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Importante lembrar que hoje existe uma maior conscientizagao por parte da

populagcdo em relagdo ao numero de filhos que tem diminuido, e aumentado a
expectativa de vida da populagao do brasileiro. Com esse quadro percebe-se que o
numero de escola para o ensino fundamental € suficiente, devendo o municipio garantir
a permanéncia dos alunos com qualidade e seguranga, através de adequagdes,

reformas e manutencgdes constantes.

As turmas do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, matriculadas da rede municipal de

ensino, nos anos de 2014 e 2015, estao assim distribuidas:

Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2014:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS

1° ano 05 18 90

2° ano 04 20 82

3° ano 03 16 48

4° ano 04 19 77

5° ano 03 19 57
EJA Fase | 02 24 48

Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2015:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
1° ano 05 2 108
2° ano 05 18 86
3° ano 04 20 83
4° ano 03 15 46
5° ano 04 19 78
EJA Fase | 02 22 44

O Municipio possui uma Escola de Educacdo Infanti e de Ensino
Fundamental anos iniciais, que oferece turmas de Pré Il ao 5° ano. Atende também
alunos do Municipio de Cruzeiro e Tapira que moram aos arredores do Municipio.
Todavia, para atender a necessidade de expansdo da educagao infantil, e
considerando que houve uma reducdo das matriculas, a escola a partir de 2014,

oferece também 2 turmas do Pré |I.

11



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

Esta estratégia teve como consequéncia a abertura de novas vagas para as

criangas de 0 a 3 anos nos centros municipais de educacao infantil.

4 — ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS

Evolugao das matriculas nos anos finais do ensino fundamental

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 | 2013 2014
Rede estadual 359 369 377 338 346 329
Rede particular - - - - - -
TOTAL 359 369 377 338 346 329

O mesmo fendbmeno de reducdo gradativa de matriculas no ensino fundamental
(anos finais) nos ultimos sete anos também aconteceu nesta etapa, o que também

deve parar daqui uns 5 anos, devendo, a partir dai, permanecer estavel.

As turmas do 6° ao 9° ano do ensino fundamental, matriculadas da rede estadual

de ensino, nos anos de 2014 e 2015, estao assim distribuidas:

Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2014:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
6° ano 04 26 104
7° ano 04 23,25 93
8° ano 02 26 52
9° ano 03 28 84
Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2015:
ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
6° ano 03 22,33 67
7° ano 04 27 108
8° ano 03 30 90
9° ano 02 27,5 55




Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

A rede estadual de ensino, no Municipio de Nova Olimpia, possui uma escola,

que além dos municipes de Nova Olimpia, atende também alunos do Municipio de

Cruzeiro e Tapira que moram aos arredores do Municipio.

5 -ENSINO MEDIO

Evolucao das matriculas no ensino médio

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
Rede estadual 273 252 249 239 225 235
Rede particular - - - - - -
TOTAL 273 252 249 239 225 235

O Municipio possui 01 escola compartilhada, oferecendo o ensino médio,
ensino fundamental - anos finais e ainda, oferecendo o ensino EJA. O imdvel pertence
ao Estado.

As turmas do ensino médio, matriculadas da rede estadual de ensino, nos

anos de 2014 e 2015, estido assim distribuidas:

Numero de turmas e alunos do ensino médio em 2014:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
1° ano 03 28,33 80
2° ano 03 27,66 83
3°% ano 02 29 58
Numero de turmas e alunos do ensino médio em 2015:
ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
1° ano 03 29,3 88
2° ano 03 29,6 89
3° ano 02 38 76

Considerando que a Emenda Constitucional n° 59/2009 obriga a matricula até
os 17 anos de idade, o numero de vagas disponiveis no ensino médio comporta
atender todos os jovens até 17 anos de idade. Para suprir esta deficiéncia o Estado do

Parana pretende construir mais salas de aula.
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6 -ENSINO MEDIO PROFISSIONAL

O Municipio de Nova Olimpia possibilita aos seus cidadaos cursos profissionais
de nivel médio, pela rede Municipal de Ensino em parceria com IFPR e pela rede
Assisténcia Social através o Programa Nacional de Ensino Tecnolégico — PRONATEC,

a saber:

Pela rede Municipal de Ensino em parceria com IFPR o Curso de Agente
Comunitario de Saude e tem previsionado o curso de Secretariado .
Pelo PRONATEC, através da (IES) s&o oferecidos os cursos de: Costureiro
Industrial do Vestuario, Instalador Hidraulico Residencial, Instalador Eletricista de Baixa

tenso.

7 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - FASE |

A rede municipal de ensino de Nova Olimpia oferece, no periodo noturno,
turmas de educacgédo de jovens e adultos — Fase |, que corresponde ao primeiro
segmento do ensino fundamental, com énfase na alfabetizagdo, sendo que, no ano de

2014, havia 2 turmas, com um total de 48 alunos.

8 — EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - FASE Il E IlI

A rede estadual de ensino de Nova Olimpia oferece, no periodo noturno,
turmas de educacédo de jovens e adultos — Fase Il e Fase lll, que corresponde ao
segundo segmento do ensino fundamental e Ensino Médio, sendo que, no ano de

2014, havia 2 turmas, com um total de 61 alunos.

9 - ENSINO SUPERIOR
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O ensino superior no Municipio de Nova Olimpia é oferecido a populacéao no

Municipio de Umuarama.

IV- OBJETIVOS E PRIORIDADES DO PME

1. OBJETIVOS

O Plano Municipal de Educagao tem como objetivos:

1.1 A elevagdo global do nivel de escolaridade da populagdo de Nova

Olimpia.

1.2 A melhoria da qualidade de ensino nos niveis: Educacao Infantil e Ensino

Fundamental e nas modalidades: Educacao de Jovens e Adultos e Educacgao Especial.

1.3 Redugbes das desigualdades sociais no tocante ao acesso e a

permanéncia com sucesso, na educacao publica.
1.4 A eliminacao de qualquer forma de preconceito racial;

1.5 A democratizagdo da gestdo do ensino publico nos estabelecimentos
oficiais, obedecendo aos principios e diretrizes referendados para a rede municipal de

ensino.

1.6 A valorizagao dos profissionais da educacao.

2. PRIORIDADES

Considerando os limites financeiros para responder ao desafio de oferecer
uma educacdo de qualidade compativel a dos paises desenvolvidos, cumprindo o
dever constitucional e levando em conta as necessidades sociais, sdo estabelecidas as

seguintes prioridades:

2.1 Garantia de ensino fundamental obrigatério de nove anos a todas as
criangas de 6 a 10/11 anos e excepcionalmente até aos 14 anos, assegurando o seu

ingresso e permanéncia na escola e a conclusdo dos cinco anos iniciais. Essa
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prioridade inclui o necessario esforco da rede municipal de ensino para que todas

obtenham a formacdo minima para o exercicio da cidadania e para o usufruto do
patriménio cultural da sociedade moderna. O processo pedagogico devera ser
adequado as necessidades dos alunos e corresponder a um ensino socialmente
significativo. Prioridade de tempo integral para as criangas das camadas sociais mais
necessitadas e gradativamente ampliadas para todos os alunos da educagao infantil e

ensino fundamental.

2.2 Garantia do primeiro segmento do ensino fundamental a todos os que a
ele ndo tiveram acesso na idade propria ou que ndo o concluiram. A erradicagéo do
analfabetismo faz parte dessa prioridade, considerando-se a alfabetizacdo de jovens e
adultos como ponto de partida e parte intrinseca desse nivel de ensino. A alfabetizagao
dessa populacado é entendida no sentido amplo de dominio dos instrumentos basicos
da cultura letrada, das operagdes matematicas elementares, da evolugao histérica da
sociedade humana, da diversidade do espaco fisico e politico mundial e da constituicao
da sociedade brasileira. Envolve, ainda, a formagdo do cidadao responsavel e

consciente de seus direitos e deveres.

2.3 Garantia da educacao infantil para as criancas na faixa etaria de zero a
cinco anos, com atendimento universal para as criancas a partir dos quatro anos de
idade e prioridade aquelas provenientes de familias de baixa renda, para as criangas
de zero a trés anos, até que se universalize também esta fase de atendimento na

educacao infantil.

2.4 Atendimentos aos alunos com necessidades educacionais especiais,
preferentemente na rede regular de ensino, em salas de recursos, laboratérios
multifuncionais, classes especiais e/ou de forma integrada com as instituicbes

especializadas.

2.5 Garantia de oferta na rede municipal de ensino da escolarizacido
correspondente ao primeiro segmento do ensino fundamental da educacgéo de jovens e

adultos, destinada aqueles que né&o tiveram oportunidade de estudos na época propria.
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2.6 Valorizagao dos profissionais da educacdo. Particular atengao devera

ser dada a formacao inicial e continuada, em especial dos professores. Faz parte dessa
valorizagao a garantia das condigdes adequadas de trabalho, entre elas o tempo para
estudo e preparagdo das aulas, salario digno, com piso salarial e carreira de

magisteério.

2.7 Valorizacbes dos demais trabalhadores da educacédo, oferecendo-lhes
oportunidades de ampliar sua formacdo e participagdo em cursos de capacitacdo e

aperfeicoamento.

2.8 Desenvolvimento de sistemas de informacédo e de avaliagdo em todos
os niveis e modalidades de ensino, contemplando também o aperfeicoamento dos
processos de coleta e difusdo dos dados, como instrumentos indispensaveis para a

gestao do sistema educacional e melhoria do ensino.

V- PRINCIiPIOS DO PME

Este Plano Municipal de Educagao tem como sustentagcdo os seguintes

principios:

1- GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO

1.1 Construcdo de um processo participativo de tomada de decisdes
assegurando as escolas e aos centros de educacgédo infantil mecanismos e estratégias
que contemplem a participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar

pautada na pratica transparente.

1.2 Constituicdo do Forum Municipal de Educacdo permanente, como
espaco de discussdo para aprofundar conhecimentos a respeito da sociedade e

educacao.

1.3 Realizagao de consulta a comunidade escolar para diretores, de acordo
com as normas pertinentes, ou outra forma de nomeacdo baseada na habilitagao e

competéncia;

17



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

1.4 Realizacdo de plenarias para discutir temas relacionados a educacéao

infantil, ao ensino fundamental, a educagao especial, a educagao de jovens e adultos, a

valorizagao dos profissionais do magistério e ao financiamento da educacgao;

1.5 Apoio a implantacdo e/ou a dinamizagdo do Conselho Municipal da
Educacao.

1.6 Implementagao de politicas que visem ao fortalecimento das instancias

representativas dos segmentos da escola.

1.7 Reconhecimentos dos Conselhos Escolares, Féruns, APMF e outros
orgaos colegiados da educagdo como mecanismos para a implantagdo da gestéo

democratica e elaboragéo do projeto politico-pedagdgico das escolas.

1.8 Participagdes nas lutas em defesa de uma escola publica, gratuita, de

qualidade em todos os niveis.

2-MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO

2.1 Garantia de continuidade da implementacdao de estudos, estruturas,

investimentos e estratégias, visando a qualidade das praticas pedagdgicas.

2.2 Efetivagdes da Proposta Pedagdgica e reelaboracdo da Proposta
Curricular com a participacdo da comunidade escolar a partir do conhecimento da

realidade, definindo conteudos com qualidade que visem a transformacao social.

2.3 Articulagdes das politicas municipais de educacdo com as politicas
publicas do ensino fundamental visando contemplar acdes entre as modalidades da
educacéo especial, educacédo de jovens e adultos e ensino médio, na perspectiva de

uma educacao basica unitaria e de qualidade.
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2.4 Universalizagdo progressiva da educacdo infanti e do ensino

fundamental, garantindo a gratuidade e pluralidade, considerando a indissociabilidade

entre o acesso, permanéncia e qualidade.

3 - CURRIiCULO

Em relacdo ao curriculo é necessaria uma fundamentacao e reflexao
continua, sendo esta inesgotavel justamente pelas constantes transformagdes da
sociedade e a ter de entender a trajetéria da educacdo ao longo do tempo,
compreendendo a concepgao maior do ser humano. O curriculo da educacéo infantil e

ensino fundamental e suas modalidades deve ter como principios:

3.1 O comprometimento por parte dos professores na busca de alternativas
que possibilitem a construcdo do conhecimento em todas as etapas e modalidades da
educacdo, dando subsidios para o desenvolvimento integral da crianga e do

adolescente e a formacao da cidadania.

3.2 Um curriculo que perpasse as diversas modalidades etapas da educacéao
deve priorizar alguns aspectos importantes, como a busca da superioridade do
curriculo linear e a forma disciplinar em que as areas do conhecimento sao trabalhadas
na escola, superando a visdo fragmentada do conhecimento, buscando uma visdo da

totalidade e coletividade.

3.3 A mudancga deve priorizar a formagédo do individuo enquanto cidadao,
desenvolvendo seus valores éticos por meio de novas relagdes e integragdes que os
levem a construgdo de um mundo solidario que defenda a integridade do ser humano,
respeitando os diversos valores pessoais e sociais, de forma a reaproximar partes

fragmentadas num mundo significativo e harmonioso para a sociedade.

3.4 O curriculo deve priorizar também o equilibrio entre a razdo e a emocéao
pessoal e social, conteudo e conhecimento, quantidade e qualidade, buscando praticas

pedagogicas que visem realmente o individuo, dando-lhe possibilidade de uma visao
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contextualizada com significado, que supere a visao dicotdmica reducionista, herdada

do paradigma tradicional.

3.5 Uma visdo globalizada do curriculo deve superar as diferengas e
desigualdades por meio da criagdo de caminhos que levem ao desenvolvimento de
conveniéncias harmodnicas, justas e solidarias, dando énfase ao compromisso da

educacgao para a transformacao.

3.6 O curriculo escolar deve ser montado democraticamente com a
participacdo de todos, visando a realidade de toda a comunidade escolar e suas
necessidades, abrangendo de forma académica as fungdes sociais e fazendo com que
o aluno construa seu conhecimento a partir de conteudos propostos, abrangendo um

bom desempenho e,consequentemente, atingindo as metas.

3.7 Proporcionar uma gestdo democratica ativa com a comunidade, para que
0s pais possam participar das decisdes, acompanhando a aprendizagem de seus filhos
e participando do planejamento escolar. Nao se pode esquecer que sao suas histdrias,
suas profissdes, seus modos de entender e agir no mundo que constituem a identidade

das criangas, nossos alunos na escola.

3.8 O curriculo escolar é a construcado da identidade do estudante e espaco
de conflito dos interesses da sociedade. O planejamento precisa ser compreendido
como processo coletivo e ferramenta do didlogo em que se considere a participacao

também dos alunos no trabalho a ser construido, assim como da comunidade escolar.

3.9 A busca pela qualidade de um curriculo que a atenda as necessidades
do educando é um dos maiores desafios da educagao, mas isso nao significa inchar a
grade com atividades de pouco significado produtivo e sim atribuir valor ao que
realmente € necessario, pois todas as agdes devem ser constantemente analisadas

para comprovarem sua eficacia e importancia.

3.10 Os conteudos curriculares devem ser relevantes, para que o educador
qualificado possa atender as expectativas do aluno, devendo ser utilizados em todas as

escolas da rede municipal.
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3.11 A diversidade como valor maior, deve ser a igualdade, sem

discriminagao ou preconceitos, respeitando a todos de forma igualitaria.

4-FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

A implementacgéo dos principios, objetivos, metas e estratégias propostas neste
plano exigirdo a aplicagdo de recursos financeiros, que serdo obtidos através do
repasse dos recursos do FUNDEB (fonte 1.101 e 1.102), da complementacé&o de 5%
(cinco por cento) dos impostos que compdem o FUNDEB, de 25% (vinte e cinco por
cento) dos impostos diretos cobrados pelo Municipio e pelos recursos recebidos do

salario-educacao.

Também serdo utilizados os recursos repassados pelo FNDE/MEC através dos varios
programas de transferéncia automatica (PNAE, PNAC, PNATE, PETE), bem como de

outros repasses através de programas propostos pelo PAR.

O Municipio também devera acrescentar recursos livres, além dos 25% (vinte e
cinco por cento) estabelecidos pelo art. 212 da Constituicdo Federal, para suplementar

despesa com programas de alimentagao, transporte escolar e investimentos.

Constituem principios do financiamento da educag&o municipal:

4.1 Revisao e efetivagdo do plano de cargos, carreira e remuneragao dos
profissionais da educacgao e dos demais profissionais de apoio, discutindo o plano com

a categoria envolvida.

4.2 Garantia de igualdade de infra-estrutura necessaria a um trabalho
pedagogico de qualidade, contemplando pessoal, estrutura fisica, espagos
especializados para atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas, adequacao de
equipamentos e manutencdo a todos os estabelecimentos de ensino da Rede
Municipal de Ensino.
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4.3 Discussao coletiva, com a participagcdo do Conselho Municipal de

Educacdao e do Conselho do FUNDEB, bem como toda a comunidade sobre os
investimentos e recursos da educagéao, divulgando-os de forma detalhada e de facil

compreensao.

4.4 Articulagao de politicas e programas complementares a educacgao (bolsa
escola, passe do estudante, etc.) que contribuam para garantia do acesso e

permanéncia de estudantes com necessidades, nas escolas.

4.5 Cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal e artigos 68 e 69 da
Lei n°® 9.394/96.

4.6 Disponibilizagcao de recursos financeiros para a construcdo e ampliacao
de escolas, em volume suficiente para atender ao previsto no inciso | do art. 179 da

Constituicao Estadual do Parana.
VIl - ABRANGENCIA DA COMPETENCIA DO MUNICiPIO EM EDUCACAO

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece a competéncia de cada unidade
federativa segundo os niveis de ensino. Em relagdo aos Municipios, a competéncia se
restringe ao ensino fundamental e educacéo infantil, conforme expresso no art. 211, §§
2°,3%e 4°:

Art. 211.
[-]

§ 2° Os Municipios atuarao prioritariamente no ensino fundamental e na
educacao infantil.

§ 3°Os Estados e o Distrito Federal atuardao prioritariamente no ensino
fundamental e médio.

§ 4°Na organizagcdao de seus sistemas de ensino, os Estados e os
Municipios definirao formas de colaboracao, de modo a assegurar a
universalizagdo do ensino obrigatdrio.
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A Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Leis de Diretrizes e Bases da

Educacao Nacional — estabelece, com mais detalhes, em seu art. 11, V, a competéncia

do Municipio em matéria de educacéo:

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

[..]

V - oferecer a educagao infantil em creches e pré- escolas e, com
prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuagcao em outros niveis
de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos
percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a
manutencao e desenvolvimento do ensino.

Nota-se que, tanto na Constituicdo Federal, como na Lei n° 9.394/96 (LDB),
o ensino fundamental, também chamado de ensino obrigatério, € competéncia conjunta

tanto dos Estados, como dos Municipios.

Para atender o prescrito no § 4° do art. 211 da Constituicdo Federal, da
colaboragédo entre Estados e Municipios bem como assegurar a universalizagdo do
ensino fundamental, o Estado do Parana estabeleceu que as suas quatro primeiras
séries, correspondendo ao antigo curso primario, ficam sob a responsabilidade dos
Municipios e as quatro ultimas séries, correspondendo ao antigo curso ginasial, ficam

sob a responsabilidade do Estado.

A Lei n°® 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, ampliou a duragdo do ensino
fundamental de oito para nove anos. Neste caso, coube aos Municipios, conforme
Deliberagcdo 03/06, do Conselho Estadual de Educagdo, o atendimento e

responsabilidade dos cinco primeiros anos do ensino fundamental.

A educacado especial, destinada aos alunos com necessidades
educacionais especiais, deve atender a criangas em nivel de educacgao infantil ou anos
iniciais do ensino fundamental, mediante processos pedagdgicos especificos e
adequados a cada particularidade da necessidade educacional apresentada pelo aluno,
seja integrado a rede regular de ensino, seja mediante integragdo da rede municipal

com as entidades que promovem este atendimento especializado.
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A educacdo de jovens de adultos, destinada aqueles que n&o tiveram

condicdes de frequentar a escola na idade prépria, constitui-se numa modalidade de
ensino fundamental, sendo responsabilidade dos Municipios sua oferta até a conclusao

do quinto ano do ensino fundamental.

E, portanto, competéncia privativa dos municipios paranaenses, atenderem
a todas as criancas nas faixas etarias correspondentes — de 0 a 5 anos em creches e
pré-escolas e de 6 a 10/11 anos, ou excepcionalmente até 14 anos, no ensino
fundamental, na modalidade do ensino regular, ou de educagdo especial, bem como
atender a todos os jovens e adultos que nao tiveram condigdes de estudarem na época
prépria, proporcionando a todos os interessados a conclusao do primeiro segmento do

ensino fundamental.

METAS
E

ESTRATEGIAS
ESTABELECIDAS NO PNE
DE
RESPONSABILIDADE
DIRETA
DO

MUNICIPIO
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I-EDUCAGCAO INFANTIL
1 - CONCEITO E ORGANIZAGAO

Até o advento da atual Constituicdo Federal a educacdo infantil nio
integrava o sistema de ensino, constituindo-se em cursos livres, sem normatizagao
especifica, os quais eram oferecidos por instituicbes particulares, com ou sem fins
lucrativos, ou pelo Poder Publico. Neste caso, a administragdo e o controle da
educacdo infantil, geralmente para atender criangas advindas de familias de baixa
renda, na forma de creches, eram efetuados pela area social do Municipio — Secretaria

de Acao Social ou 6rgao equivalente.

A organizagao destas instituigdes visava precipuamente a assisténcia social
e nao havia a preocupacgédo do atendimento a um processo pedagogico especifico. O

objetivo era o cuidar da crianga enquanto seus pais estavam no trabalho.

A rede municipal, ou mesmo a rede estadual de ensino, atendia as criancas
no ano em que antecedia seu ingresso no ensino fundamental (na época ensino de 1°
grau), em turmas denominadas de pré-escola. Seu objetivo era a preparagdo para a
alfabetizacdo, possibilitando aos alunos os fundamentos e as condicdes para as

primeiras letras.

A Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988 acrescentou como primeira
etapa do sistema de ensino a educacéo infantil, destinada as criangas até cinco anos
de idade.

A Constituicdo Federal deu tal importancia para a educacéao infantil que a
incluiu nos direitos sociais do cidadao, estabelecidos em seu art. 7°, o que significa a
necessaria participacdo dos empresarios em relacéo a esta etapa de ensino.

A Lei n° 9.394, de 20/12/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — incluiu e regulamentou a educacdo infantii como primeira etapa da

educacéo basica, passando esta primeira fase da educagao a integrar definitivamente o
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sistema de ensino, deixando de ser um curso livre, passando a condi¢gao de curso

regular na organizagao do sistema de ensino.

Com a promulgacgéao da Emenda Constitucional n°® 59/2009, a qual determina
a obrigatoriedade do ensino dos 4 (quatro) aos 17(dezessete) anos de idade, houve a
necessidade de alterar a estrutura da educacéao infantil, o que foi feito através da Lei n°®
12.796, de 4 de abril de 2012, a qual modificou alguns artigos da LDB, em especial os
artigos 4°, 29, 30 e 31.

Art. 4° O dever do Estado com a educacao escolar publica sera
efetivado mediante a garantia de:

I — educacgao basica obrigatoria e gratuita dos 4(quatro) aos
17(dezessete) anos de idade, organizada da seguinte forma:
Il — educacao infantil gratuita as criangas de até (cinco)anos de idade.

Art. 29. A educacdao infantil, primeira etapa da educacao basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da criangca de até cinco
anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e
social, complementando a acao da familia e da comunidade.

Art. 30. A educacgéo infantil sera oferecida em:

I- creches, ou entidades equivalentes, para criancas até 3(trés) anos de
idade;

Il- pré-escolas, para as criangas de 4(quatro) a 5(cinco) anos de idade.

O novo artigo 31 proposto pela Lei n° 12.796/2012, traz profundas
modificagdes e exigéncias para a educacdo infantil, em especial para a fase

denominada de pré-escola:

Art. 31. A educagdo infantil sera organizada de acordocom as seguintes
regras comuns:

l-avaliagao mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento
da crianga, sem objetivo de promog¢do, mesmo para o acesso ao ensino
fundamental;

Il — carga horaria minima de 800(oitocentas) horas, distribuida por um
numero de 200(duzentos) dias de trabalho educacional;
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Illl - atendimento a crianga de, no minimo, 4(quatro) horas diarias para

turno parcial e de 7(sete) horas para jornada integral;

IV - controle de freqiiéncia pela instituicdo de educagdo pré-escolar,
exigida a freqiiéncia minima de 60%(sessenta por cento) do total de
horas;

V — expedicdao de documentagdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da criancga.

Com a entrada em vigor da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
e com o estabelecimento de normas e regulamentos para a educagao infantil e,
principalmente, com a ampliagdo de seus objetivos basicos — ndo apenas o cuidar, mas
também o educar - esta etapa de ensino, antes quase toda sob a responsabilidade da
area social do Municipio ou do Estado, passou para a responsabilidade da Secretaria
de Educagao, 6rgao apropriado e preparado para consecugao desses objetivos.

A educacao Infantil, primeira etapa da Educacgao Basica, se constitui em um
instrumento fundamental para assegurar o atendimento das necessidades basicas

(sociais, cognitivas, afetivas e fisicas) e desenvolvimento da crianca de 0 a 5 anos.

A integracdo da Educacgdo Infantil no ambito da Educagdo Basica, como
direito das criangcas de 0 a 5 anos e suas familias, dever do Estado e da sociedade
civil, é fruto de muitas lutas, desenvolvidas especialmente por educadores e segmentos
organizados ao longo dos anos. Nao sdo apenas argumentos econdmicos e sociais
que tém levado o governo, sociedade e familia a investirem na atengdo as criangas
pequenas. Na base dessa questao, esta o direito ao cuidado e a educacéao a partir do

nascimento.

A educacdo € elemento construtivo da pessoa e, portanto, deve estar
presente desde o momento em que nasce, como meio e condicdo de formacéo,
desenvolvimento integral, social e realizagdo pessoal. Além do direito da crianga, a
Constituicdo Federal estabelece o direito dos trabalhadores, pais/maes e responsaveis,
a educacéo de seus filhos e dependentes de 0 a 5 anos.
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2 - DIAGNOSTICO
Para a construcdo de uma politica publica para a educacdo infantil de
qualidade no Municipio de Nova Olimpia fez-se necessario fazer primeiramente um

diagndstico da situagao desta etapa de ensino dos ultimos anos.

Uma politica municipal para infancia € um investimento social que considera
as criangas como sujeitos de direitos, cidaddos em processo e alvo preferencial de
politicas publicas. Porém, s6 muito recentemente a legislacdo vem se referindo a esse
segmento da educagao e, na propria Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional
(Lei n°® 9.394/96), o tratamento dedicado a educacéo infantil € bastante sucinto.

Em cumprimento a nova legislagdo as instituicbes de educacgao infantil da

rede publica, deveriam ser integradas ao seu respectivo sistema de ensino.

Além da exigéncia da vinculagdo da educagéo infantil ao sistema de ensino,
outra questdo fundamental desta etapa € a do crescimento da procura pelo
atendimento nos ultimos anos, uma caracteristica ndo apenas da cidade de Nova

Olimpia, como também de tantas outras cidades brasileiras.

O diagnostico da situagdo da educacdo infantii em nivel estadual é
desanimador. Neste caso, deve-se considerar que até pouco tempo, nao havia
acompanhamento sistematico da oferta de creches. Portanto, os dados sobre o acesso
das criancas de 0 a 3 anos é de 134.946 de alunos matriculados, no ano de 2.010,

corresponde a 11,04% e na faixa etaria de 4 a 5 anos, uma taxa de 67,6%.

TABELA 3: Projecdo do Déficit de Vagas na Educagéo Infantil no Parana

em 2010.
Faixa Etaria Populagao Matriculas Deficit Déficit (%)
0a3 564.774 134.946 429.828 88,96%
4a5 315.130 182.473 132.657 32, 04%

FONTE: INEP: CENSO ESCOLAR BRASIL, REGIAO SUL E PARANA

Este déficit tem grande impacto junto ao Poder Publico Municipal,
responsavel pela oferta desta etapa da Educacgao Basica, etapa esta que, além de ser
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direito da crianga, tem uma forte relagdo com as condi¢des de ingresso das mulheres

no mercado de trabalho o que resulta na generalizacédo de filas de espera nos

estabelecimentos publicos de educacgao infantil.

O crescimento de matricula no periodo de 2010 no Brasil, informado, indica

o crescimento de vagas no Parana na faixa de creche e pré-escola.

TABELA 4: Crescimento das matriculas nas creches e pré-escolas.

CRECHE 2008 2010 Cresc.
Brasil 1.579.581 2.064.653 31%
Regigo Sul 309.770 354.192 14%
Parana 120.631 134.946 12%
Pré-escola 2008 2010 Cresc.
Brasil 4.866.268 4.692.045 -4%
Regiao Sul 481.981 502.451 4%
Parana 178, 939 182.473 2%

FONTE: INEP: CENSO ESCOLAR BRASIL, REGIAO SUL E PARANA

O crescimento das vagas depende além da construgdo de novos prédios ou
ampliagdo dos ja existentes, da compra de equipamentos, 0 que no momento inicial
consome uma quantidade significativa de recursos e também com sua manutengao

que é a maior despesa regular das instituicoes.

Mesmo assim, a cidade de Nova Olimpia vem apresentando nos ultimos
anos um decréscimo e estabilizacao nos ultimos quatro anos no numero de alunos
matriculados nas creches e crescimento do numero de matriculas na pré-escola, com
a construgao ou ampliacdo de unidades de Centros Municipais de Educacao Infantil,

conforme tabelas 6 e 7 abaixo:

a) Numero de alunos matriculados nas creches.

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
Rede municipal 114 163 150 134 178 166
Rede particular - - 06 08 07 06
Escola 4 4 3 3 1 1
Especial(APAE)

TOTAL 118 167 156 142 185 172

b) FONTE: MEC/INEP
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Verifica-se que o numero de vagas nas creches, para criangas de 0 a 3 anos,

tem crescido bastante no Municipio, mas ainda em quantidade insuficiente para
atender a toda demanda, tendo em vista que existem ainda criangcas que nao

frequentam o CMELI.

Neste ano de 2015 as creches estdo assim organizadas:

MODALIDADE FAIXA N° MEDIODE TOTAL DE | TOTAL DE
ETARIA ALUNOS/TURMA | TURMAS ALUNOS
Bercario 0 a2anos 15 5 72
Maternal | 2anos a?2 24 1 24
anos
6 meses
Maternal Il 2 anos e 6 20 2 40
meses a 3
anos
Maternal Il 3anos a4 21 2 41
(Jardim de anos e 11
Infancia) meses
MODALIDADE FAIXA N° MEDIODE TOTAL DE | TOTAL DE
ETARIA ALUNOS/TURMA | TURMAS ALUNOS
Bercario 0 a2anos 15 5 72
Maternal | 2a2anose 24 1 24
6 meses
Maternal Il 2 anos e 6 20 2 40
meses a 3
anos
Maternal Il 3anosade 21 2 41
(Jardim de 11 meses
Infancia)

Considerando que, pelo censo de 2010, a populacéo estimada de criangas
na faixa de 0 a 3 anos de idade é de 277 e o numero de matriculas é de 116, de acordo
com dados do INEP/MEC 2014 o Municipio tem um déficit de 161 matriculas,

correspondendo a 58% de criancas fora da escola.

O numero de vagas nas turmas de pré-escola, para criangas de 4 e 5 anos,
tem crescido bastante no Municipio, segundo dados do INEP/MEC 2014, O Municipio
tem uma matricula de 159, correspondendo a 100% de atendimento.
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Evolucao das matriculas na pré-escola — 4 e 5 anos

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 | 2013 2014
Rede municipal 105 46 72 145 141 134
Rede particular 15 23 12 17 21 25

TOTAL 120 69 84 162 162 159

Fonte:MEC/INEP

O Municipio tem se preocupado no aumento das matriculas nesta fase da
educacao infantil, comprometendo-se a atender ao disposto na Emenda Constitucional
n°® 59/2009, que obriga a matricula na educagéao infantil a partir dos 4 anos de idade. O
Municipio de Nova Olimpia ja atende o disposto da EC 59/2009, que estabelece a
universalizagao das criancas de 4 e 5 anos de idade.

Deve-se ressaltar, também, que o Municipio atende em periodo integral as
criangas de educagao infantil, tendo em vista que pais, regra geral, trabalham fora e
tém necessidade de atendimento em todo o tempo em que estao no trabalho.

Os CMEIls contam hoje com os seguintes servidores:

Servidoras em fungbes de apoio (limpeza, merendeiras) professor de

Educacéo Infantil, auxiliar, Diretores e Estagiarios.
01-Diretora

01 - Secretaria

01 - Coordenadoras Pedagdgica

01 - Coordenadora de Escola

01 - Nutricionista

08 - Professores de Educacgao Infantil
16 - auxiliar de sala

02 - Servicos Gerais

02 - Cozinheiras
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01 - Lactarista
01 — Psicoléga

01 - Fonoaudidloga

3- DIRETRIZES

A educacédo infantil passa a ser formalizada em consenso com a Lei n°
9.394/96 como sendo - em relacdo aos niveis escolares - a primeira etapa da
Educacédo Basica, objetivando o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 anos
de idade, ou seja, seu desenvolvimento fisico, psicolédgico, intelectual e social. A
educacao infantil tem assim papel primordial na formagao integral da pessoa, no
desenvolvimento da sua capacidade de aprendizagem e, portanto, na elevagao do nivel
intelectual das pessoas, ja que o seu desenvolvimento se da a partir das interagbes

sociais que a crianga realiza, e isso, desde 0 seu nascimento.

O Municipio de Nova Olimpia concede total preocupacdo quanto aos
padroes de qualidade na educacao infantil. Isso por reconhecer que, neste periodo, sdo
relevantes para as criangas todos os aspectos de sua formacédo. Tem-se, no entanto, a
preocupacao, quanto a necessidade de ampliar o atendimento as criancas de 0 a 3

anos visando extinguir as filas de espera.

Para atingir esse objetivo € necessario, que as trés esferas governamentais -
Municipio, Estado e Unido - subsidiem através de apoio técnico e financeiro, a
ampliagdo e adequacao, gradativamente até o ano de 2016, das estruturas fisicas
dessas instituigdes, o mobiliario, os equipamentos, os materiais pedagogicos, a
adaptacdo e adequacdao as caracteristicas das criangas especiais, e,
progressivamente, o atendimento em tempo integral para criangcas de 0 a 5 anos de
idade.
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A preocupagdo com os recursos humanos também ¢ de fundamental
importancia. Essa preocupacgdo deve se iniciar no momento da contratagdo. Porém,
uma vez ja contratados os auxiliares e funciondrios devem ser incentivados a
participarem de cursos que promovam sua formacgdo continuada, tanto em cursos
especificos, quanto em servigo, garantindo assim um atendimento de forma
adequada as criangas por meio de uma acao mais qualificada a todos os alunos da

educacao infantil.

A instituicdo de educagdo infantil, com o apoio do Departamento
Municipal de educagdo, promove durante todo o ano letivo, através das reunides
bimestrais, direcionada aos pais de alunos, esclarecimentos quanto ao desempenho
escolar dos seus filhos, onde ¢ destacada também a importincia desta primeira
etapa da Educacao Bdsica para o ingresso no ensino fundamental, conscientizando-

os da necessidade da freqiiéncia dos seus filhos nas escolas.

Para a manutencao da qualidade nesse nivel de ensino é necessario que
sejam mantidas as articulagbes entre as equipes pedagdgicas das instituicbes de
Educacéo Infantil do Departamento Municipal de educagdo e do Nucleo Regional de
Ensino, visando o acompanhamento técnico-pedagogico para a melhoria da qualidade
do ensino, estabelecendo assim, uma unidade entre teoria e pratica. O
acompanhamento de como caminha as politicas educacionais, nesse nivel de ensino,
através da atuagao do Conselho Municipal de Educacao, também é de muita valia para

€SSe processo.

A manutencdo da parceria entre os setores da Educacdo, Saude e
Assisténcia Social, vinculada ao governo Municipal, Estadual e Federal, também séao
fundamentais, pois auxiliam, gerando n&o s recursos financeiros, mas também a

participagdo em programas de atendimento a criangas de 0 a 5 anos.

No entanto, para atender o numero de alunos matriculados na educagéo

infantii e manter a qualidade desse atendimento o Governo Municipal investe
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atualmente recursos superiores aos previstos no FUNDEB. Nesta perspectiva, se faz

necessario para a manutencao deste atendimento, uma parceria com o Estado e Unido
com o intuito de viabilizar a ampliagdo da assisténcia financeira ao municipio, quanto

aos recursos vinculados a educagéo infantil.

4- META ESTABELECIDA NO PNE PARA A EDUCAGAO INFANTIL

META 1 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populagao de quatro e
cinco anos, e ampliar, até 2018, a oferta da educacao infantil de forma a atender a
cinqiienta por cento da populagcao de até trés anos.

5- ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE PARA A EDUCACAO INFANTIL
1 - Manter e aprofundar programa nacional de reestruturagéo e aquisicao de
equipamentos para a rede escolar publica de educacgao infantil voltado a expansao e a

melhoria da rede fisica de creches e pré-escolas publicas.

2- Avaliar a educacao infantil com base em instrumentos nacionais, a fim de
aferir a estrutura fisica, o quadro de pessoal e 0s recursos pedagodgicos e de

acessibilidade de empregados na creche e na pré-escola.

3 -Estimular a oferta de matriculas gratuitas em creche por meio da
concessao de certificado de entidade beneficente de assisténcia social na educacéo.

4- Fomentar a formacéo inicial e continuada de profissionais do magistério

para a educacao infantil.

5- Estimular a articulagdo entre programas de pés-graduagéo stricto sensu e
cursos de formagao de professores para a educacdo infantii de modo a garantir a
construcdo de curriculos capazes de incorporar os avangos das ciéncias no

atendimento da populacéo de quatro e cinco anos.

6- Fomentar o atendimento das criangas do campo na educacéao infantil por
meio do redimensionamento da distribuicdo territorial, limitando a nucleacdo das
escolas e o deslocamento das criancas, de forma a atender as especificidades das

comunidades rurais.
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7 - Respeitar a opcédo dos povos indigenas quanto a oferta da educagéao

infantil por meio de mecanismos de consulta prévia e informada.

8 - Fomentar o acesso a creche e a pré-escola e a oferta do atendimento
educacional especializado complementar aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superlotagdo, assegurando a

transversalidade da educacéao especial na educacgao infantil

6 -ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA ATENDER A META 1 DO PNE

1 - Ampliar a oferta de educacéo infantil de forma a atender, em trés anos, a
70% da populagao de até 3 anos de idade;

2 - Adequar em até dois anos 0 numero maximo de alunos em sala de aula,
compativel com a proposta pedagogica fundamentada no processo ensino-

aprendizagem de qualidade:
e bercgario — (até 06) criangas por adulto
e maternal — (até 15) criangas por adulto
e pré-escola — (de 20 a 25) criangas por adulto

3 -Dotar em até dois anos, além da presenca de um profissional com

formacéao por turma, um auxiliar por periodo a cada 4 turmas.

4 - Ofertar anualmente palestras, cursos, féruns e plenarias para discutir e
analisar com as familias as questbes relativas ao trabalho desenvolvido na rede

municipal de forma a integra-los no processo pedagdgico.

5 - Acompanhar e avaliar periodicamente o trabalho desenvolvido nas
instituicdes, oferecendo-lhes espacos para discussao e reflexdo, subsidios tedricos e

praticos.

6 - Elaborar anualmente um plano de acdo da Secretaria Municipal da
Educacdao com base nas propostas das unidades escolares, a fim de suprir as
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necessidades das instituicdes no que se refere a estrutura, saude, material de apoio e

formacéao continuada dos profissionais.

7 - Proporcionar o atendimento das criancas do campo na educacao infantil
por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial, limitando a nucleagao das
escolas e o deslocamento das criancas, de forma a atender as especificidades das

comunidades rurais.

8- Realizar levantamento semestral do material existente na instituicado e
adquirir anualmente novos materiais de acordo com as necessidades e interesses das

diferentes faixas etarias.

9- Prover anualmente as instituicbes de educacao infantii de material
pedagogico que atenda as necessidades de desenvolvimento fisico, cognitivo,

emocional e de lazer.

10- Contemplar, no prazo de um ano, padrées minimos de infra-estrutura
para o funcionamento adequado das instituicbes de educacgao infantil, respeitando as

caracteristicas das distintas faixas etarias e das necessidades do processo educativo.

11- Prever, em todas as novas construgdes e garantir em até dois anos, a
instalagdo nos estabelecimentos ja existentes, a seguinte infra-estrutura: barras
horizontais fixadas nas paredes do bercario para que as criangas tenham apoio ao
ficar de pé; espagos externos como solario (area livre para tomar sol e ar), area
coberta para dias chuvas com espago para brincar, jogar e correr; Lactario, vasos
sanitarios adequados para a idade, mobiliario, equipamento e materiais pedagogicos;

adequacao as caracteristicas das criancas especiais.

12- Articular com os postos de saude ja existentes e préximos as
instituicbes de educacgdo infantil atendimentos de cuidados basicos e primeiros

SOCOrros as criangas.

13- A partir da vigéncia deste plano somente admitir novos profissionais na

educacao infantil, através de concursos, com o minimo de escolaridade em nivel
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médio, na modalidade Normal, dando-se preferéncia a admissdo de profissionais

graduados em Curso de Pedagogia ou Curso Normal Superior.

14- Garantir uma coordenagao pedagodgica em cada unidade de educagao

infantil, sendo a mesma graduada em Pedagogia.

15- Implantar, em dois anos, ambientes educacionais informatizados

garantindo o acesso a tecnologia da educagao infantil.
16- Garantir que todos os Centros de Educacao Infantil tenham bibliotecas.

17- Realizar estudos sobre custo da educagdo infantil visando garantir a
permanéncia, adequacdao e ampliacdo de padroes de infra-estrutura para o
funcionamento adequado das instituicdes de educacao infantil (Centros Municipais de
Educacdo Infantii e Pré-Escolas) publicas e privadas, assegurando inclusive o

atendimento de criancas portadoras de necessidades educacionais especiais.

18- Dar continuidade ao sistema de acompanhamento, controle e supervisao
da educacéo infantil, (realizado pela Secretaria Municipal de Educagao e também pelo
Nucleo Regional de Ensino) dos estabelecimentos publicos e privados, visando ao

apoio técnico-pedagodgico para a manutengao e melhoria da qualidade do ensino.

19- Manter parceria entre os setores da Educacdo, Saude e Assisténcia
Social na manutencgao, expansao, administracdo, controle e avaliacdo das instituicoes

de atendimento das criancas de 0 a 3 anos.

20- Garantir a participacdo da comunidade escolar e local na melhoria do
funcionamento das instituicbes de educacao infantii e no enriquecimento das

oportunidades educativas e dos recursos pedagdgicos.

21- Manter no Municipio, até o final da década, com a colaboragao dos
setores responsaveis pela Educagédo, Saude e Assisténcia Social e de organizagdes
nao-governamentais, programas de orientagdo e apoio aos pais com filhos entre 0 a 3
anos, oferecendo inclusive assisténcia financeira, juridica e de suplementagéo

alimentar nos casos de pobreza, violéncia doméstica e desagregacao familiar extrema.
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22- Manter os direitos dos trabalhadores na assisténcia gratuita os seus

filhos e dependentes em Centros Municipais de Educacido Infantil e Pré-escolas

estabelecidas no Art. 7°, XXV, da Constituicdo Federal.

23- Assegurar que no Municipio sejam aplicados na educagéao infantil outros
recursos municipais além do percentual minimo estabelecido no art. 212 da

Constituicao Federal.

Il - O ENSINO FUNDAMENTAL- ORGANIZA(;/T\O
1- DIAGNOSTICO - Ensino Fundamental - Anos Iniciais

De acordo com a Constituicdo Brasileira, o ensino fundamental é
obrigatdrio e gratuito. O art. 208 preconiza a garantia de sua oferta,
inclusive para todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria. E
basico na formacao do cidadao, pois de acordo com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional, seu art. 32, o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo constitui meios para o desenvolvimento da capacidade
de aprender e de se relacionar no meio social e politico. E prioridade

oferecé-lo a toda a populacgao brasileira.

O art. 208, 1°, da Constituicdo Federal afirma: “O acesso ao ensino
obrigatério € direito publico subjetivo” e seu nao-oferecimento pelo Poder Publico ou

sua oferta irregular implica responsabilidade da autoridade competente.

No municipio de Nova Olimpia os anos iniciais do ensino fundamental, de
acordo com a lei, sdo gratuitos e disponibilizados a todos os alunos que a ele recorrem.
Nao ha alunos fora da escola por falta de vagas ou mesmo por falta de transporte

escolar.

A exclusdo da escola de criangas na idade prépria por evasao ou repeténcia,
€ ainda um problema nacional. Esta exclusdo nega o direito elementar de cidadania,

reproduzindo o circulo de pobreza e da marginalidade.
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Neste sentido, o investimento na busca constante de mecanismos que

amenizem este problema deve ser um ponto relevante no municipio de Nova Olimpia.

O Ensino Fundamental, desde o ano de 1998, tem sido financiado pelo
FUNDEF (Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério), sendo este um grande marco para a Educacgéo até o final
de 2006, hoje substituido pelo FUNDEB.

Com os recursos do FUNDEB e outros recursos da educacéao
destinados ao ensino fundamental, bem como os recursos dos programas
especificos, do salario-educacao e até recursos proprios do Municipio, que
ultrapassam o percentual minimo estabelecido na Constituicdo Federal, o
Municipio de Nova Olimpia tem atendido todo o ensino fundamental,
matriculando todos os alunos na faixa etaria de 6 a 14 anos, buscando

sempre a melhoria da qualidade do ensino.

A tabela abaixo mostra a evolugdo das matriculas nos anos iniciais do ensino

fundamental Municipio:

Evolucdo das matriculas nos anos iniciais do ensino fundamental

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 | 2013 2014
Rede municipal 428 399 386 377 481 400
Rede  particular - 10 5 6 8 9 8
APAE

TOTAL 438 404 392 385 490 408

Fonte: MEC/INEP

Como se pode notar, o numero de alunos matriculados no ensino
fundamental nos ultimos sete anos tem oscilado a cada ano, tendéncia que deve

permanecer.

Importante lembrar que hoje existe uma maior conscientizagao por parte da
populagdo em relagdo ao numero de filhos que tem diminuido, e aumentado a
expectativa de vida da populagao do brasileiro. Com esse quadro percebe-se que o

numero de escola para o ensino fundamental é suficiente, devendo o municipio garantir
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a permanéncia dos alunos com qualidade e segurancga, através de adequagdes,

reformas e manutencgdes constantes.

As turmas do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, matriculadas da rede
municipal de ensino, nos anos de 2014 e 2015,estdo assim distribuidas:

Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2014:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
1° ano 05 18 90
2° ano 04 20 82
3% ano 03 16 48
4° ano 04 19 77
5° ano 03 19 57
EJA Fase | 02 24 48

Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2015:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
1° ano 05 2 108
2° ano 05 18 86
3° ano 04 20 83
4° ano 03 15 46
5° ano 04 19 78
EJA Fase | 02 22 44

O Municipio possui 01 escola de ensino fundamental que oferecia turmas
do Pré Il e 1° ao 5° ano. Todavia, para atender a necessidade de expansido da
educacao infantil, e considerando que houve uma reducédo das matriculas, a escola
ofereceu 02 turmas do Pré | a partir de 2014. Esta estratégia teve como consequéncia
a abertura de novas vagas para as criangas de 0 a 3 anos no Centro Municipal de

educacao infantil.

2— DIAGNOSTICO - Ensino Fundamental - Anos Finais
A Constituicdo Federal, em seu art. 211, paragrafos 2°. 3° e 4°, dispoe:

Art. 211.
§ 2°0Os Municipios atuarao prioritariamente no ensino fundamental e na educagao
infantil.
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§ 3°0Os Estados e o Distrito Federal atuarao prioritariamente no ensino
fundamental e médio.

§ 4° Na organizagao de seus sistemas de ensino, os Estados e os Municipios
definirdo normas de colaboragdo, de modo aassegurar a universalizagcao do
ensino obrigatorio.

Como se vé, os Municipios tém a obrigagao exclusiva (com apoio técnico
e financeiro da Unido e do Estado) de responder pela educagao infantil, enquanto que
o Estado tem a obrigacao exclusiva de responder pelo ensino médio.

No entanto, em relagdo ao ensino fundamental a responsabilidade do
Estado e dos Municipios € comum, simultdnea. O § 4° impde que os Estados e os
Municipios que o compdem, estabelecam normas de colaboracdo para atender ao
ensino fundamental.

O Estado do Parana, para atender ao disposto no § 4°, estabeleceu
divisdo de responsabilidades, isto €, os Municipios se responsabilizam pelos anos
iniciais (1° ao 5° ano) e o Estado pelos anos finais do ensino fundamental (6° ao 9°
ano).

Em relacdo aos anos finais do ensino fundamental, de responsabilidade
do Estado e com a participagdo da iniciativa privada, a evolugcdo das matriculas

apresenta o seguinte quadro:

Evolugdo das matriculas nos anos finais do ensino fundamental

MANTENEDORA 2009 2010 2011 2012 | 2013 2014
Rede estadual 359 369 377 338 346 329
Rede particular - - - - - -

TOTAL 359 369 377 338 346 329

O mesmo fendbmeno de reducdo gradativa de matriculas no ensino fundamental
(anos iniciais) nos ultimos sete anos também aconteceu nesta etapa, o que também

deve parar daqui uns cinco anos, devendo, a partir dai, permanecer estavel

As turmas do 6° ao 9° ano do ensino fundamental, matriculadas da rede estadual
de ensino, nos anos de 2014 e 2015, estao assim distribuidas:
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Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2014:

ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
6° ano 04 26 104
7° ano 04 23,25 93
8° ano 02 26 52
9° ano 03 28 84
Numero de turmas e alunos do ensino fundamental em 2015:
ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE
TURMAS ALUNOS/TURMA ALUNOS
6° ano 03 22,33 67
7° ano 04 27 108
8° ano 03 30 90
9° ano 02 27,5 55

A rede estadual de ensino, no Municipio de Nova Olimpia, possui 01 escola, sendo
que, esta atende Ensino Fundamental - anos finais , Ensino Médio e EJA Fase Il e lll, é
propriedade do Estado.

Em

relacdo aos aspectos qualitativos dos anos

iniciais do ensino

fundamental de Nova Olimpia, temos a observar primeiramente os indices de
aprovacao, reprovacao e evasao escolar, conforme tabelas abaixo:

ANO DE 2010
Subtotal o o
Séries LD Transferidos | Desistentes (aprov. + Aprovados 0 Reprovados o0
alunos reprovl) aprovados reprovados
1° ano 72 08 01 63 56 78% 07 9,7%
2° ano 102 01 - 101 90 89% 1 10,7%
3°ano 119 07 - 112 100 84% 12 10%
4° ano 43 - - 43 41 95% 02 4,6%
5° ano - - - - - -
Total
média 336 16 01 319 287 86% 32 9,5%
ANO DE 2011
Subtotal o o
Séries LD Transferidos Desistentes (aprov. + | Aprovados 0 Reprovados &
alunos reprovl) aprovados reprovados
1° ano 90 07 - 83 81 90% 02 2,2%
2° ano 75 07 - 68 56 75% 12 16%
3°ano 109 07 01 101 100 92% 01 0,91%
4° ano 109 04 - 105 103 95% 02 1,8%
5° ano 50 04 46 46 92% - 00%
n:‘e’:;"a 433 29 01 403 386 90% 17 3,92%
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ANO DE 2012
Subtotal o o
Séries LD Transferidos | Desistentes (aprov. + | Aprovados e Reprovados 00
alunos reprov.) aprovados reprovados
1° ano 35 04 - 31 28 80% 3 8,5%
2° ano 101 06 - 95 77 7% 18 17,8%
3°ano 65 03 - 62 55 85% 7 10,7%
4° ano 107 05 01 101 94 88% 7 6,5%
5° ano 107 01 01 105 99 93% 6 5,6%
r:‘;;"’:; 415 19 02 394 353 86% 41 9,8%
ANO DE 2013
Subtotal o o
Séries UEENCD Transferidos | Desistentes (aprov. + | Aprovados i Reprovados t
alunos reprovl) aprovados reprovados
1° ano 83 6 - 77 77 93% - 00%
2° ano 51 2 - 49 46 90% 3 5,8%
3%ano 84 6 - 78 77 92% 1 1,19%
4° ano 67 5 2 60 60 90% - 00%
5° ano 102 4 - 98 96 94% 2 1,96%
;:L"’:'a 387 23 2 362 356 91% 6 1,55%
ANO DE 2014
Subtotal o o
Séries LD Transferidos | Desistentes (aprov. + | Aprovados e Reprovados 00
alunos reprov.) aprovados reprovados
1° ano 95 4 - 91 89 94% 2 2%
2° ano 82 3 - 79 79 96% - 00%
3°ano 51 3 - 48 48 94% - 00%
4° ano 83 5 - 78 78 94% - 00%
5° ano 65 7 - 58 57 88% 1 1,5%
r:‘;;"’:; 376 22 - 354 351 93% 3 0,79%

Ao se considerar a questao do rendimento escolar por série, como descritas
nas tabelas acima, observa-se que o maior indice de reprovagao encontra-se no ano
de 2010.

E, portanto, o caso da rede municipal repensar o projeto pedagdgico e a
organizagao curricular, discutindo a importancia do processo de alfabetizagdo ser
concluido nos dois(nos trés) primeiros anos, reduzindo-se assim o indice de

reprovagao e a evasao escolar.
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3. DIRETRIZES

As diretrizes norteadoras do ensino fundamental estdo contidas na
Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e nas
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental, bem como no Projeto Politico

Pedagdgico de cada escola.

No disposto na Constituicido Federal e demais normas a respeito, ficam

estabelecidas as seguintes diretrizes para o Municipio de Nova Olimpia:

3.1 Uma politica especifica de financiamento, vinculada a manutengao e
desenvolvimento da educagéo basica, visando a expans&o e a garantia da oferta do

ensino fundamental de qualidade.

3.2 A universalizagdo do ensino fundamental gratuito, considerando a

indissociabilidade entre o acesso, a permanéncia e a qualidade da educagao escolar.

3.3 A projecdo do fluxo de alunos, a partir da demanda represada, para o
estabelecimento de recursos a serem aplicados anualmente, os quais deverdo ser
calculados a partir de uma relagcado inversamente proporcional entre o custo-aluno e a
progressao do atendimento. Isto €, quanto maior for o déficit, mais elevada deve ser a

destinacio de recursos.

3.4 A garantia do acesso ao ensino fundamental gratuito a pessoas que nao
frequentaram a escola na idade esperada e aquelas com necessidades educativas
especiais, provendo-se 0s recursos necessarios e fiscalizando-se tais providéncias

através de mecanismos de controle social.

3.5 Assegurar a formagao especifica para o magistério, avangando nos
programas de formagédo e qualificagdo dos professores. O apoio a participagdo dos

professores deve ser um compromisso efetivo da administragdo municipal.

3.6 Investir na formagado permanente e continuada dos trabalhadores do
ensino fundamental, como um direito coletivo, privilegiando a escola como o local

dessa formacdo. Tal preocupacdao deve, necessariamente, incluir os demais
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funcionarios da escola, face as especificidades dos alunos desse nivel de ensino e do

trabalho com pessoas com necessidades especificas.

3.7 Reforcar o projeto politico-pedagogico da escola como a prépria
expressdo da organizacdo educativa da unidade escolar. Essa organizagdo deve
orientar-se pelos principios democraticos e participativos, materializados na formacgao

dos Conselhos Escolares e na escolha de dirigentes pela comunidade escolar.

3.8 Considerar, na ampliacdo da rede, a infra-estrutura necessaria a um
trabalho pedagodgico de qualidade, contemplando-se desde a estrutura fisica, com
adaptagdes adequadas a pessoas com necessidades especiais, até os espacgos
especializados de atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas, e a adequagao

de equipamentos.

3.9 A oferta qualitativa devera regularizar os percursos escolares, permitindo
que criancas e adolescentes permane¢am na escola o tempo necessario para concluir
este nivel de ensino, eliminando mais celeremente o analfabetismo e elevando

gradativamente a escolaridade da populagao brasileira.

3.10 O atendimento em tempo integral, oportunizando orientagdo no
cumprimento dos deveres escolares, praticas de esportes, desenvolvimento de
atividades artisticas e alimentacdo adequada, no minimo em duas refeigdes, deve ser
adotado como um avancgo significativo para diminuir as desigualdades sociais e ampliar

democraticamente as oportunidades de aprendizagem.

3.11 A LDB, em seu art. 34 § 2°, preconiza a progressiva implanta¢ao do
ensino em tempo integral, a critério dos sistemas de ensino, para os alunos do
ensino fundamental. A medida que forem sendo implantadas as escolas de tempo
integral, mudancas significativas deverao ocorrer quanto a expansao da rede fisica,
atendimento diferenciado da alimentagdo escolar e disponibilidade de professores,

considerando a especificidade de horarios.
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3.12 A atualizagdao do curriculo, valorizando um paradigma curricular
que possibilite a interdisciplinaridade, abre novas perspectivas no desenvolvimento
de habilidades para dominar esse novo mundo que se desenha. As novas
concepegoes pedagogicas, embasadas na ciéncia da educagdo, sinalizaram a reforma
curricular expressa nos Pardmetros Curriculares Nacionais, que surgiram como

importante proposta e eficiente orientacdo para os professores.

3.13 Além do curriculo composto pelas disciplinas tradicionais
propdéem a insergcao de temas transversais como éticas, meio ambiente,
pluralidade cultural e racial, trabalho e consumo, entre outros. Esta
estrutura curricular devera estar sempre em consonancia com as diretrizes
emanadas do Conselho Nacional de Educacao e do Conselho Estadual de

Educacao.

3.14 O municipio necessita dar continuidade e aperfeicoar o sistema de
acompanhamento do rendimento escolar, podendo assim dimensionar as necessidades

e perspectivas de um ensino voltado para a equidade social e qualidade.

3.15 A proposta pedagdgica dos cinco primeiros anos devera ser elaborada
em conjunto com a rede estadual visando a existéncia e proposicdo de uma proposta

integrada dos nove anos do ensino fundamental.

4 -META ESTABELECIDA NO PNE PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

META 2- Universalizar o ensino fundamental de 9(nove) anos para toda a
populagcdo de 6(seis) a 14(quatorze) anos, e garantir que pelo menos
95%(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa de ensino
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

5- ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

1- Criar mecanismos para o acompanhamento individual de cada estudante

do ensino fundamental.
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2 - Fortalecer acompanhamento e o monitoramento do acesso e da

permanéncia na escola por parte dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, identificando motivo de auséncia e baixa freqiéncia e garantir, em regime de

colaboragéo, a frequéncia e o apoio a aprendizagem.

3- Promover a busca ativa de criangas fora da escola,em parceria com as

areas de assisténcia social e saude.

4- Ampliar programa de aquisicdo de veiculos para transporte dos
estudantes do campo, com os objetivos de renovar e padronizar a frota rural de
veiculos escolares, reduzirem a evasao escolar da educagao do campo e racionalizar o
processo de compra de veiculos para o transporte escolar do campo, garantindo o
transporte intracampo, cabendo aos sistemas estaduais e municipais reduzir o tempo

maximo dos estudantes em deslocamentos a partir de suas realidades.

5 - Manter programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para as escolas do campo, bem como de producdo de material didatico
e de formacao de professores para a educagao do campo, com especial atengao as

classes multisseriadas.

6- Manter programas de formagéo especializado, de produgcdo de material
didatico e de desenvolvimento de curriculos e programas especificos para a educagao
escolar nas comunidades indigenas, neles incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das

praticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade indigena.

7 — Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada do tempo e das atividades entre a escola e o ambiente com unitario, em prol

educacéo da do campo e da educacgéo indigena.

8 - Estimular a oferta dos anos iniciais do ensino fundamental para a

populagdo do campo nas proprias comunidades rurais.
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9 — Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagao do trabalho

pedagdgico, incluindo a adequacgéo do calendario escolar de acordo com a realidade

local e com as condig¢des climaticas de cada regiao.

10 - Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de

estimulo a habilidades, inclusive mediantes certames e concursos nacionais.

11 - Universalizar o acesso a rede mundial de computadores em banda larga
de alta velocidade e aumentar a relacdo computadores/estudante nas escolas da rede
publica de educacédo basica, promovendo a utilizagdo pedagodgicas das tecnologias da

informagéo e da comunicagéo.

12 - Definir a expectativa de aprendizagem, para todos os anos do ensino
fundamental, de maneira a assegurar a formacgédo basica comum, reconhecendo a

especificidade da infancia e da adolescéncia, os novos saberes e 0s tempos escolares.

6 - ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA ATENDER A META 2 DO PNE (ANOS
INICIAIS)

1 - Garantir a oferta do ensino fundamental de nove anos para toda a
populacdo de seis a quatorze anos, nos cincos primeiros anos, promovendo acoes
articuladas com as politicas publicas, buscando aprimorar os padroes minimos de
qualidade, com recursos pedagogicos adequados ao processo de ensino
aprendizagem, equipamentos de tecnologia avangados, saude e assisténcia social,
atendimento psicoldgico, atividades esportivas e culturais e profissionais com formagéo

adequada garantida em legislagao prépria (LDB , Lei n® 9394/96)

2 - Organizar chamada publica de criangas e adolescentes fora da escola,
com o apoio dos orgaos publicos, de assisténcia social, saude e protecéo a infancia e
adolescéncia, com o objetivo de sanar a evas&o escolar nos cincos primeiro anos na

educacgao basica fundamental.

3 - Eliminar gradativamente a evasdo escolar reduzindo em 100% nos

préximos dez anos.

48



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

4 - Implementar programas e desenvolver tecnologias para corregcao de

fluxo, acompanhamento pedagdgico individualizado, recuperagdo e progressao,
priorizando os estudantes defasados, considerando as especificidades dos segmentos

populacionais.

5 - Apoiar as unidades escolares e sua gestao mediante transferéncia direta
de recursos financeiros, permitindo e garantindo a participacao de forma democratica
da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a

transparéncia e o efetivo desenvolvimento da gestao.

7 - Garantir a oferta de alimentagcdo saudavel firmando parceria com o
Estado e a Unido assegurando uma infra-estrutura escolar adequada, nos padrbes de
exigéncia da vigilancia sanitaria e com a presenga de nutricionista devidamente

cadastrada na educagéo do municipio.

8 - Fazer mapeamentos e tabelas estatisticas para verificar porcentagem de
criangas da escola, por setores, visando localizar a demanda e universalizar a oferta

dos cincos primeiros anos de ensino obrigatorio de qualidade.

7 -ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA ATENDER A META 2 DO PNE (ANOS
FINAIS)

1 - Garantir a oferta do ensino fundamental de nove anos para toda a
populacdo de seis a quatorze anos, em continuidade aos cincos primeiros anos,
promovendo acdes articuladas com as politicas publicas, buscando aprimorar os
padrées minimos de qualidade, com recursos pedagogicos adequados ao processo de
ensino aprendizagem, equipamentos de tecnologia avangados, saude e assisténcia
social, atendimento psicoldgico, atividades esportivas e culturais e profissionais com

formacgao adequada garantida em legislagéo prépria (LDB , Lei n° 9394/96)

2 - Organizar chamada publica de criangas e adolescentes fora da escola,
com o apoio dos 6rgaos publicos, de assisténcia social, saude e protecédo a infancia e

adolescéncia, com o objetivo de sanar a evasao escolar no ensino fundamental.
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3 - Eliminar gradativamente a evasdo escolar reduzindo em 100% nos

proximos dez anos.

4 - Implementar programas e desenvolver tecnologias para corregcao de
fluxo, acompanhamento pedagodgico individualizado, recuperagcdo e progressao,
priorizando os estudantes defasados, considerando as especificidades dos segmentos

populacionais, num trabalho conjunto com a rede estadual de ensino.

5 -Garantir a oferta de agua tratada e saneamento basico, energia elétrica,
bibliotecas, espagos para a pratica de esportes, bens culturais e a arte, equipamentos e
laboratérios de ciéncias, rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade, visando atender o aluno, professores e a comunidade escolar, num

trabalho integrado Estado/Municipio.

7 - Garantir a oferta de alimentagcdo saudavel firmando parceria com o
Estado e a Unido assegurando uma infra-estrutura escolar adequada, nos padrbes de
exigéncia da vigilancia sanitaria e com a presenga de nutricionista devidamente

cadastrada na educacgao do municipio.

8 - Fazer mapeamentos e tabelas estatisticas para verificar porcentagem de
criangas da escola, por setores, visando localizar a demanda e universalizar a oferta de

todo o ensino fundamental.

9 — Interagir com a rede estadual, através do Nucleo Regional de Ensino,
objetivando uma articulagdo entre Ensino Fundamental- anos iniciais e Ensino

Fundamental-anos finais.

10- Realizar um trabalho de integragdo entre a equipe pedagdgica da
Secretaria Municipal de Educacéao, da Escola Municipal e da Escola Estadual, visando
a elaboragdo de uma proposta pedagdgica continua, integrando os anos iniciais com os

anos finais do ensino fundamental.

Il - O ENSINO FUNDAMENTAL -iNDICES DO IDEB E DO PISA

1 — DIAGNOSTICO - ANOS INICIAIS
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Em relagdo ao IDEB, o Municipio de Nova Olimpia apresenta os seguintes indices:

2009 2011 2013

5,6 6,8 6,4

Estes indices estdo acima dos indices estabelecidos pelo PNE como meta a ser

alcancada.

Varias acbes estao e/ou serdo tomadas pela rede municipal para melhorar os
indices do IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica) e sua comparacao
com os indices do PISA (Programa Internacional de Avaliagdo de Alunos) alcangando

ou até mesmo ultrapassando os indices estabelecidos no PNE.

2 - DIAGNOSTICO - ANOS FINAIS
Em relacdo a rede estadual de ensino, responsavel dos anos finais do

ensino fundamental, o Municipio apresenta os seguintes indices do IDEB:

2009 2011 2013

4,5 4,7 4,4

Estes indices estdo abaixo dos indices estabelecidos pelo PNE como
meta a ser alcancada. Vé-se que o Municipio Nova Olimpia, em relacido a rede
estadual de ensino, apresenta indices mais baixos que os da rede municipal, obrigando

a um esforgo maior por parte dos professores, equipe pedagogica e orgaos do Estado.

O compromisso da rede municipal de melhorar a qualidade do ensino
fundamental nos anos iniciais e a estratégia de trabalhar uma proposta pedagdgica
unica e continua dos nove anos, podera, a curto prazo, melhorar o IDEB também dos
alunos da rede estadual para os anos finais do ensino fundamental.

3 - META ESTABELECIDA PARA ALCANGAR OS iNDICES DO IDEB

META 7- Atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

2011-4,6 2013-4,9 2015-5,2 2017-55 2019-5,7 2021- 6,0
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4- ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE PARA O INDICE DO IDEB

1 - Formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagao de
professores e profissionais de servico e apoio escolar, ao desenvolvimento de recursos

pedagdgicos e a melhoria e expansao da infra-estrutura fisica da rede escolar.

2- Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB das
escolas, das redes publicas de educagao basica e dos sistemas de ensino da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

3 - Associar a prestacao de assisténcia técnica e financeira a fixacdo de
metas intermediarias, nos termos e nas condi¢cdes estabelecidas conforme pactuacao
voluntaria entre os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com IDEB abaixo da

média nacional.

4 - Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagcdo da qualidade do
ensino fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados
nos anos finais do ensino fundamental, incorporando o exame nacional para a

educacgao basica.

5- Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagao do
campo, na faixa etaria da educagao escolar obrigatéria, mediante a renovagao integral
da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — Inmetro, vinculado ao Ministério do

Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior.

6- Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para oensino
fundamental assegurado a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem

aplicadas.
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7- Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagao

das praticas pedagdgicas nos sistemas de ensino, que assegurem a melhoria do fluxo

escolar e a aprendizagem dos estudantes.

8- Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, com vistas a ampliacdo da participacéo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento

da gestao democréatica efetiva.

9- Ampliar programas e aprofundar agbes de atendimento ao estudante, em
todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de

material didatico escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

10-Institucionalizar e manterem regime de colaboragéo, programa nacional
de reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, tendo em vista a
equalizagdo regional das oportunidades educacionais.

11 - Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagao

pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas de ensino fundamental.

12- Estabelecer diretrizes pedagogicas para a educagao basicae parametros

curriculares nacionais comuns, respeitadas a diversidade regional, estadual e local.

13-Informatizar a gestdo das escolas e das secretarias de educagao dos
estados, do Distrito federal e dos municipios, bem como manter programa nacional de

formacéo inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacéo.

14- Garantir politicas de combate a violéncia na escola e construgado de

cultura de paz e ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade escolar.

15 - Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontrem em regime de liberdade assistida e em
situagao de rua, assegurando-se os principios do estado da Crianga e do Adolescente
de que trata a Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990.
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16- Garantir o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e indigena, nos
termos da Lei n°10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n° 11.645, de 10 de margo de

2008, por meio de acdes colaborativas com foruns de educacao para a diversidade

étnico-racial, conselhos escolares, equipe pedagdgicas e com a sociedade civil em
geral.

17- Ampliar a educagéao escolar do campo, quilombola e indigena a partir de

visao articulada ao desenvolvimento sustentavel e a preservacao da identidade cultura.

18 -Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias na area de educagao
para os Estados, o Distrito federal e os Municipios que tenham aprovado Lei especifica
para a instalacdo de conselhos escolares ou 6rgaos colegiados equivalentes, com
representacao de trabalhadores em educacao, pais, alunos, e comunidade escolhidos

pelos seus pares.

19- Assegurar, a todas as escolas publicas de educagdo basica, agua
tratada e saneamento basico, energia elétrica,acesso a rede mundial de computadores
em banda larga de alta velocidade, acessibilidade a pessoa com deficiéncia, acesso a
bibliotecas, acesso a espacos para a pratica de esportes, acesso a bens culturais e a
arte, e equipamentos e laboratorios de ciéncias.

20-Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéao
formal com experiéncias de educacdo, de ambito local e nacional, com os de outras
areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, que as ajude a garantir

melhores condi¢cdes para o aprendizado dos estudantes.

21-Promover a articulagao dos programas da area da educagao, de ambito
local e nacional, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte, cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias,

que as ajude a garantir melhores condi¢des para o aprendizado.
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22 -Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgaos responsaveis pela

area da saude e da educacgao, o atendimento aos estudantes da rede publica de

educacgao basica por meio de acdes de prevencio, promog¢ao e atengao a saude.

23-Estabelecer acgdes efetivas especialmente voltadas para a prevencéo,
atencao e atendimento a saude e integridade fisica, mental e moral dos profissionais da

educacao, como condi¢ao para a melhoria da qualidade do ensino.

24 -Orientar as politicas das redes e sistemas de educacdo, de forma a
buscar atingir as metas do IDEB, procurando reduzir a diferenga entre as escolas com

0s menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem.

25 -Confrontar os resultados obtidos no IDEB com a média dos resultados
em matematica, leitura e ciéncias obtidos nas provas do Programa Internacional de
Avaliagdo de Alunos—PISA, como forma de controle externo da convergéncia entre os
processos de avaliagdo do ensino conduzido pelo INEP e processos de avaliagdo do

ensino internacionalmente reconhecidos, de acordo com as seguintes projegoes.

PISA 2015 2018 2021
MEDIA DOS
RESULTADOS EM
MATEMATICA, LEITURA 438 455 473
E CIENCIA

5 - ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA ATENDER A META 7 DO PNE (ANOS
INICIAIS)

1- Implementar e desenvolver agdes atividades pedagdgicas, como salas de
apoio e contra turno para os alunos dos anos iniciais do ensino fundamental, que

apresentem baixo rendimento, com o objetivo de elevar a média do IDEB.

2 - Efetuar a corregéo de fluxo (relagdo idade/série) por meio de programas

de aceleragao e aprendizagem e de recuperagao paralela ao longo do curso.

3 - Assegurar a elevacao progressiva do nivel de desempenho
dos alunos mediante a implantagao de um programa de monitoramento

que utilize os indicadores do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgao
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Basica e dos sistemas de avaliagao dos Estados e Municipios que venham

a ser desenvolvidos.

4 -Desenvolver um programa proprio de avaliacdo de
desempenho dos alunos, aplicavel em todos os cinco anos do ensino

fundamental.

5 - Fortalecer o monitoramento do acesso a escola, da permanéncia e
desenvolvimento, garantindo aos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
combatendo situagdes de discriminagcao, preconceito e violéncia, visando o sucesso e a

qualidade na educagao basica fundamental, nos cincos primeiros anos.

6 - Desenvolver indicadores e mecanismos especifico de avaliacdo da
qualidade do ensino fundamental nos anos iniciais, diagnosticando e fortalecendo as
acdes pedagogicas necessarias para corrigir eventuais atrasos no processo ensino

aprendizagem.

7 - Estabelecer como meta do IDEB a ser alcancada pelo Municipio, em

indices, no minimo, 20% maiores que os estabelecidos no PNE.

8 - Desenvolver programas e atividades especificas, olimpiadas e outros
projetos para o ensino da Lingua Portuguesa, da Matematica e das Ciéncias, de forma
a alcangar nos anos indicados, os indices previstos no PISA (Programa Internacional

de Avaliagédo de Estudantes).

6 -ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA ATENDER A META 7 DO PNE (ANOS
FINAIS)

1 -Elaborar uma proposta pedagdgica unica ou continua para os nove anos do
ensino fundamental, de comum acordo entre a rede municipal e a rede estadual de
ensino.

2 -Realizar reunides periddicas entre a equipe pedagogica da rede municipal
e da rede estadual de ensino para agdes conjuntas visando a melhoria da qualidade de

ensino.
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3 -Estabelecer com a equipe do Nucleo Regional de Ensino metas de

qualidade, através de avaliacbes para os alunos do 5° ano, como forma de eliminar

lacunas de conhecimento para os anos seguintes.

IV- ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA
1 -DIAGNOSTICO

O Plano Nacional de Educacédo estabelece, em sua meta 5, que as
criangas sejam alfabetizadas até, no maximo, aos 8 anos de idade, o que pressupde a
estruturacado do ensino fundamental em um ciclo de alfabetizacado de trés anos.

O percentual de alunos que concluiram o 3° ano e ndo conseguiram ser
alfabetizados foi de apenas 4%. Este percentual leva em consideragédo aqueles alunos
com certa dificuldade de aprendizagem, necessitando mais tempo para sua
alfabetizacdo. Neste caso, passam a ter tratamento especializado dentro do projeto de
educacgao especial, tais como: Acompanhamento pedagdgico, orientagao de estudos, e
sala multifuncional.

Os professores que trabalham com turmas de alfabetizagdo participaram
de cursos ou treinamentos especificos, como o curso de letramento, Programa de

aceleracao na idade certa.

2 - META ESTABELECIDA PELO PNE PARA A ALFABETIZAGAO NA IDADE
CERTA

META 5 — Alfabetizar todas as criangas até, no maximo, os oito anos de idade.

3 -ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE

1- Fomentar a estruturagcdo do ensino fundamental de nove anos com foco
na organizacgao de ciclo de alfabetizacdo com duragdo de trés anos, a fim de garantir a

alfabetizacao plena de todas as criangas, no maximo até o final do terceiro ano.

2- Aplicar exame peridédico especifico para aferir a alfabetizacido das

criangas.
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3- Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para

alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino

em que forem aplicadas.

4- Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagao
das praticas pedagogicas nos sistemas de ensino que assegurem a alfabetizagao e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes consideradas

abordagens metodoldgicas e sua afetividade.

5 - Apoiar a alfabetizac&do de criangas indigenas e desenvolver instrumentos
de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades

indigenas, quando for o caso.

4 —- ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA A ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA

1 - Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino
fundamental, nos cincos primeiros anos, garantindo o acesso e a
permanéncia de todas as criangas na escola, estabelecendo as regides
em que se demonstrar necessario programa especifico, com a

colaboragao da Uniao e dos Estados.

2 - Atender com prioridade os alunos dos trés primeiros anos do
ensino fundamental com objetivo de, ao final deste ciclo, todos eles

estejam alfabetizados.

3 - Aplicar métodos pedagdgicos que visem a melhoria do

processo de alfabetizacio.

4 - Efetuar alteracdo na proposta pedagdgica da rede municipal e
na projeto politico pedagdgico da escola, de forma a iniciar o processo de

preparacao para a alfabetizagao a partir do Pré-l.

58



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

5 - Encaminhar para turno complementar os alunos que

apresentem dificuldades de alfabetizacéao.

6 - Aplicar regularmente testes de aprendizagem aos alunos dos

trés primeiros anos, avaliando sua evolucao na alfabetizacio.

V -EDUCAGAO ESPECIAL

1 - HISTORICO

O atendimento as pessoas com deficiéncia teve inicio na época do Império
com a criagao, no Rio de janeiro, de duas instituigdes: O Imperial Instituto dos Meninos
Cegos, em 1854, cuja denominagao atual € Instituto Benjamin Constant e o Instituto
dos Surdos Mudos, em 1857, cuja denominagao atual Instituto Nacional da Educacéao
dos Surdos. No inicio do século passado, mais precisamente no ano de 1926, é criado
o Instituto Pestalozzi, instituigdo particular especializada para o atendimento as
pessoas com deficiéncia mental. No ano de 1954 é fundada a primeira Associacao de

Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei n°® 4.024/61
expressava em seu texto o direito dos “excepcionais” a educacgao, preferentemente

dentro do sistema geral do ensino.

Em 1970 foi criado no Ministério de Educacdao o Centro Nacional de
Educacdo Especial — CENESP, érgéo que ficou responsavel pela coordenagao da
educacao especial no Brasil, o qual impulsionou as acbdes educacionais voltadas as

pessoas com deficiéncia ou superlotagéo.

A Lei n°® 5.692/71, que estabeleceu reformas na educagdo basica e criou o
ensino de 1° grau, introduziu a necessidade de tratamento especial aos alunos que

apresentassem alguma condi¢ao especial de aprendizagem.

Art. 9° Os alunos que apresentem deficiéncias fisicas ou mentais, os que se
encontrem em atraso considerdvel quanto a idade regular de matricula e os
superdotados deverao receber tratamento especial, de acordo com as normas
fixadas pelos competentes Conselhos de Educacao.
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Inexistente qualquer mencao sobre a educacao especial nas constituicoes

anteriores, a atual a coloca como uma obrigagao do Poder Publico.

Art. 208. O dever do Estado para com a educacao sera efetivado
mediante a garantia de:

[..]

lll- atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

A LDB também garantiu este atendimento especializado, reafirmando seu

carater gratuito.

Art. 4° O dever do Estado com a educagcao escolar publica sera
efetivado mediante a garantia de:

[]

lll - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos
com necessidades especiais, preferentemente na rede regular de
ensino;

2 - DIAGNOSTICO

Uma politica explicita e vigorosa de acesso a educagéao, de responsabilidade
da Unido, dos Estados, Distrito Federal e Municipios, € uma condi¢gdo para que as
pessoas com necessidades educacionais especiais sejam assegurados seus direitos a

educacao.

A educacdo especial € uma modalidade da educagdo escolar em uma
proposta pedagdgica que assegura um conjunto de recursos, apoios e Servigos
educacionais especiais, organizados institucionalmente para apoiar, complementar,
suplementar e, em alguns casos, substituir os servigos educacionais comuns, de modo
a garantir a educagéao escolar e promover o desenvolvimento das potencialidades dos
educandos que apresentam necessidades educacionais em todos os niveis, etapas e

modalidades da educacao.

A educacao especial, dever constitucional do Estado e da familia, sera
oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino, tendo inicio como oferta

obrigatéria na educagao infantil, prolongando-se durante toda a educagéo basica,
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atingindo também o ensino superior, quando as possibilidades de desenvolvimento do

aluno assim o permitirem.

A legislagdo, no entanto, é sabia em determinar preferéncia para essa
modalidade de atendimento educacional, ressalvando os casos de excepcionalidade
em que as necessidades do educando exigem outras formas de atendimento. As
politicas recentes do setor tém indicado quatro situagdes possiveis para a organizagao

do atendimento:
a) classe comum com apoio pedagogico;
b) sala de recursos;
b) Sala multifuncional,
c) centro de atendimento especializado ao deficiente auditivo ou visual;

d) centro de atendimento especializado a crianga com alguma necessidade
educacional especial;

e) escolas especializadas no atendimento aos educados com necessidades

especiais.

Todas essas possibilidades tém por objetivo a oferta de educagdo de
qualidade. A Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional, de 1996, ndo explicita a
obrigacdo do Estado em relacdo a educagdo especial em todos os niveis e
modalidades de ensino, pois ndo ha politicas para mudangas significativas quanto ao
acesso e a qualidade desse atendimento, correndo o risco de reforgar a segregacéo e
a nao integracao do aluno com necessidades educacionais especiais.

De acordo com os indices revelados na pesquisa abaixo, podemos observar
a evolucdo de matriculas de alunos com necessidades educacionais especiais no

Brasil.

Entre os anos de 2008 e o ano de 2012 houve um crescimento nas

matriculas de alunos com necessidades educacionais especiais de 500.375 para
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700.624, isto €, um acréscimo de 200.249 alunos, correspondente ao crescimento de

40%.

A evolugdo das acgdes da educacgao especial nos ultimos anos, também

pode ser observada no crescimento do numero de municipios que possuem alunos

matriculados com necessidades educacionais especiais.

TABELA 17
2008 2.738 municipios 477% | e
2012 4.953 municipios 89% Aumento de81%

A matricula por etapa e modalidade de ensino apresentou, em 2014, o

seguinte quadro:

TABELA 18

ETAPA OU MODALIDADE DE ENSINO ALUNOS MATRICULADOS PERCENTUAL

Educacao Infantil 282 21,2%

Ensino Fundamental 685 51,6%

Ensino Médio 253 19,1%

Educacao de Jovens e Adultos 108 8,1%
Educacao Profissional (Basico) - -
Educacao Profissional (Técnico) - -

TOTAL 1.328 100%
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Matricula no municipio de Nova Olimpia por etape
modalidade de ensino no ano de 2014

M Educacgdo Infantil
m Ensino Fundamental
M Ensino Médio

M Educacdo de Jovens e
Adultos

Em relacdo apenas aos alunos com necessidades educacionais especiais
que estao incluidos na rede regular de ensino no ano de 2011, o numero de matriculas

no Brasil, apresenta o seguinte quadro:

Tabela 19
TIPODE MANTENEDORA N° DE MATRICULAS
Rede federal de ensino
Rede estadual de ensino 24.673
Rede municipal de ensino 37.687
Rede particular de ensino 130.798
TOTAL 193.882

Fonte: SEED/SUEDE/CENSO ESCOLAR 2011

No Estado do Parana, o numero de matriculas de alunos com necessidades
especiais, matriculados e incluidos na rede regular de ensino, no ano de 2011,

apresenta o seguinte quadro:
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Tabela 20
TIPODE MANTENEDORA N° DE MATRICULAS
Rede federal de ensino
Rede estadual de ensino 6.903
Rede municipal de ensino 9.327
Rede particular de ensino 1.922
TOTAL 18.222

Fonte: SEED/SUEDE/CENSO ESCOLAR 2011
Fonte: MEC/INEP

Como se pode notar, pelos quadros expostos, sd0 0s municipios 0s
principais responsaveis pelo atendimento aos alunos com necessidades educacionais

especiais.

Diante desta politica, a educagao especial no Municipio de Nova Olimpia

apresenta-se nas seguintes condigdes:

2011 28 alunos
2012 66 alunos
2013 66 alunos
2014 65 alunos

A Escola Especial (APAE) mantém atualmente 36 alunos matriculados,

distribuidos nas diferentes modalidades de deficiéncias.

O conhecimento da realidade é ainda bastante precario, porque nao
dispomos de estatisticas atuais completas, do numero de pessoas com necessidades

especiais que nao recebem atendimento.

A Organizagcdo Mundial de Saude estima que em torno de 10% da
populacao tém necessidades especiais. Estas podem ser de diversas ordens — visuais,
auditivas, fisicas, mentais, multiplas, disturbios de conduta e também superdotagao ou
altas habilidades. O censo do IBGE de 2000, utilizando um conceito amplo de
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deficiéncia, identifica a na populagdo brasileira um total de 24.600.256 (14,4%) de

pessoas com alguma deficiéncia, isto €, com alguma dificuldade de ouvir, enxergar,

locomover-se ou deficiéncia mental.

E essa estimativa se aplicada também no Municipio de Nova Olimpia, tera
como resultado cerca de 550 pessoas com necessidades especiais. Destas,
aproximadamente 110 estariam na faixa da idade escolar de atendimento pelo

Municipio, isto €, de 0 a 11 ou até os 14 anos.

O Municipio de Nova Olimpia atende atualmente 66 alunos com
necessidades educativas especiais, sendo que 36 estdo na Escola Especial (APAE), e
29 estdo em sala multifuncional, com atendimento especializado, responsaveis pelo

planejamento e desenvolvimento das atividades educacionais especificas.

Observa-se que as politicas educacionais do Municipio de Nova Olimpia
vém constituindo uma nova forma de pensar o fazer pedagogico, considerando a
inclusdo enquanto uma possibilidade real e necessaria a ser efetivada. Neste sentido,
a implantagao da proposta de integragao/inclusao visando garantir escolarizagao de
qualidade para todos, valorizando a diversidade e respeitando o ritmo de cada aluno. A
proposta tem por principio norteador a interacdo entre os alunos independente das
dificuldades e diferencas, considerando que todos tém a possibilidade de aprender,

mesmo que necessite de apoio adicional, adaptacdo ou equipamento especifico.
Contam também com aulas ou atividades de:
. Atendimento de professores graduadas em Pedagogia.
. Atendimento de professores Pds-graduados em Educagao Especial.

. Acompanhamento especializado com Fonoaudidlogos e Psicologas na

escola;

. Acompanhamento oferecido pela equipe técnico-pedagogica da escola e da

Secretaria Municipal da Educacéo.
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3-ASSOCIACA=\O DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL - APAE

O Municipio de Nova Olimpia, ainda dentro do objetivo de atendimento aos
alunos com necessidades educacionais especiais, mantém atendimento ao transporte

escolar dos alunos da APAE, mediante regime de cooperagao técnica.

4 - DIRETRIZES

A educacado especial € uma modalidade de atendimento educacional que
vem assegurar uma educacado de qualidade a todos os alunos com necessidades
educacionais especiais, em todas as etapas da educacao basica e do ensino superior,
oportunizando o apoio, complementacao e/ou substituicdo dos servigos educacionais

regulares.
As necessidades educacionais especiais sdo decorrentes de:

¢ Dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitagdes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares,
vinculada ou ndo a uma causa organica especifica ou relacionadas a disturbios,

limitacdes ou deficiéncia;

¢ Dificuldade de comunicacdo e sinalizacdo demandando a utilizacdo de

outra lingua, linguagens e codigos aplicaveis;

e Condutas tipicas, sindromes e quadros psicologicos, neuroldgicos ou

psiquiatricos;

e Surperdotacdo ou altas habilidades que, devido as necessidades e
motivacdes especificas, requeiram enriquecimento, aprofundamento curricular e

aceleragao para concluir, em menor tempo, a escolaridade.

Para que os alunos com necessidades especiais, incluidos no ensino regular
ou na escola especial, tenham acesso a uma educacdo de qualidade, faz-se
necessario uma politica explicita e vigorosa de ambito social e educacional que

reconhega as criangas, jovens e adultos com necessidades especiais como cidadaos,
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respeitando assim os seus direitos, dos quais se destaca o de estarem integrados na

sociedade a qual pertencem.

Com fundamento nesta politica de atendimento, a educacido especial

obedecera as seguintes diretrizes:

1 - Articulacdo das politicas municipais de educagdo com as politicas
publicas da educacao infantil e do ensino fundamental, visando contemplar agdes

entre as modalidades da educacao especial.

2 - Articulagdo de politicas e programas complementares a educagao que
contribuam para garantia do acesso e permanéncia de estudantes com necessidades

educacionais especiais nas escolas.

3 - Garantia de processos e meios inclusivos proprios, estrutura fisica e
recursos humanos habilitados com formacdo especifica na educacdo infantil para

atendimento as criangas com necessidades especiais.

4 - Garantia de relacao intersecretarial para atendimento as criancas que
freqientam a educacgao infantil, com o objetivo de melhorar a qualidade nas suas

funcdes indissociaveis de cuidar e educar.

5 - Garantia de um numero de alunos em sala de aula, compativel com a
proposta pedagdgica fundamentada no processo ensino-aprendizagem de qualidade.

6 - Garantia de processos e meios inclusivos proprios na educacgao infantil,
no ensino fundamental e educagao de jovens e adultos para atendimento as criangas
com necessidades especiais.

7- Efetivacbes de processos e meios inclusivos proprios na educacao
infantil, no ensino fundamental e educagao de jovens e adultos para atendimento as
criangas com necessidades especiais.

8 - Garantia de atendimento na educagéo de jovens e adultos as pessoas
com necessidades educacionais especiais por profissionais habilitados.

9 - Garantia de qualidade do processo ensino-aprendizagem a partir da
adequacgao do ensino as necessidades dos alunos, por meio de compatibilizacao de
horario e acesso a todos os recursos pedagogicos da escola, através de aulas
presenciais.
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10- Realizacbes de parcerias com instituicdes de ensino superior publicas e
gratuitas para garantir a formagdo necessaria aos profissionais ja atuantes que né&o
tenham habilitacdo especifica.

11- Apoio técnico e financeiro as instituicdes privadas que atuam na area de
educacao especial, mediante convénio.

12- Garantia de formacédo continuada na jornada de trabalho para os
profissionais da educagao, principalmente através de encontros coletivos, organizados
sistematicamente, a partir das necessidades sentidas, tendo como objetivos a reflexao
tedrica e pratica necessaria ao seu aperfeicoamento técnico e o compromisso politico
com a classe trabalhadora.

13- Garantia de apoio de um especialista na area (Professor de Educagéao
Especial) ao professor de ensino regular que, em sua turma, tiver aluno com
necessidades especiais.

14- Diagndstico permanente por equipe especializada de alunos portadores
de necessidades educacionais especiais para direcionamento em turmas e processos

adequados na rede municipal.

15- Atendimentos aos alunos da rede municipal que apresentem disturbio ou
deficiéncia de aprendizagem no Centro de Atendimento Especializado a Crianga, ou

orgao equivalente.

5-META DO PNE PARA A EDUCAGAO ESPECIAL

META 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servigos especializados, publicos ou conveniados.

6 -ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE PARA A EDUCAGAO ESPECIAL

1 - Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagado dos Profissionais da Educacéao
- FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéo regular da rede publica que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do codmputo dessas matriculas na educagao basica regular, e as matriculas

efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao especial oferecida
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em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,

conveniadas com o poder publico e com atuacao exclusiva na modalidade, nos termos
da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

2 - Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizagdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacao, observado o que dispde a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

que estabelece as diretrizes e bases da educacgao nacional,

3 - Implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formagao continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de

comunidades quilombolas;

4 - Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
matriculados na rede publica de educagao basica, conforme necessidade identificada

por meio de avaliagao, ouvidos a familia e o aluno;

5 - Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

6 - Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituigdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacgao arquitetdnica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de

tecnologia assistida, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
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niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas

habilidades ou superdotacgao;

7 - Garantir a oferta de educagao bilingtie, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilinglies e em escolas inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do

Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos;

8 - Garantir a oferta de educacgao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegagao de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o

ensino regular e o atendimento educacional especializado;

9 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminagéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os érgaos publicos de

assisténcia social, saude e protecéo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

10 - Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promogao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢cbes de acessibilidade
dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao;

11 - Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulacdo de politicas publicas inter-setoriais que atendam as

especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de

atendimento especializado;

12 - Promover a articulagao inter-setorial entre érgéos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim
de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educagao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagao

obrigatéria, de forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida;

13 - Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacado para
atender a demanda do processo de escolarizagdao dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de
Libras, guias-intérpretes para surdo-cego, professores de Libras, prioritariamente

surdos, e professores bilingues;

14 - Definir, no segundo ano de vigéncia deste PNE, indicadores de
qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes
publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

15 - Promover, por iniciativa do Ministério da Educagdo, nos 6rgdos de
pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtengcdo de informagéao detalhada
sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacgéo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

16 - Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formagdo para profissionais da educagdo, inclusive em nivel de pos-graduagao,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;
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17 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou

filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condigdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo

matriculadas nas redes publicas de ensino;

18 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a
oferta de formacéao continuada e a producao de material didatico acessivel, assim como
os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotagao matriculados na rede publica de ensino;

19 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional

inclusivo.

6-ESTRATEGIAS DO MUNICiPIO PARA ATENDER A META 4 DO PNE

1- Ampliar o atendimento da educacao especial na rede municipal de ensino
de modo que, em cinco anos pelo menos 75% da populagdo com alguma necessidades
educacional especial seja atendido e, em dez anos, seja alcangada a meta de atender
100% das criangas de Nova Olimpia que apresentem alguma necessidade educacional
especial.

2- Orientar a populagéao sobre prevencao de deficiéncias (causas pré, peri e
pods-natais) através de campanhas continuas e permanentes a serem desencadeadas

na midia pelo Governo Municipal, envolvendo todas as secretarias.

3- Fazer divulgacdo da vacina gratuita, as jovens e mulheres, visando a
prevencao de deficiéncias, estabelecendo parcerias interinstitucionais, paraestatais e

privadas, em campanhas de prevencgao de deficiéncias.
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4- Elaborar e executar projetos sistematizados sobre prevengao de

deficiéncias junto a associagbes, entidades educacionais, organizagdes religiosas e

organizagdes nao governamentais.

5- Contemplar no curriculo do ensino fundamental conteudo relacionado a

prevencao de deficiéncia, de forma disciplinar ou interdisciplinar.

6.6 Viabilizar junto a Secretaria de Saude o “teste da orelhinha” (emissbes

Oto acusticas) nas maternidades publicas e privadas.

6.7 Garantir a aplicagao continua de testes de acuidade auditiva e visual em
todas as instituigbes escolares em parceria com a area da saude, oferecendo apoio
adequado, quando necessario (tratamento, avaliagdo audio métrica, oculos, préteses

auditivas, atendimento educacional especializado e manutengao).

6.8 Estabelecer parcerias com universidades e 6rgdos da saude a fim de

garantir acesso a realizagdo de exames para aconselhamento genético.

6.9 Viabilizar campanhas de conscientizacdo na sociedade através de
cartilhas informativas, panfletos, divulgacdo na midia sobre os direitos (em todas as
areas) da pessoa com necessidades especiais, bem como do atendimento educacional
especializado que é ofertado pelo Municipio.

6.10 Organizar em parceria com a area da saude, assisténcia social, APAE,
setor de educacao especial da Secretaria Municipal da Educagcdo em todos os centros
de educagao infantil do municipio, programas de estimulacdo precoce para criangas

com e sem necessidades especiais.

6.11 Integrar o trabalho entre os profissionais da Secretaria da Educacéao e
outras secretarias (neurologista, neurologista pediatrico, psiquiatra, fonoaudi6logo,
assistente social, psicologo, oftalmologista, etc.) para agilizar o atendimento

especializado as criangas que necessitarem.

6.12 Priorizar, em parceria com as Secretarias Municipais e Estaduais da

Saude, o atendimento das criangcas encaminhadas através das escolas especiais,
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regulares ou equipe avaliadora, a fim de agilizar as consultas, exames, tratamentos e

remédios.

6.13 Garantir o intérprete de lingua de sinais (libras) em toda a sala de aula

que tiver um aluno surdo estudando.

6.14 Garantir o acesso a todas as tecnologias de comunicag&o ao aluno com
necessidades especiais, assegurando material adaptado em todo ambiente escolar:

livros, revistas, jornais, maquinas Braille, material de informatica adaptado.

6.15 Garantir a avaliacdo diferenciada do aluno com deficiéncia auditiva e
visual no ensino regular em que se priorize o conteudo adquirido, sendo permitido a ele

expor seus conhecimentos de acordo com sua especificidade.

6.16 Assegurar no projeto politico-pedagdgico das escolas o atendimento as
necessidades educacionais especiais de seus alunos, de acordo com suas

especificidades.

6.17 Assegurar que todos os alunos com necessidades educacionais
especiais tenham acesso as adaptagdes curriculares significativas ou nao significativas,

conforme sua necessidade.

6.18 Garantir a participagao dos professores da educacao especial em todas

as atividades pedagogicas da instituicao.

6.19 Ofertar gradativamente o atendimento educacional em periodo integral
para alunos com necessidades educacionais especiais, com atividades de apoio

escolar, desportivas, culturais e artisticas.

6.20 Capacitar os profissionais da educacgao infantil para que possam

detectar e estimular as criangas com necessidades especiais.

6.21 Incentivar a atualizacdo dos professores acerca dos avancgos cientificos
na area da educacgao especial e das suas aplicagdes no atendimento educacional.
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6.22 Estimular e viabilizar a realizagdo de pesquisas, montagem de

laboratdrios, bibliotecas adaptadas e de publicagcdes na area de educacéao especial.

6.23 Agilizar as avaliagdes no contexto escolar do aluno com necessidades
educacionais especiais, tendo em vista as diversas responsabilidades e funcbes do

setor.

6.24 Implantar gradativamente programas de atendimento aos alunos com

altas habilidades nas areas artistica, intelectual e psicomotora.

6.25 Garantir um professor com especializagdo na area do quadro do
magistério para atuar como apoio permanente nas salas de aula com mais de um aluno

incluso que apresentam comprovadamente transtornos mentais ou quadros emocionais.

6.26 Oportunizar e garantir o atendimento pedagodgico através de um
professor itinerante para alunos com necessidades especiais impossibilitados de
frequentar as aulas por problema de saude ou internacdo, em classes hospitalares e/ou

atendimento especializado domiciliar.

6.27 Garantir transporte gratuito e acessivel a pessoas com necessidades
especiais, tanto para acesso a escola quanto para os atendimentos clinicos
concernentes, com cobertura também para um acompanhante quando comprovado a

necessidade, através de parecer da equipe multiprofissional publica.

6.28 Estabelecer um sistema de informagdao completa e fidedigna sobre a
populacdo atendida pela educacdo especial realizando um censo para levantar o
numero de pessoas com deficiéncia, bem como verificar se todos ja recebem

atendimento educacional especializado.

6.29 Adaptar, no prazo de cinco anos, os prédios escolares, ja em
funcionamento, aos padrdes basicos de infra- estrutura capazes de permitir a livre e facil

locomogéao, em conformidade com os principios de acesso universal.
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6.30 Autorizar, a partir da vigéncia do plano, somente a construgdo e

funcionamento de prédios escolares, publicos e privados, que possuam a infra-

estrutura adequada ao atendimento de pessoas com necessidades especiais.

6.31 Buscar parceria junto ao Estado e a Unido para aumentar

gradativamente os recursos financeiros destinados a educagéo especial.

7 - ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA SUBSIDIAR A REDE ESTADUAL NA
EDUCAGCAO ESPECIAL

7.1 Realizar reunides conjuntas, periodicamente, entre a equipe pedagdgica
da rede municipal, equipe pedagogica da rede estadual e escolas especiais do
Municipio, para discutirem acbdes para o atendimento da educacido especial do

Municipio de forma conjunta.

7.2 Universalizar, para a populacdo de zero a dezessete anos, o atendimento
escolar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superlotagao, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo o
atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou comunitarios, nas formas complementar

e suplementar,em escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

7.3 Estabelecer, em conjunto comas duas redes publicas de ensino e a rede
particular de ensino do Municipio, a participagao de outros érgaos da Prefeitura, como a
Secretaria de da Saude, a Secretaria de Agcdo Social, bem como da sociedade civil
organizada, para o cumprimento das estratégias estabelecidas no Plano Estadual de

Educacao para a educacao especial.
VI- ENSINO FUNDAMENTAL INTEGRAL
1 — DIAGNOSTICO

A rede municipal tem 01 escola atendida pelo Programa Mais Educacéo
do MEC. A Escola Municipal de Ensino Fundamental - anos iniciais,funciona no periodo

matutino e vespertino e atende o programa mais Educagdo nos contra-turnos. Os
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alunos sao atendidos por mais de 07 horas diarias, ja que alguns alunos chegam no

Programa Mais Educacéo a partir das 6 horas e 30 minutos, alunos do contra turno
matutino e do contra turno vespertino saem as 18 horas. Aos alunos sao servidos
café da manha3, almoco e café da tarde.

A rede estadual de ensino n&o tem escolas de ensino fundamental em

periodo integral e nem com o Mais Educacéo.

2 -META DO PNE PARA A IMPLANTAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL EM
PERIODO INTEGRAL

META 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%(cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%(vinte e cinco por
cento) da educacgao basica.

3 -ESTRATEGIAS DO PNE PARA A META 6

6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacio basica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagao

progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2 Instituir, em regime de colaboragéo, programa de construgdo de escolas
com padrdo arquitetbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagao de

vulnerabilidade social,

6.3 Institucionalizar e manter, em regime de colaboragao, programa nacional
de ampliacao e reestruturagcado das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacgos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem
como a produgdo de material didatico e da formacédo de recursos humanos para a
educacéo em tempo integral;
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6.4 Fomentar a articulagado da escola com os diferentes espacos educativos,

culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagao da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educagéo basica por parte
das entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma

concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6 Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13da Lei

no 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagcado da jornada escolar

de alunos (as) das escolas da rede publica de educacgéao basica, de forma concomitante

e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7 Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas na oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e

informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8 Garantir a educagao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos

multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas;

6.9 Adotar medidas para aperfeicoar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado

com atividades recreativas, esportivas e culturais.

4 -ESTRATEGIAS DO MUNICiPIO PARA A EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

1 - Oferecer a educacéo infantil, de zero a cinco anos, em tempo integral,

para todos os alunos, até o final do segundo ano da aprovagao deste plano.

2 - Implantar os cinco primeiros anos do ensino fundamental em periodo

integral, com no minimo 7 horas diarias, em 50% das escolas até o final do ano de
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2016 e, em 100% das escolas de ensino fundamental-anos iniciais até o final do ano de
2018.

3 - Organizar projeto pedagdgico integrado com a base comum nacional e as
atividades complementares, objetivando realmente um ensino fundamental integral, e

ndo apenas uma escola em tempo integral.

4 - Dotar as escolas de espagos para o desenvolvimento de atividades

desportivas e de atividades culturais.

5- Dotar as escolas em periodo integral de equipamentos, aparelhos e
material didatico escolar de forma a atender as necessidades da ampliagdo da jornada

diaria de atividades.

5 -ESTRATEGIAS PARA SUBSIDIAR A EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL NA
REDE ESTADUAL DE ENSINO

1 - Permitir a utilizacdo de espacgos fisicos de propriedade do Municipio pela
rede estadual de ensino, como colaboragdo para que os anos finais do ensino

fundamental também serem oferecidos em tempo integral.

2 — Oferecer a rede estadual de ensino equipamentos e material escolar ndo
utilizados pela rede municipal para a extensédo da educagéo integral aos anos finais do

ensino fundamental.

3 — Interagir com a rede estadual de ensino para elaboragdo de uma proposta

curricular conjuntada educagao em tempo integral.

4 - Permitir a utilizacdo de espacos fisicos de propriedade do Municipio pela
rede estadual de ensino, como colaboragcao para a implantacdo do ensino médio em

tempo integral.

5 — Oferecer a rede estadual de ensino equipamentos e material escolar néo

utilizados pela rede municipal para a extensao da educagéao integral ao ensino médio.
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VIl- EDUCA(}RO DE JOVENS E ADULTOS

1- HISTORICO

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n° 4.024, de 20
de dezembro de 1961, bem como as reformas anteriores, estabeleciam a possibilidade
de concluir o ensino ginasial e colegial mediante aprovagdo em “exames de madureza”.
Nenhuma dessas legislagdes anteriores, porém, previam a organizagao de cursos para
jovens e adultos.

A Lei n° 5.692, de 11 de agosto de 1971, que reformou os cursos primario,
ginasial e colegial, apresentou um capitulo especifico para os cursos e exames
supletivos. Por esta lei, os exames de madureza passaram a denominar-se de “exames

supletivos”.

Pela primeira vez na histéria da educacéo brasileira a legislagdo permitiu a
organizagdo de cursos supletivos, com caracteristicas proprias e duragao reduzida,
para a obteng¢ao do ensino de primeiro grau (hoje ensino fundamental) e do ensino de

2° grau (hoje ensino médio).

Pela nova Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, os cursos supletivos passaram a ser denominados de
‘educacao de jovens e adultos”, mas manteve a denominagdo em “cursos e exames

supletivos”.

O CEE aprovou, em novembro de 2005, a Deliberagao 06/2005, definindo a
idade da matricula para os cursos de educagao de jovens e adultos para 15 anos, na
Fase | (anos iniciais do ensino fundamental) e 18 anos na Fase Il (anos finais do

ensino fundamental) e Fase Il (ensino médio).

A partir do ano de 2007, o Municipio de Nova Olimpia passou a oferecer o
curso de Educacdo de Jovens e Adultos em regime presencial, com avaliagdo no
processo e carga horaria prevista na Deliberagdo, correspondente ao primeiro

segmento do ensino fundamental e com objetivo de, além de alfabetizar os jovens e
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adultos que nao tiveram acesso na idade propria e oferecer conteudos

correspondentes aos cinco primeiros anos do ensino fundamental.

Dentro de sua area de competéncia, a rede estadual de ensino oferece a
educacéo de jovens e adultos — Fase Il (anos finais do ensino fundamental), Fase Il
(ensino médio), bem como a Fase lll integrada a educacgéo profissional.

2 - DIAGNOSTICO

A partir da segunda metade do século passado, diante do alto percentual de
analfabetos no Brasil, o que envergonhava o Pais perante as outras nagbes que
possuiam indice de analfabetismo bem inferior, inclusive em relagdo aos nossos
vizinhos da América do Sul, foram criados varios programas destinados a erradicagao

do analfabetismo, como a:
> Campanha Nacional de Educacao Rural (CNER), de 1952 a 1963;
> Campanha Nacional de Erradicacao do Analfabetismo, de 1958 a 1961;

> Movimento de Educacdo de Base (MEB), vinculado a Conferéncia
Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), de 1961;

> Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo (MOBRAL), instituido no ano de
1967, na época do regime militar.

Outros programas destinados a erradicagdo do analfabetismo, sem maior
importancia, foram criados nos anos seguintes. No ano de 2003 o Governo Federal
langou o programa Brasil Alfabetizado, com o objetivo de erradicar o analfabetismo em
todo o Pais até o ano de 2006.

O analfabetismo nao se elimina por decreto ou mesmo por programas que
nao oferecem total subsidio a sua implementagdo. Nenhum dos multiplos programas
criados, e nem mesmo o atual Brasil Alfabetizado, conseguiu erradicar o analfabetismo.
Este objetivo deve ser buscado permanentemente em todos os municipios, através de

programas de atendimentos localizados.
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De outra forma, ndo basta apenas ensinar o cidadao a escrever o seu home

para considera-lo alfabetizado, pois sua condicéo ficara ainda mais humilhante, pois
sera um cidadao alfabetizado na teoria e nas estatisticas e um analfabeto funcional na
pratica. E preciso, neste trabalho de alfabetizagéo de jovens e adultos que, apds sua
conclusdo, o cidad&o saiba ler e interpretar o que esta lendo e consiga colocar em

palavras o seu pensamento.

Isto ndo esta muito distante. Analisando as estatisticas, conforme quadro
abaixochega-se a conclusdo que o numero de analfabetos € pequeno na faixa de idade

proxima a 14 anos, aumentando gradativamente com avanco da idade.

Tabela22
Unidade 15 anos
da 60anos | 4a49 | 30a39 | 25a29 [ 20a24 | 15a19 ou mais
Federagca | ou mais | Anos anos anos anos anos 1
o (média)
Brasil 294% | 13,3% | 10,2% 8,0% 6,7% 5,0% 13,6%
Reg. Sul 19,4% 7,2% 4,3% 3,0% 2,2% 1,5% 7,7%
Parana 25,3% 9,8% 5,4% 3,4% 2,4% 1,6% 9,5%

Fonte: IBGE - Censo de 2010

Como se pode notar, os indices de analfabetismo vao decrescendo
conforme vai diminuindo a idade chegando proximo a 1% da populagéo entre 15 a 19
anos. E certo também que esses percentuais sd0 menores a cada ano comprovando
que a erradicacdo do analfabetismo, mediante a universalizacdo do ensino

fundamental, € apenas questao de tempo.

E obvio, pois, que o melhor programa de erradicagdo do analfabetismo é
ainda a universalizacdo do ensino fundamental, matriculando todas as criancas na
escola. A partir dai, programas e projetos de educagdao de jovens e adultos para

aqueles que nao tiveram oportunidade de acesso na idade propria.

O Municipio de Nova Olimpia ndo tem dados estatisticos atuais sobre o
numero ou percentual de analfabetos acima de 14 anos. No entanto, seus indices

devem ser inferiores a média do Estado do Parana.
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A Secretaria Municipal da Educag¢ao deve executar projetos estatisticos para

levantamento do numero de analfabetos, em especial nas regides periféricas de baixa
renda e implementar politicas publicas para incentivo as matriculas em classes de
educacdo de jovens e adultos, mobilizando a comunidade através das igrejas,
associacdes de bairros e outras entidades , uma vez que o FUNDEB inclui os alunos

da educacgao de jovens e adultos no repasse de verbas.

A rede municipal de ensino, entretanto, vem ampliando gradativamente as
matriculas na educacdo de jovens e adultos, criando turmas e aproveitando espagos

alternativos para salas de aulas.

No ano de 2014 a rede municipal de ensino ofertava a EJA - Fase |(anos

iniciais do ensino fundamental para 02 turmas, num total de 48 alunos matriculados.

A Secretaria Municipal de Educagcdo esta fazendo um trabalho de
divulgacao na comunidade, através das igrejas e outras entidades, para a matricula na

EJA dos adultos ainda analfabetos, em especial os que residem na zona rural.

O maior problema ainda é o alto indice de evasdo nesta fase, sendo

considerado um desafio para sua reducio ou até a sua eliminacgao.

Os alunos que concluem a Fase |, saem alfabetizados e em condi¢des de

continuarem seus estudos na Fase Il (anos finais do ensino fundamental).

No ano de 2014 a rede estadual de ensino ofertava a EJA - Fase Il (anos
finais do ensino fundamental para 02 turmas, num total de 43 alunos matriculados e a

EJA — Fase lll ( ensino médio) para 01 turmas, num total de 18 alunos matriculados.

Segundo informagdes prestadas pelo Nucleo Regional de Ensino,
também o problema estda na evasdo, sendo que apenas o percentual de 60%
aproximadamente de alunos que ingressam na Fase Il concluem esta Fase e apenas o

percentual de 75% dos alunos matriculados na Fase Il concluem esta Fase.
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3 - DIRETRIZES

As profundas transformacgdes que vem ocorrendo em escala mundial em
virtude do acelerado avancgo cientifico e tecnolégico e do fenbmeno da globalizagéo,

exige-se a cada dia mais e mais a escolarizagdo do ser humano.

Essa necessidade continua mudou a concepcéo tradicional de educacgao de
jovens e adultos desenvolvendo a educagéo ao longo de toda a sua vida, inserindo a
populagdo no exercicio pleno da cidadania, compreendendo no minimo a oferta de

uma formacao equivalente as nove séries iniciais do ensino fundamental.

De acordo com a Carta Magna (art.208, 1), a modalidade de ensino
“‘educacgao de jovens e adultos”, no nivel fundamental deve ser oferecida gratuitamente
pelo Estado a todos os que a ele n&o tiveram acesso na idade prépria. Trata-se de um
direito publico subjetivo (C.F. art.208, § 1°). Por isso, compete aos poderes publicos

disponibilizar os recursos para atender a essa educacgao.

Diante de uma clientela numerosa e heterogénea, no que se refere a
interesses e competéncias adquiridos na pratica social, ha que se diversificaremos
programas. Neste sentido, € fundamental a participagcdo solidaria de toda a
comunidade, com o envolvimento das organizagdes da sociedade civil diretamente
envolvida na tematica. E necessaria, ainda, a produgdo de materiais didaticos e

técnicas pedagogicas apropriadas, além da especializagdo do corpo docente.

A integracdo dos programas de educagdo de jovens e adultos com a
educacao profissional aumenta sua eficacia, tornando-os mais atrativos. E importante o
apoio dos empregadores, no sentido de considerar a necessidade de formacéao

permanente — 0 que pode dar-se de diversas formas:

» organizagcédo de jornada de trabalho compativeis com o horario escolar;

concessao de licencas para frequéncias em cursos de atualizacao;

» implantacédo de cursos de formagao de jovens e adultos no proéprio local

de trabalho.
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Também é oportuno ressaltar a importancia da associagao das politicas de

emprego e protegado contra o desemprego a formagao de jovens e adultos, além de
politicas dirigidas para as mulheres, cuja escolarizagdo tem, a demais, um grande
impacto na proxima geragao, auxiliando na diminuicdo do surgimento de “novos

analfabetos”.

Cabe, por fim, considerar que o resgate da divida educacional ndo se
restringe a oferta de formacédo equivalente as cinco séries iniciais do ensino
fundamental. A oferta do ciclo completo de nove séries aqueles que lograrem completar
as séries iniciais, é parte integrante dos direitos assegurados pela Constituicdo Federal
e deve ser ampliada gradativamente. Da mesma forma, deve ser garantido, aos que
completarem o ensino fundamental, o acesso ao ensino médio, essas duas condicdes

de responsabilidade do Governo Estadual.

Embora o financiamento das ag¢des pelos poderes publicos seja decisivo na
formulacdo e condugdo de estratégias, necessarias para enfrentar o problema dos
déficits educacionais, € importante ressaltar que sem uma contribuicdo da sociedade
civil dificilmente o analfabetismo sera erradicado e, muito menos, lograr-se-a a

formacéo equivalente as nove séries iniciais do ensino fundamental.

Igrejas, sindicatos, entidades estudantis, empresas, associa¢des de bairros,
meios de comunicagao de massa e organizagdes da sociedade civil em geral devem
ser agentes dessa ampla mobilizagdo. Dada a importancia de criar oportunidades de
convivéncia com um ambiente cultural enriquecidos, ha que se buscar parcerias com
0os equipamentos culturais publicos. Assim as metas da cidadania no municipio
requerem um esforco mutuo com responsabilidade partilhada entre a Unido, o Estado e

a sociedade organizada.

A implementacdo e ampliagdo do atendimento da educagédo de jovens e

adultos deve obedecer também as seguintes diretrizes especificas:

3.1 Concretizagbes de uma educacgao publica, gratuita e de qualidade social

para jovens e adultos que tiveram sua escolaridade interrompida desde a alfabetizagao
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até o 5°ano do ensino fundamental, cuja continuidade e término do ensino fundamental

e ensino médio é de responsabilidade da rede estadual de ensino.

3.2 Implantacbes de mecanismos para inser¢cao dos alunos da Educacgao de
Jovens e Adultos ao ensino regular, proporcionando a continuidade dos estudos,
ultrapassando a forma de educagdo compensatéria.

3.3 Efetivacdo de uma pratica pedagodgica tendo como referéncia a

educacgao popular enquanto politica em defesa da classe trabalhadora.

3.4 Implementacéo de programas de alfabetizagdo e ofertar as cinco séries
iniciais do ensino aos trabalhadores dos servicos publicos, secretarias e autarquias,
compatibilizando horario de efetiva atividade escolar com a profissional,

preferencialmente organizados no préprio local de trabalho.

3.5 Reestruturacdo do curriculo a partir da realidade contextualizada
historicamente valorizando o conhecimento, que possibilite ao aluno a compreensao

critica da sociedade e sua intervengdo como agente transformador.

3.6 Garantia de atendimento, na Educacao de Jovens e Adultos, aos alunos

com necessidades educativas especiais por profissionais habilitados.

3.7 Garantia de professor (a) concursado (a) da Rede Municipal de

Educacéo para atuar na Educacgao de Jovens e Adultos.

3.8 Efetivacdo de politicas publicas para a escola publica que garanta
recursos tecnologicos, humanos e financeiros para o enriquecimento e a qualificagao
do processo ensino e aprendizagem, bem como a aquisicdo e a produc¢ado de material

didatico para o uso dos educandos.

3.9 Garantia da qualidade do processo ensino e aprendizagem a partir da
adequacgao do ensino as necessidades dos alunos, por meio de compatibilizacdo de
horario e acesso a todos os recursos pedagogicos da escola, através de aulas

presenciais.
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3.10 Garantia de um numero de alunos em sala de aula compativel coma

proposta pedagdgica fundamentada no processo ensino e aprendizagem de qualidade.

3.11 Garantia de ampliacdo do numero de vagas para o Programa de

Educacao de Jovens e Adultos.

4-META DO PNE PARA A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagcdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinqguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

5- ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE PARA A META 9

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e adultos a todos os

que nao tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
meédio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens

e adultos;

9.3 Implementar agdes de alfabetizagao de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizacéo basica;

9.4 Criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda

para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo;

9.5 Realizar chamadas publicas regulares para educagcdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo entre entes federados

e em parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.6 Realizar avaliacéo, por meio de exames especificos, que permita aferir o

grau de alfabetizacédo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7 Executar agdes de atendimento ao (a) estudante da educagao de jovens

e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagcdo e saude,

inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de oculos, em articulagéo
com a area da saude;
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9.8 Assegurar a oferta de educacao de jovens e adultos, nas etapas de

ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e das

professoras e implementagao de diretrizes nacionais em regime de colaboragéo;

9.9 Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagéo de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as

necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.10 Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a

oferta das acgdes de alfabetizacédo e de educacgao de jovens e adultos;

9.11 Implementar programas de capacitagdo tecnolégica da populagéo
jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagao
formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associagdes, por meio de acdes de extensdo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias assistidas que favoregam a efetiva

inclusao social e produtiva dessa populacgao;

9.12 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagao de programas de valorizagao e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

escolas.

6— ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA A ALFABETIZAGAO DE JOVENS E
ADULTOS (FASE )
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1- Estabelecer, a partir da aprovacédo deste Plano Municipal de Educacéo,

programas visando alfabetizar 90% dos jovens e adultos residentes no municipio em 5

anos e, até o final da década, eliminar o analfabetismo no Municipio.

2 - Garantir, a partir de 2016, a ampliacdo dos recursos destinados ao
Programa de Educagao de Jovens e Adultos no orgamento do Municipio que permitam

uma ampliagdo anual de 30% do atendimento.

3- Assegurar, em 5 anos, a oferta de educacdo de jovens e adultos
equivalente aos cinco primeiros anos do ensino fundamental, para 90% da populagao
de 15 anos e mais, que nao tenha atingido este nivel de escolaridade.

4- Estabelecer programa municipal para assegurar que as escolas publicas
de ensino fundamental localizadas em areas caracterizadas por analfabetismo e baixa
escolaridade oferegam programa de alfabetizagdo e de ensino de jovens e adultos, de

acordo com as diretrizes curriculares municipais.

5- Reestruturar e fortalecer a incumbéncia da Secretaria Municipal da
Educacao em prover a reprodugcao de material didatico adequado a clientela do
primeiro segmento do ensino fundamental para jovens e adultos para que, em até
cinco anos, a partir da aprovagao deste plano, elas sejam reproduzidas e/ou sirvam de
referéncia para outras experiéncias, integradas a um esforco em ambito federal da

eliminagao do analfabetismo.

6- Fortalecer os programas de formagao continuada dos educadores de
jovens e adultos providos pela Secretaria Municipal da Educacgdo, garantindo a
qualidade no atendimento especifico a populagdo jovem e adulta, inclusive aos

portadores de necessidades educativas especiais.

7-Reestruturar e fortalecer, na Secretaria Municipal da Educagao, setores
com a incumbéncia de promover a Educacdo de Jovens e Adultos e a eliminagcdo do

analfabetismo.

8- Incentivar a criagdo nas empresas publicas e érgaos da administracéo

municipal de programas permanentes de Educacéo de Jovens e Adultos para os seus
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trabalhadores, priorizando o atendimento aos servidores municipais que ainda nao

concluiram o 1° segmento do ensino fundamental.

9 - Assegurar maior integragao entre a Educacao de Jovens e Adultos e as
demais modalidades atendidas nas instituigbes de ensino da rede municipal de
educacgao.

10 - Estabelecer discussdes entre os professores da Educacao de Jovens e
Adultos e demais profissionais da educacdo sobre o sistema de avaliagao utilizado
atualmente, buscando maior coeréncia entre o trabalho pedagdgico realizado em sala
de aula com os exames de equivaléncia vindos da SEED.

11 - Inserir a Educacado de Jovens e Adultos na Proposta Curricular da
Secretaria Municipal da Educagcdo e na Proposta Pedagdgica das instituicbes de

ensino.

12 - Assegurar a participagdo dos professores da Educagédo de Jovens e

Adultos em cursos e outros eventos.

13 - Articular politicas de educacgao de jovens e adultos com as culturais de
sorte que sua clientela seja beneficiaria de agdes que permitam ampliar seus

horizontes culturais.

14 - Assegurar, a partir da aprovagao deste plano, o acesso dos alunos da
Educacao de Jovens e Adultos aos ambientes educacionais informatizados, pelo

menos uma vez por semana.

15 - Realizar ao final do 5° ano de aprovacao deste plano, pesquisa sobre 0
nivel de escolaridade do Municipio de Nova Olimpia a fim de encaminhar a¢des para a

eliminagao do analfabetismo.

17 - Sensibilizar os profissionais da educacdo, ONGs e sociedade civil
organizada a incentivar que a populagao analfabeta e de baixa escolarizagéo retorne

aos estudos.
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18 -Observar, no que diz respeito a Educacdo de Jovens e Adultos, as

metas estabelecidas para o ensino fundamental, formacdo dos profissionais de

educacao, financiamento e gestdo da educagéo.

19 -Elevar a taxa de alfabetizagcdo da populacdo com quinze anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés virgula cinco por cento) até 2018 e, até a vigéncia do PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 70% (setenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

20 - Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram cumprindo medidas soécio-educativas,

assegurando os principios do ECA, de que trata a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

7 — ESTRATEGIASDO MUNICIPIO PARA A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
(FASE Il E FASE Ill) DE RESPONSABILIDADE DO ESTADO

1 -Realizar levantamentos junto a rede municipal e particular e junto a
comunidade, para verificar quantos jovens e adultos ainda ndo completaram o ensino

fundamental e o ensino médio.

2 — Efetuar um trabalho de incentivo junto aos concluintes da Fase | para que

prossigam seus estudos na Fase Il.
3 -Permitir, mediante convénio firmado entre o Municipio e o Estado, o uso de
escolas municipais no turno noturno para o oferecimento da educacdo de jovens e

adultos, Fase Il e Fase lll.

4 — Dar apoio técnico e logistico aos Centros Estaduais de Educacédo Basica
de Jovens e Adultos — CEBEJA.

5 -Interagir com a equipe técnica do NRE do setor da EJA para discussao de

uma proposta pedagogica integrada da Fase | e Fase |I.
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6 -Realizar avaliacbes de desempenho dos alunos da Fase | e da Fase |l, em

um trabalho conjunto com o NRE.

VIl - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

1 - HISTORICO

A preocupagao com a qualificacdo dos profissionais do magistério recebeu
seu primeiro impulso com o advento da Lei n® 5.692, de 11 de agosto de 1971, a qual
dispunha em suas normas que a remuneracdo do professor deveria ser fixada com

base na sua titulagao ou qualificagdo e ndo no grau ou nivel de atuacéo.

Art. 39. Os sistemas de ensino devem fixar a remuneragdao dos
professores e especialistas de ensino de 1° e 2° graus, tendo em vista
a maior qualificagdo em cursos e estagios de formacgao,
aperfeicoamento ou especializagcao, sem distingcao de graus escolares

em que atuem.

Para consolidar este principio e incentivar e valorizar o magistério,

determinou a obrigatoriedade de estatutos e planos de carreira especificos.

Art. 36. Em cada sistema de ensino havera um estatuto que estruture a
carreira do magistério de 1° e 2° graus, com acessos graduais e sucessivos,
regulamentando as disposigbes especificas da presente Lei e

complementando-as no quadro da organizagao prépria do sistema.

Esta Lei também impunha a titulagdo minima de formagao em magistério de
nivel médio para atuar no ensino de 1° grau, inclusive nas séries iniciais, porém em
suas disposicdes transitorias permitia, em carater precario e tendo em vista nao existir
ainda em algumas regides do Brasil professores suficientes com a titulagao exigida, a

docéncia nas séries iniciais do ensino de 1° grau a docéncia sem esta titulagao.

A Constituicdo Federal de 1988 adentrou ao aspecto de formagao e

valorizagao dos profissionais da educacao, instituindo como um de seus principios:
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Art. 206. [...]

IV — valorizagcado dos profissionais da educagao escolar, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, aos da rede publica;

VIl — piso salarial profissional nacional para os profissionais da educag¢ao escolar
publica, nos termos de Lei Federal.

Paragrafo unico. A lei dispora sobre as categorias de trabalhadores considerados
profissionais da educacéao basica e sobre a fixacdo de prazo para a elaboracdo ou
adequacéao de seus planos de carreira, no &mbito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

2 -INTRODUGAO

O art. 61 da LDBEN, com a nova redagcdo dada pela Lei n°
12.014/2009, conforme exigido pelo paragrafo unico do art. 206 da Constituicdo Federal,

define os profissionais da educacdo como:

Art. 61. Consideram-se profissionais da educag¢do escolar basica os que, nela estando

em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sgo:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagéo

infantil e nos ensino fundamental e médio;

Il — trabalhadores em educacgdo portadores de diploma de pedagogia, com habilitagdo
em administragdo, planejamento, supervisdo, inspeg¢do e orientagdo educacional, bem

como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

IlI- trabalhadores em educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em

area pedagogica ou afim.

Paragrafo unico. A formagdo e profissionais da educagcdo de modo a atender as
especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades da educacéo basica, tera como fundamentos:

| — a presenca de sodlida formagcdo basica, que propicie o conhecimento dos

fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;
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Il — a associagdo entre a teoria e praticas, mediante estagios supervisionados e

capacitagcdo em servigo;

Il — o aproveitamento da formacéo e experiéncias anteriores em instituicbes de ensino e

em ouftras atividades.

Conforme dispde o art. 61 da LDBEN, os profissionais da educacdo sao

classificados em trés grupos, em fungao de suas atividades:

» Profissionais do magistério, com habilitacdo em nivel médio ou superior, em

exercicio de docéncia;

» Profissionais do magistério, com habilitagdo em Pedagogia ou pds-graduacao,
para atuacdo em fungdes de suporte pedagdgico direto as atividades docentes,
tais como, diregdo ou administragdo, coordenagdo pedagogica, supervisdo
escolar, orientacdo educacional e assessoramento pedagogico;

» Profissionais de apoio escolar, exercendo atividades de servigos gerais,
merendeira, motorista, agente de apoio escolar, secretario escolar ou agente
administrativo, com qualificagdo técnica obtida em curso médio ou superior, bem
como de profissionais de nivel superior: psicopedagogo, nutricionista, psicologo,
fonoaudidlogo, fisioterapeuta.

3 - DIAGNOSTICO - Fungdes de magistério

A LDBEN, em seu art. 62, esclarece qual a habilitacdo deve ser

exigida para o exercicio do magistério na educagéao basica:

Art. 62. A formacao de docentes para atuar na educagado basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacao plena, em universidades e
institutos de educacgao, admitida, como formagao para o exercicio do magistério
na educacgdo infantil e nos 5(cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a

oferecida em nivel médio, na modalidade normal.
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Assim, a formacdo necessaria para a docéncia na educacéo infantil e

anos iniciais do ensino fundamental, etapas de responsabilidade do Municipio € o Curso

de Pedagogia, Curso Normal Superior ou a formagdo em magistério em nivel médio.

A atuagao em outras fungdes de magistério, como a diregdo de escola,
planejamento, coordenagdo pedagogica, supervisdo escolar, orientagdo educacional e
assessoramento pedagdgico, a LDBEN exige formagao especifica em Pedagogia ou
uma outra licenciatura plena, acrescida de pds-graduagao na area, conforme termos do
art. 64:

Art. 64. A formagcdo de profissionais de educagao para administragcao,
planejamento, inspe¢ao, supervisao e orientagcdo para a educag¢ado basica, sera
feita em cursos de graduacdo em pedagogia ou em nivel de pés-graduacgéao, a
critério da instituicdo e ensino, garantida, nesta formagdo, a base comum
nacional.

O Conselho Nacional de Educacédo ja se manifestou a respeito da
formagdo em pos-graduagéo, concluindo que esta formagdo pode ser por meio de

cursos em nivel de Especializag&do na area.

O Municipio de Nova Olimpia ja possui em seus quadros de docentes
da educacao infantil, nos cargos de Professor Infantil para atuagdo exclusiva na
educacao infantil e de Professor, para atuacao preferencialmente nos anos iniciais do

ensino fundamental, com a seguinte formacao: Pedagogia ou outra licenciatura plena.

Quadro demonstrativo de profissionais do magistério nos anos iniciais do ensino

fundamental, com habilitacdo para o magistério, sua fungao e formagao:

FUNCAO QUANT. FORMACAO FORMACAO POS-
NIVEL MEDIO | GRADUACAO | GRADUACAO

Professor 38 38 28
regente
Professor 02 02 - -
auxiliar-
estagiario
Coordenador 03 03 03
Pedagdgico
Diretor 01 01 01
Vice-Diretor 01 01 01
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Como se pode notar, pelo quadro acima, apenas 2 docentes possuem

formacdo em nivel médio e 43 possuem nivel superior, sendo que 33 possuem a

formagao em poés-graduacgao.

Da mesma forma, os profissionais do magistério que atuam na
educacao infantil 61,5 % possuem formag¢ao em nivel superior e 38,5% com formacgao

em poés-graduagao, como demonstra o quadro abaixo:

Quadro demonstrativo de profissionais do magistério na educagéo infantil, com

habilitagdo para o magistério, sua fungéo e formacéo:

FUNCAO QUANT. | FORMACAO FORMACAO POS-
NIVEL MEDIO | GRADUACAO GRADUACAO

Docente 8 8 3
Coordenador 01 01 01
da escola
Coordenador 01 01
Pedagdgico
Diretor 02 01 01

A distribuicdo dos profissionais do magistério, por fungdo exercida, na

rede municipal de ensino, esta assim distribuida:

Quadro demonstrativo de profissionais do magistério, por fungao:

FUNGAO NUMERO
Com fungéo docente 44
Com fungéo de docente auxiliar 12
Com fungéo de supervisédo escolar, atuando nas escolas 05

Com fungéo de Orientagédo Educacional -

Com fungéo de Direcao 02
Com fungéo de Vice-Diregao 01
Com fungéo de Secretaria Escolar 02
Com fungéo de suporte pedagoégico exercendo atividades na Secretaria da 01
Educacao

A disposicao de outros 6rgdos, em atividades estranhas ao magistério -
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Em relagdo a docéncia em turmas de educacao especial, o profissional

do magistério, conforme estabelecido no plano de carreira deve possuir habilitagao
especifica e o Municipio de Nova Olimpia obedece a este dispositivo, somente
permitindo o trabalho em turmas de educacéo especial professores com habilitacdo
especifica em Estudos Adicionais, muitos com curso de Pedagogia ou em nivel de

pods-graduagao, conforme quadro abaixo:

O Municipio mantém, também, o numero médio de 12 estagiarias que
estdo cursando o magistério em nivel médio ou o curso de Pedagogia, que atuam na
funcdo de auxiliares de docéncia na educacado infantii e anos iniciais do ensino

fundamental conforme quadro demonstrativo abaixo:

Possuem apenas o curso médio em magistério 02

Possuem Médio e cursando Pedagogia 10

3 - DIAGNOSTICO - Fungdes de apoio escolar

Em relacdo a formacao dos profissionais de apoio escolar que atuam
principalmente na educagao infantil, mas também no ensino fundamental, o Municipio

de Nova Olimpia apresenta o seguinte quadro:

Quadro demonstrativo de profissionais de apoio em atividades na educacéo infantil:

FUNCAO QUANTIDADE FORMACAO
Lactarista 01 Ensino Médio
Servigos de Limpeza 02 Ensino Fundamental
Merendeira 02 Ensino Médio
Professor Auxiliar 10 Normal Superior/Pro-infantil
(estagiarias) 07 Ensino Médio
Vigia 01 Ensino Fundamental
Motorista 02 Ensino Médio
Psicologa 01 Ensino Superior
Nutricionista 01 Ensino Superior
Fonoaudiologa 01 Ensino Superior
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Quadro demonstrativo de profissionais de apoio em atividades nos anos iniciais do

ensino fundamental:

FUNCAO QUANTIDADE FORMACAO
Servigos de limpeza 02 Ensino Fundamental
Merendeira 03 Ensino Fundamental
Apoio 01 Magistério
educacional(estagiaria)

Motorista 05 Ensino Médio
Psicologa 01 Ensino Superior
Nutricionista 01 Ensino Superior
Fonoaudiologa 01 Ensino Superior
Estagiarias 04 Ensino Médio

Também em relacdo a estes profissionais de apoio, o Municipio de
Nova Olimpia tem se preocupado com sua formacgao inicial, buscando inicialmente que
todos tenham, pelo menos, a formagao em nivel fundamental completo e, num segundo
momento, que todos tenham formacdo em nivel médio ou nivel superior, conforme
estabelece o art. 62-A da LDBEN:

Art. 62-A. A formacao dos profissionais a que se refere o inciso lll do art. 61 far-se-
a por meio de cursos de conteudo técnico-pedagégico, em nivel médio ou
superior, incluindo habilitagées.

4 - DIRETRIZES

A qualificagdo do pessoal docente se apresenta hoje como um dos maiores
desafios para o Plano Municipal de Educacédo e o Poder Publico precisa se dedicar
prioritariamente a solucdo deste problema. A implementacao de politicas publicas de
formacéo inicial e continuada dos profissionais da educacao € uma condicdo e um meio
para o avango cientifico e tecnoléogico em nossa sociedade e, portanto, para o
desenvolvimento do Municipio, uma vez que a produgao do conhecimento e a criagao

de novas tecnologias dependem do nivel e da qualidade da formagao das pessoas.

A melhoria da qualidade do ensino, indispensavel para assegurar a
populagao brasileira o acesso pleno a cidadania e a insercédo nas atividades produtivas
que permita a elevacdo constante do nivel de vida, constitui um compromisso deste

Municipio. Este compromisso, entretanto, ndo podera ser cumprido sem a valorizagcao
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do magistério, uma vez que os docentes exercem um papel decisivo no processo

educacional.
A valorizagdo do magistério implica, pelo menos, os seguintes requisitos:

>Uma formacgéo profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa do
educador enquanto cidadao e profissional, o dominio dos conhecimentos
objeto de trabalho com os alunos e dos métodos pedagdgicos que

promovam a aprendizagem,;

>Um sistema de educagao continuada que permita ao professor um
crescimento constante de seu dominio sobre a cultura letrada, dentro de

uma visao critica e da perspectiva de um novo humanismo;

>Jornada de trabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos que
inclua o tempo necessario para as atividades complementares ao trabalho

em sala de aula;

>Remuneragao condigna, competitiva no mercado de trabalho com outras

ocupacgoes que requerem nivel equivalente de formacgao;
>Compromisso social e politico do magistério.

Os quatro primeiros precisam ser supridos por atuacdo da administracao
municipal. O quinto depende do proprio professor: o compromisso com a aprendizagem
dos alunos, o respeito a que tém direito como cidadaos em formacgao, interesse pelo
trabalho e participagdo no trabalho de equipe, na escola. Assim, a valorizagdo do
magistério depende, pelo lado dos profissionais do magistério, do bom desempenho na

atividade.

Dessa forma, ha previsdo na carreira de sistemas de ingresso, promogao e
afastamentos periddicos para estudos que levem em conta as condi¢des de trabalho e
de formagao continuada e a avaliagdo do desempenho dos professores.

A formacdo continuada assume particular importancia em decorréncia do

avanco cientifico e tecnoldgico e de exigéncia de um nivel de conhecimentos sempre
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mais amplos e profundos na sociedade moderna. Este Plano Municipal de Educacéo,

portanto, devera dar especial atengdo a formagdo permanente (em servigo) dos

profissionais da educacgao.

Os cursos de formacgao deverdo obedecer, em quaisquer de seus niveis e

modalidades, aos seguintes principios:

a) solida formacgao tedrica nos conteudos especificos a serem ensinados na
educacao infantii e ensino fundamental, bem como nos conteudos

especificamente pedagogicos;
b) ampla formagéao cultural,
c) atividade docente com foco formativo;

d) contato com a realidade escolar desde o inicio até o final do curso,

integrando a teoria a pratica pedagogica;
e) pesquisa com principio formativo;

f) dominio das novas tecnologias de comunicacédo e da informacao e

capacidade para integra-las a pratica do magistério;
g) analise dos temas atuais da sociedade, da cultura e da economia;

h) inclusdo das questdes relativas a educagao dos alunos com necessidades

especiais e das questdes de género e de etnia nos programas de formacao;
i) trabalho coletivo interdisciplinar;

j) vivéncia, durante o curso, de formas de gestdo democratica do ensino;

I) desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério;

m) conhecimento e aplicagdo das diretrizes curriculares nacionais dos niveis

e modalidades da educacao basica.

100



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

A formacao continuada dos profissionais da educacao publica devera ser

garantida pela Unido (MEC/FNDE), pelas secretarias estaduais e municipais de
educacgao, cuja atuagao incluira a coordenagao, o financiamento e a manutengao dos

programas como agao permanente e a busca de parceria com universidades.

Na formacéo inicial € preciso superar a historica dicotomia entre teoria e
pratica e o divorcio entre a formacado pedagdgica e a formagdo no campo dos

conhecimentos especificos que serao trabalhados na sala de aula.

A formacao inicial dos profissionais da educacdo basica deve ser
responsabilidade principalmente das instituicdes de ensino superior, nos termos do art.
62 da LDB, onde as funcdes de pesquisa, ensino e extensao e a relagao entre teoria e
pratica podem garantir o patamar de qualidade social, politica e pedagdgica que se

considera necessario.

A educacio escolar ndo se reduz a sala de aula e se viabiliza pela acéo
articulada entre todos os agentes educativos — docentes, técnicos, funcionarios
administrativos e de apoio que atuam na escola. Por essa razdo, a formacido dos
profissionais para as areas técnicas e administrativas deve objetivar em oferecer a

mesma qualidade dos cursos para o magistério.

A valorizacdo dos trabalhadores de apoio — secretarios, merendeiras,
motoristas e servigos gerais — deve buscar um plano de carreira especifico, com
progressdes funcionais por titulagdo ou habilitacdo e avaliagdo de desempenho que
objetivem o aprimoramento constante de suas fung¢des e, em especial, a forma de

tratamento com os alunos.

5-META DO PNE SOBRE FORMAGAO INICIAL DE PROFESSORES

A meta 15 do PNE estabelece objetivos e estratégias sobre a ampliagdo da formagéo
inicial dos docentes da educagao basica, meta esta quase atingida pelo Municipio de

Nova Olimpia.
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META 15:Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formagdao dos profissionais da educag¢ao de que tratam os
incisos I, Il e Illl do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educagado basica
possuam formacgao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam.

6 -ESTRATEGIAS DO PNE EM RELAGAO A META 15

6.1 Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituigdes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina

obrigagdes reciprocas entre os participes;

6.2 Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura com avaliagao positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior - SINAES, na forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004,

inclusive a amortizacido do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de

educacgao basica;

6.3 Ampliar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de profissionais

para atuar no magistério da educacéo basica;

6.4 Consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educacéo,

bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

6.5 Implementar programas especificos para formagéo de profissionais da
educacéo para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e para

a educacéo especial;

6.6 Promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovagao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a),
dividindo a carga horaria em formagao geral, formagéo na area do saber e didatica
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especifica e incorporando as modernas tecnologias de informagao e comunicagao, em

articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da educacao basica, de que
tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PNE;

6.7 Garantir, por meio das fung¢des de avaliagdo, regulagdo e supervisao da

educacgao superior, a plena implementacao das respectivas diretrizes curriculares;

6.8 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacgéao de
nivel médio e superior dos profissionais da educagéao, visando ao trabalho sistematico

de articulagao entre a formagao académica e as demandas da educacao basica;

6.9 Implementar cursos e programas especiais para assegurar formacgao
especifica na educacao superior, nas respectivas areas de atuacao, aos docentes com
formagao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em

area diversa da de atuacio docente, em efetivo exercicio;

6.10 Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formagao, nas respectivas areas de atuagédo, dos (as)

profissionais da educagao de outros segmentos que nao os do magistério;

6.11 Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
nacional de formagdo continuada para os (as) profissionais da educagdo de outros
segmentos que n&o os do magistério, construida em regime de colaboracédo entre os

entes federados;

6.12 Instituir programa de concessao de bolsas de estudos para que os
professores de idiomas das escolas publicas de educagao basica realizem estudos de
imerséo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que

lecionem:;

6.13 Desenvolver modelos de formacdo docente para a educacao
profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federais
e estaduais de educacao profissional, de cursos voltados a complementacdo e

certificacado didatico-pedagdgica de profissionais experientes.
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7 - ESTRATEGIAS DO MUNICiPIO PARA A META 15

1 - Reformular o plano de carreira do magistério determinando que, para o
ingresso para os cargos de profissionais do magistério, sera exigida a licenciatura

plena em pedagogia;

2- Considerando que apenas 03, dos 39 professores e 08, dos 12
professores auxiliares, ndo possuem curso superior, estabelecer programas para
possibilitar o ingresso em cursos de Pedagogia para, em quatro anos, garantir que

todos os professores da rede municipal de ensino tenham o curso superior.

3 - Possibilitar a formagao exigida por Lei a todos os professores e ndo mais
admitir profissionais da educagao na educacdo infantil sem a habilitacdo necessaria

para o exercicio do magistério (LDB — art 62 e 67).

4- Elaborar, no primeiro ano de aprovagao deste plano, o diagnéstico sobre
a demanda de capacidade de professores auxiliares que estdo atuando na educacgao

infantil sem a formac&o minima necessaria — ensino médio na modalidade Normal;

5- Organizar programas que possibilitem a formagdo minima as professores
auxiliares que ainda n&o tém a formacgao minima exigida pela LDB.

8 -FORMAGAO CONTINUADA

A formacgao continuada dos profissionais da educagao constituiu-se como

parte essencial de uma proposta de melhoria permanente da qualidade da educacéo.

Acreditar numa escola publica democratica e de qualidade social, possivel e
necessaria, exige investimento nessa area de modo a estender-se a todos os
profissionais que atuem direta ou indiretamente na educacgado. A formagao continuada
deve ser garantida pela equipe dirigente da Secretaria Municipal da Educacéo cuja
responsabilidade deve incluir coordenacdo e financiamento, bem como sua
manutencdo como acao permanente. Deve caracterizar-se por espacos coletivos que
possibilitem a reflexdo sobre a pratica, ampliando assim, a capacidade de

compreensao e analise critica da realidade.
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Neste sentido, faz-se necessario o investimento na formagao da consciéncia

sobre o trabalho como uma atividade essencialmente humana, que embora tenha
como funcdo basica atender as necessidades de manutencdo da vida, produzem a
realidade social na sua diversidade e complexidade e consequentemente a cultura em

todos os seus aspectos e matizes.

Desvendar a realidade, os conflitos sociais e suas consequéncias no mundo
do trabalho significam nos questionarmos sobre “educacéo para quem” e “educar para
qué”, no sentido de organizar e efetivar a acdo pedagogica, desde a proposta
curricular, com seus fundamentos, conteudos e encaminhamentos metodolégicos, a
formacado continuada de todos os profissionais que direta ou indiretamente estao
envolvidos com a acao educacional, até a atividade propriamente dita, em sala de

aula.

A formagado continuada, entretanto, ndo pode ficar adstrita somente aos
profissionais do magistério, mas sim atender também os profissionais de apoio, dentro
de cada uma de suas funcbes. Desta forma, devera ser oferecidos cursos de
capacitacao para merendeiras, motoristas, inspetores de alunos e pessoal e limpeza.
Estes cursos deverdo abranger a parte pratica ou operacional e cada uma das
fungdes, como também uma parte pedagdgica de aprimoramento de interrelagdo com

os alunos.

9 -META DO PNE PARA A FORMAGAO CONTINUADA - META 16

META 16: formar, em nivel de pés-graduagcdo, 50% (cinqiienta por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formagao
continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades, demandas e

contextualizagées dos sistemas de ensino.

Estratégias:

9.1 realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para

dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta
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por parte das instituicdes publicas de educagdo superior, de forma orgéanica e

articulada as politicas de formacao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

9.2 consolidar politica nacional de formagao de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicbes

formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

9.3 expandir programa de composigcdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens
culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de educacdo basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento e a

valorizagao da cultura da investigagao;

9.4 ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuagdo dos
professores e das professoras da educacgédo basica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato

acessivel;

9.5 ampliar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduagdo dos

professores e das professoras e demais profissionais da educagao basica;

9.6 fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educagao basica, por meio da implementacéo das acdes do Plano Nacional
do Livro e Leitura e da instituigdo de programa nacional de disponibilizagdo de recursos

para acesso a bens culturais pelo magistério publico.
10—-ESTRATEGIAS DO MUNICIiPIO PARA A META 16 DO PNE

Com relagdo a formacgéo inicial em nivel de pos-graduagédo, como se pode
notar pelo quadro demonstrativo, o Municipio ja atendeu o que determina a meta 16,
pois mais de 50% (cinquenta por cento) do quadro docente ja possui pelo menos um
curso de pos-graduagdo em nivel de Especializagdo, mesmo em relagcdo aos

profissionais que atuam na educacgao infantil.
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1- Estabelecer como meta que, no prazo de 5 anos, todos os professores do

ensino fundamental terdo formagdao minima em nivel de graduacgdo plena e, pelos

menos 90% com pos-graduagao.

2 - Estabelecer como meta que, no prazo de 10 anos, pelo menos 80% dos
professores da educacédo especial tenham formagdo em nivel de pos-graduagao na

area.

3- Estabelecer convénios com as instituicdes publicas de nivel superior para
a oferta de cursos de especializacdo voltados para a formacdo de pessoal para as
areas de ensino, em particular, para a educagao especial, a gestao escolar, a formagao

de jovens e adultos e a educacao infantil.

4 - Garantir, ja no primeiro ano de vigéncia deste plano, que a rede municipal
de ensino mantenha programas de formacgao continua de professores alfabetizadores,
contando com a parceria das instituicdes de ensino superior sediadas nas respectivas

areas geograficas.

5 - Desenvolver em parceria com instituicdes publicas ou privadas,
programas de pos-graduagao e pesquisa em educagdo como centro irradiador da
formagao profissional em educagéo para todos os niveis e modalidades de ensino.

6 - Promover a avaliacdo peridodica da qualidade de atuagcdo dos
profissionais da educacdo, como subsidio a definicho de necessidades e

caracteristicas dos cursos de formacao continuada.

7- Criar condigdes para superar as 40 horas estabelecidas como carga
horaria minima da formacao continuada, estabelecendo sempre o mesmo numero de
horas para todos os segmentos que compdem o quadro de profissionais da educagao

municipal.

8 — Gestionar junto as instituicbes de ensino superior localizadas na area de
abrangéncia do Municipio e ao polo da Universidade Aberta do Brasil — UAB, a
implantacdo de cursos de pds-graduagao em nivel de Especializagao nas areas de

interesse das redes municipal e estadual.
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9 — Oferecer cursos de capacitagao para os profissionais de apoio escolar —

servigcos gerais, merendeiras, motoristas e secretarios de instituicbes de ensino —
concomitantemente ao incentivo e apoio para participar nos cursos técnicos e

superiores nas areas de atuacao.

10 — Incentivar a participagao dos profissionais de apoio escolar de nivel
superior — Psicologo, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Psicopedagogo — em cursos de

capacitacao e aperfeicoamento.

11- REMUNERAGAO EQUIVALENTE A OUTROS PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

A valorizagao dos profissionais do magistério esta lastreada em
trés condicoes:

a) A qualificagdo profissional mediante a ampliacdo de sua formagdo em nivel

superior e também em nivel de pds-graduacéo /ato ou stricto sensu;

b) O oferecimento e incentivo de seu aperfeicoamento profissional mediante
cursos de formagdo continuada, como forma de atualizagdo e ampliagéo

constante de sua formagao profissional,
c) A remuneracgao digna e de forma progressiva mediante promog¢ao na carreira.

A meta 17 do PNE propbe que, até o final do sexto ano de sua vigéncia (2.020)
a equiparacdo da remuneragdo média dos profissionais do magistério com a

remuneragao dos demais profissionais de nivel superior.

O PNE nao detalha se esta equiparagcdo leva em conta a

remuneragao média recebida em nivel nacional, estadual ou municipal.

Se a remuneragao dos profissionais tiver como base para
equiparacdo o piso salarial nacional profissional do magistério, esta equiparagéo far-
se-a mediante a garantia do pagamento do vencimento inicial dos profissionais do

magistério do piso salarial, pelos Estados e Municipios.
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E, pois, dentro destes parametros, que o Municipio de Nova Olimpia

devera pautar a remuneragdo dos profissionais do magistério objetivando o
cumprimento desta meta e comprometendo-se efetivamente a pagar, como salario ou
vencimento aos profissionais do magistério, o valor do piso salarial fixado.

12 - META DO PNE PARA A EQUIPARAQAO DA REMEUNERAGAO MEDIA DOS PROFESSORES
COM OUTROS PROFISSINAIS DE NIVEL SUPERIOR

META 17:Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educagao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

12 -ESTRATEGIAS DO PNE PARA A META 17

17.1 Constituir, por iniciativa do Ministério da Educacdo, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PNE, forum permanente, com representagdo da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educacgao,
para acompanhamento da atualizagéo progressiva do valor do piso salarial nacional

para os profissionais do magistério publico da educagéao basica;

17.2 Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da
evolugao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagao Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3 Implementar, no dmbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes

publicas de educacao basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738,

de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de

trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4 Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes
federados para implementacdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do

magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.
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13-ESTRATEGIAS DO MUNICiPIO PARA A META 17 DO PNE

1 - Assegurar o pagamento do piso salarial nacional profissional do
magistério, com progressées na carreira por titulagdo ou habilitacdo e avaliagdo de
desempenho.

2- Assegurar os beneficios concedidos no Plano de Cargos, Carreira e

Remuneracao do Magistério Publico.

3- Assegurar a hora atividade de acordo com a L.D.B.E.N., destinando cerca
de 33% da carga horaria dos professores para preparacdo de aulas, avaliagdes,
reunides pedagogicas, trabalhos com a comunidade escolar e participagdo em curso de
aperfeicoamento. Que sera implementada a partir de 2017 a 2023, gradativamente de

acordo com o impacto financeiro.

4 - Promover a avaliagdo periddica da qualidade de atuagcdo dos
profissionais da educacdo, como subsidio a definicho de necessidades e

caracteristicas dos cursos de formacao continuada.

5 - Estabelecer politicas que identifiquem, previnam e minimizem as doencas

tipicas do exercicio do magistério.

14 - PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO

Quanto as condicbes de carreira e remuneragdao, o Municipio de Nova
Olimpia reformulou o plano de carreira anterior no ano de 2010 e aprovou através da
Lei n® 1090, um novo Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal. Neste, a estruturagdo da carreira do magistério compreende o cargo de
Professor, que desenvolve atividades docentes e de suporte pedagdgico no ensino
fundamental e educacéo infantil e o cargo de Professor Infantil, com atuagdo exclusiva
na educacao infantil.

Na atualizagao do plano de carreira, a Educacao Infantil passou a ter como
regente de sala professores com formacéao especifica para essa modalidade de ensino

(graduados em pedagogia e especialistas em educacao infantil).
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Como se pode notar pelos numeros e percentuais apresentados, o

Municipio de Nova Olimpia apresenta um quadro de professores de nivel elevado,
sendo 5 % de professores com licenciatura plena ou pds-graduagéo, enquanto que no
Brasil este percentual € alto apenas para professores que atuam nas séries finais do

ensino fundamental.

Este percentual devera ir aumentando gradativamente até atingir 100%, ou

bem perto disso, em razao de dois fatores previstos no plano de carreira:

a)a promogao automatica e independente de vagas a todos os que

concluirem a licenciatura plena ou pos-graduagéo;

Os profissionais que atuam na educagdo de jovens e adultos séo
professores da rede municipal de ensino com titulagdo minima de magistério, lotados
na rede regular de ensino fundamental e com capacitagao especifica para atuar nesta
modalidade de ensino.

As funcbes de Supervisor Escolar, Orientador Educacional, Coordenador
Pedagdgico, Assessor Pedagdgico e (Coordenador de Area) sdo exercidos por
profissionais no cargo de Professor que possuem a habilitagdo para o exercicio dessas
funcdes.

A funcdo de Diretor de escola do ensino fundamental é exercida por
professores da rede municipal que possuem no minimoa licenciatura plena e nomeada

pelo Chefe do Poder Executivo, apds consulta a comunidade escolar.

A funcédo de Diretor de Centro Municipal de Educacao Infantil € exercida por
profissional da rede municipal de ensino no cargo de Professor, que possuem no

minimo a licenciatura plena nomeado pelo Prefeito Municipal.

O plano de carreira contempla uma tabela de vencimentos para o Professor
em regime de 20 horas e outra de 40 horas semanais no cargo de Professor de
Educacao Infantil contempla um tabela de vencimentos de 40 horas.
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15 -META DO PNE EM RELA(;/?\O AOS PLANOS DE CARREIRA

META 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacao bdsica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da
Constituicao Federal.

16 — ESTRATEGIAS DO PNE PARA A META 18

18.1 Estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquienta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem

vinculados;

18.2 Implantar, nas redes publicas de educacdo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada,
a decisao pela efetivagao apds o estagio probatoério e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com
destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada

disciplina;

18.3 Realizar, por iniciativa do Ministério da Educacgéao, a cada 2 (dois) anos
a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, prova nacional para subsidiar os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesdo, na realizagdo de
concursos publicos de admissao de profissionais do magistério da educacgao basica

publica;

18.4 Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacao dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, licengas remuneradas e incentivas para

qualificagao profissional, inclusive em nivel de pds-graduacgao stricto sensu;
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18.5 Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE,

por iniciativa do Ministério da Educacao, em regime de colaboragao, o censo dos (as)

profissionais da educagao basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.6 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e
das comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para

essas escolas;

18.7 Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
educacao, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado lei

especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da educacéo;

18.8 Estimular a existéncia de comissées permanentes de profissionais da
educacao de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federagao, para
subsidiar os 6érgdos competentes na elaboragao, reestruturacdo e implementagdo dos
planos de Carreira.

17- ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA ATENDIMENTO A META 18 DO PNE

1 — Atualizar e adequar o plano de carreira dos profissionais do magistério a
cada quatro anos, possibilitando avancos na execuc¢ao do plano e melhores condi¢cdes

de trabalho dos profissionais.

2 - Incluir no plano de carreira do magistério o incentivo e condi¢gdes de
participar de cursos de aperfeicoamento e atualizacdo, determinando a
obrigatoriedade, por parte da administragdo municipal, de estabelecer um plano anual

de capacitagao docente.

3 — Definir no plano de carreira a progressao por qualificagdo profissional,

com avango na carreira, considerando as horas de cursos cumpridas no periodo.

4- Garantir a formacgao continuada dos profissionais da educacao por meio de
organizacdo e coordenagdo da equipe de dirigentes da Secretaria Municipal da
Educacdo, cuja atuagdo devera incluir financiamento e manutengdo como agao

permanente.
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5 - Implantar, no plano de carreira dos profissionais de apoio escolar, critérios

de progressao funcional por titulagdo ou habilitacdo e por avaliagcédo de desempenho.

6 - Incluir no plano de carreira dos profissionais de apoio escolar o incentivo a
participacdo em cursos de formacdo em nivel técnico ou superior, bem como a
formacgao continuada.

X - AGESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

A gestdo democratica do ensino publico é principio educacional
instituido a partir da Constituicdo Federal e deve ser observada e implantada em todos
os entes federados, inclusive nos municipios, conforme imposi¢ao legal.

1 - FUNDAMENTAGAO LEGAL

a) Constituigcao Federal de 1988
Art.206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condigées para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepg¢des pedagdgicas, e coexisténcia
de instituicées publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagao dos profissionais da educagao escolar, garantidos, na
forma da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, aos das redes publicas; (Redagao
dada pela Emenda Constitucional n° 53, de 2006)

VI - gestao democratica do ensino publico, na forma da lei;
VIl - garantia de padrao de qualidade.
VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da

educacgao escolar publica, nos termos de lei federal. (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 53, de 2006)
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b) Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional

Art.3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

VIll — gestao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacao dos sistemas de ensino;

Art.14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestao
democratica do ensino publico na educagao basica, de acordo com as
suas peculiaridades e conforme os seguintes principios:

| — participacao dos profissionais da educagdo na elaboragdo do
projeto pedagdgico da escola;

Il — participacao das comunidades escolar e local em conselhos
escolares ou equivalentes.

Art. 15. Os sistemas de ensino assegurarao as unidades escolares
publicas de educagdo basica que os integram, progressivos graus de
autonomia pedagégica e administrativa e de gestao financeiras
observadasas normas de direito financeiro publico.

c) Resolugao CNE/CEB n° 2, de 28 de maio de 2009

Art.5°

X — manter, em_legislacdo propria, a regulamentagdo da gestao
democratica do sistema de ensino, da rede e das escolas, fixando
regras claras para a designagdo, nomeagao e exoneragao do diretor de
escola dentre os ocupantes de cargos efetivos da carreira docente,
preferencialmente com a participagdo da comunidade escolar na
escolha do seu diretor;

Como se pode notar, a Constituicdo e toda a legislacédo infraconstitucional

impdéem a implantagcdo de principios, instrumentos, normas e 6rgaos para a gestao

democratica do ensino publico.

O novo Plano Nacional de Educacéo incluiu, em sua meta 19, o principio da

gestdo democratica do ensino publico na educagdo, estabelecendo um prazo de

2(dois) anos para sua efetiva implantagao.

Embora o texto da meta 19 refere-se mais a figura do diretor da escola, que

deve ser designado apds consulta prévia a comunidade escolar, com base em critérios
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de mérito e competéncia, a gestdo democratica do ensino publico, em nivel municipal,

vai além da figura do diretor da escola, alcangando a organizacgao e efetiva participagao

de érgaos colegiados nas decisdes da rede municipal e das escolas.

2 -A ESCOLHA DO DIRETOR DA ESCOLA

Conforme dispde o inciso X do art. 5° da Resolugao do Conselho Nacional
de Educacéo e a meta 19 do PNE, a forma de escolha e designacao para o exercicio
do cargo ou fungdo do Diretor das unidades escolares, deve ser regulamentada por lei

especifica, preferencialmente com a participagdo da comunidade escolar. Eis algumas

formas possiveis de designacao de diretor de unidade escolar:

a) Nomeacao direta pelo Prefeito

Como indica a citada Resolucdo, a escolha do Diretor pela comunidade escolar
nao € obrigatdéria, pois a norma utiliza a expressdo “preferencialmente com a

participacdo da comunidade escolar”.

Todavia, o Plano Nacional de Educacgao, aprovado pela Lei n® 13.005, de 25 de
junho de 2014, estabelece, em sua Meta 19, que a gestdo democratica da educagao,

deve ser associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a

comunidade escolar, excluindo, de certa forma, a nomeacao direta pelo Chefe do

Poder Executivo.

b) Eleicao direta

A outra forma de designacdo, e apoiada pelo Plano Nacional de
Educacao, para a funcao de direcao € através de uma eleicido direta pelos membros da
comunidade escolar, cujo objetivo € a indicagdo de um nome para o Prefeito para que
seja nomeado por ele. Esta forma deve ser regulamentada por lei, ou, no minimo, por
um decreto. O tempo de mandato e sua prorrogagdo, devem estar contidos na

regulamentacgéo.
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A eleigao direta por abranger toda a comunidade escolar — professores,

funcionarios, pais de alunos e até alunos — ou pode se restringir apenas aos

professores e funcionarios da escola, ou até mesmo, apenas ou professores.

A regulamentagcdo pode estabelecer a eleigdo direta e secreta com
indicacdo de apenas um nome para ser nomeado, ou mediante uma lista triplice.

c) Concurso interno

Se a direcao de unidade escolar for exercida por ocupante de cargo de
Professor, exercendo “fungé&o” temporaria, a designagao podera ser precedida de um
concurso interno, onde serdo observadas as exigéncias necessarias para o exercicio
da funcao.

d) Concurso publico

A nomeacdo do Diretor pode ser também na forma de um concurso publico. Neste
caso, deve ser criado por lei o cargo de Diretor e aberto concurso publico. Todavia,

neste caso, o mandato n&o é temporario, mas permanente.

e) Profissional que pode ser nomeado Diretor

Alei que regulamenta ou regulamentard a questdo da Diregdo da
unidade escolar — escola de ensino fundamental ou centro municipal de educacao
infantil — deve definir as condi¢gdes e exigéncias do profissional que vai ocupar este

cargo ou funcéo.

O art. 64 da LDB ja define as primeiras condi¢des, isto €, a formagao

necessaria.
Art. 64. A formacgao de profissionais de educagdo para administragao,
planejamento, inspecédo, supervisdo e orientacao educacional para a
educacao basica sera feita em cursos de graduagdao em Pedagogia, ou

em nivel de poés-graduagdo, a critério da instituicdo de ensino,
garantida, nesta formagao, a base comum nacional.

A interpretacao deste dispositivo legal ndo deixa qualquer duvida de que o

cargo ou a funcdo de direcdo de estabelecimento de ensino de educagado basica
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somente pode ser exercido por profissional com formagdo em Pedagogia ou com outra

licenciatura, acrescida de pds-graduacéo.

Houve inicialmente duvidas e interpretacbes distintas sobre o nivel da
pos-graduacédo de que trata o artigo 64. O Conselho Nacional de Educacgao ja definiu
que basta a pds-graduacgao /ato sensu para atender a exigéncia da norma. Neste caso,
a lei ou decreto pode exigir que o Diretor da unidade escolar seja formado em
Pedagogia, ou tenha concluido outra licenciatura plena e a pés-graduagao em gestao

escolar.

2. A GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

a) O Conselho Escolar
Como prescrito no art. 14, inciso Il, da LDB, um dos principios basilares
da gestdo democratica do ensino publico € a participagdo das comunidades escolar e

local em conselhos escolares ou equivalentes.

Primeiramente necessario se faz conceituar e diferenciar o que a lei
define por comunidade escolar e comunidade local. A comunidade escolar engloba
todas as pessoas que possuem vinculo direto com a instituicado de ensino: profissionais
do magisteério, servidores, alunos e pais de alunos. A comunidade local engloba todos
0os que compdem a comunidade escolar, mais 6rgaos representativos da sociedade

civil na area de abrangéncia da escola.

O Conselho Escolar deve ser instituido preferencialmente por lei
municipal, que definira sua organizagdo basica, como a composi¢gdo, mandato e
finalidades. Por principio deve ser composto por todos os segmentos citados, inclusive
com a participagédo de alunos, os quais podem ter direito somente a voz, ou com todos
os direitos.

O Regimento ou Estatuto, aprovado pela Assembléia Geral, definira todas

as demais condi¢des de funcionamento.

118



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

b) Associacao de Pais e Mestres (APM)

Este 6rgao, composto de professores e pais (APM), ou incluindo também
os funcionarios (APMF), tinha e tém como fungdo precipua a movimentagdo dos
recursos financeiros repassados a escola, por meio deste 6rgao. Para o MEC/FNDE, é
a Unidade Executora da instituicdo de ensino. Como movimenta contas bancarias é

organizado por Estatuto, como pessoa juridica de direito privado, com CNPJ proprio.

c) Desvantagens da coexisténcia dos dois 6rgaos

Os Estados e Municipios que criaram a APM ou APMF e que depois criaram
também o Conselho Escolar, geralmente mantém os dois 6rgéos: A APM ou APMF
constituida como pessoa juridica de direito privado, com o objetivo de ser a Unidade
Executora da instituicido de ensino para movimentacao dos recursos repassados e o

Conselho Escolar, organizado por Regimento.

Todavia, é orientacdo do Ministério da Educagao que o Conselho Escolar
seja realmente um 6rgao de gestdo democratica, com reunides periddicas com a
Direcdo da escola, isto é, um 6rgao realmente participativo da administracdo da

unidade escolar.

Neste caso, a melhor orientacdo é que haja apenas o Conselho Escolar,
organizado por Estatuto como pessoa juridica de direito privado e CNPJ préprio. Assim,
sua participagado na administracao da escola € completa, sendo a Unidade Executora
dos recursos repassados a instituigdo, como o PDDE.

Portanto, é sua atribuicao participar ativamente da elaboragao do plano de
aplicagado dos recursos recebidos, fazer a movimentacédo financeira e prestacéo de
contas, participarem também das decisdes administrativas, disciplinares e pedagdgicas

da escola.
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3. GESTAO DEMOCRATICA DA REDE OU SISTEMA DE ENSINO

E importante diferenciar a gestdo democratica e a organizacdo dos érgaos
em relagdo aos municipios que ja implantaram o seu sistema de ensino e os que

continuam vinculados ao sistema estadual.

a) O Férum Municipal de Educagéao

Embora ndo seja um o6rgdo a ser implantado obrigatoriamente pelos
municipios, representa um grande avango para a consolidagcdo da gestdo democratica

no sistema ou rede municipal de ensino.

Sua composigao pode e devem incluir segmentos diretamente envolvidos
com a estrutura da rede (professores, diretores, coordenadores pedagdgicos, alunos e
pais de alunos), como também segmentos representativos da sociedade civil

organizada.

Seu principal objetivo é organizar € coordenar as conferéncias municipais de
educacdo, onde sao propostas politicas publicas na area de educagdo a serem

implementadas pelas redes estadual e municipal de ensino.

O Férum Municipal de Educacao podera ser criado por lei ou por decreto.

b) O Conselho Municipal de Educagao

O Conselho Municipal de Educacao deve ser criado por lei, que definira seus
objetivos, composicdo e duragdo de mandato de seus membros. O Regimento,

aprovado pelo 6rgao, definira as demais condigdes de funcionamento.

Se o0 municipio continua vinculado ao sistema estadual, o Conselho nao tera
necessidade de composto exclusivamente por uma equipe técnica, pois nio tera

atribuicbes normativas ou consultivas. Suas atribuigdes basicas sao:

>Acompanhamento das agdes do 6rgao da educacgao municipal
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>Proposigdes de politicas publicas na educagao

>Participacdo da elaboragao, revisdo e execucdo do Plano Municipal de

Educacao

>Acompanhamento e proposi¢cdes na utilizagdo dos recursos financeiros da

educacgao

Sua composicdo podera ter representantes da comunidade escolar e da

sociedade civil organizada.

Nos municipios de pequeno e médio porte o Férum Municipal de Educagéo
podera executar as mesmas atribuicbes do Conselho Municipal de Educacéo, sendo

este substituido por aquele érgao.

Também ja instituiu o Forum Municipal de Educacgao, com representantes das

redes publicas e privadas e da sociedade civil organizada.

Organizar em todas as escolas de ensino fundamental e centros municipais
de educacdo infantii o Conselho Escolar, constituidos de forma paritaria entre

professores e funcionarios da instituicao e pais de alunos.

Gradativamente os Conselhos Escolares serdo constituidos como pessoa
juridica de direito privado e funcionardo como Unidades Executoras (UEx) para

movimentacao dos repasses financeiros do MEC/FNDE.

4 - DIRETRIZESDA GESTAO DEMOCRATICA

Em se tratando de gestdo democratica do ensino publico, no caso especial,
do ensino publico municipal, a questao deve ser tratada sob trés dimensdes:

> A forma de designagcdo, o acompanhamento de seu trabalho e os

programas de capacitagao para os diretores das unidades escolares;
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» A organizagao e o funcionamento do 6rgao ou dos 6rgaos colegiados que

participacdo da administragao da escola, juntamente com a diregao;

» Os orgaos colegiados de acompanhamento, proposi¢des de politicas
publicas, analise e pareceres sobre as decisdes administrativas e pedagogicas da rede

municipal de ensino ou do sistema municipal de ensino.

5-META DO PNE PARA A GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

META 19: Assegurar condi¢ées, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestao democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de meérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao para tanto.

6 -ESTRATEGIAS DO PNE PARA A GESTAO DEMOCRATICA

6.1 Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educacado para os entes federados que tenham aprovado legislacdo especifica que
regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagao
nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacgao dos diretores e diretoras
de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da

comunidade escolar;

6.2 Ampliar os programas de apoio e formagao aos (as) conselheiros (as)
dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentagao escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom

desempenho de suas fungoes;

6.3 Incentivar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios a constituirem
Féruns Permanentes de Educacdo, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, estadual e distrital bem como efetuar o acompanhamento da execucéao

deste PNE e dos seus planos de educacéo;
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6.4 Estimular, em todas as redes de educacao basica, a constituicdo e o

fortalecimento de grémios estudantis e associagbes de pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espagos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das

respectivas representacdes;

6.5 Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacédo, como instrumentos de participacao e fiscalizagao
na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagao de

conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento autbnomo;

6.6 Estimular a participagcdo e a consulta de profissionais da educacao,
alunos (as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a

participagcédo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

6.7 Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de

gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

6.8 Desenvolver programas de formagéo de diretores e gestores escolares,
bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por

adesio.

7 - ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO PARA A META 19 DO PNE

a) Em relagao a nomeacao de diretor de escola

1- Elaborar ou atualizar a legislagdo municipal sobre a forma da aprovagao
da comunidade escolar por meio de consulta 0 mandato para o
exercicio da fungao de direcdo das instituicbes educacionais,
definindo na norma, os critérios de mérito e competéncia como

condicdo para a participagado na consulta;

2 - Definir a exigéncia de habilitagdo para o exercicio das fungdes de diregao
de escola de ensino fundamental e centro municipal de educacao infantil;
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3 - Estabelecer uma programacédo de cursos de capacitagdo de gestao

escolar, com participagao obrigatéria dos gestores escolares;

4 - Elaborar e implementar um instrumento de avaliacdo especifico para os

diretores escolares, inclusive com avaliagao por toda a comunidade escolar;

5 - Implementar cursos especificos para orientar os diretores a exercerem

suas fungdes de forma colegiada;

b) Em relagao aos 6rgaos colegiados da unidade escolar

6 - Efetuar estudos sobre a organizacdo dos orgaos colegiados

implementados na escola, em especial o Conselho Escolar;

7 - Efetuar estudos visando a possibilidade de organizar a gestéao
democratica da unidade escolar em um sé 6rgao colegiado que esteja estruturado
também como a Unidade Executora junto aos repasses do FNDE/MEC para a escola;

8 - Estabelecer critérios e condicbes para que o 6rgao colegiado seja
atuante, com reunides periddicas com a diregao, para discutir e propor solugdes sobre

questdes administrativas, disciplinares, pedagdgicas e financeiras;

9 - Implementar cursos especificos para orientar os diretores a exercerem

suas fungdes de forma colegiada e participativa;

10 - Oferecer cursos de capacitacdo para todos os membros do Conselho

Escolar;

11 -Incentivar e apoiar a participagao dos conselheiros escolares em cursos

de capacitacao, em especial os oferecidos pelo MEC;

12 - Fortalecer e apoiar o trabalho dos conselhos de controle social da

educagao municipal - o conselho do FUNDEB e o Conselho da Alimentacéo Escolar;

13- Criar o Conselho Municipal do Transporte Escolar;
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c) Em relagao a gestao democratica e colegiada da rede municipal

14 - Fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo como 6érgéo de

acompanhamento das atividades do Secretaria Municipal de Educacgéo;

15 -Incentivar e apoiar o Conselho Municipal de Educacao na proposig¢ao de

sugestodes e politicas publicas para a educagdo municipal;

16 -Organizar a composi¢do do Conselho Municipal de Educagdo com a
participacédo, além de membros da comunidade escolar e local, de representantes da
rede estadual de ensino, do Conselho Tutelar, de representantes de entidades ligadas

a educacéo e de representantes da sociedade civil organizada;

17 - Estabelecer na lei ou no Regimento a periodicidade e forma de
reunides, cobrando a sua efetiva participacdo nas decisdes do Secretaria Municipal de
Educacéo e na proposta de sugestdes para a melhoria da qualidade de ensino;

18 - Ampliar os programas de apoio e formagédo dos conselheiros, inclusive
estabelecendo condicbes para sua participacdo em cursos oferecidos pelo sistema

estadual de ensino ou pelo MEC;

19 -Organizar o Férum Permanente da Educagdo, com representantes da

comunidade escolar e da sociedade civil organizada;

20 — Receber e apoiar as sugestdes do Forum Permanente da Educagao

que objetivem a melhoria da qualidade de ensino das redes municipais e estaduais

d) Em relagao a integragcao com os orgaos da rede estadual
21 -Realizar encontros e seminarios com a participagdo do Forum
Permanente da educacdo discutindo e propondo sugestdes para a ampliagdo do

ensino fundamental, médio, profissional e superior no Municipio;

22 — Interagir com os conselhos escolares das escolas da rede estadual

objetivando a proposigao de formas de melhoria da gestdo democratica das escolas;

125



Estado do Parana )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

23 — Interagir com as instituicdes de ensino superiorque ministram cursos no

Municipio, de forma direta ou indireta, buscando alternativas e solugdes para melhoria

da qualidade de ensino municipal e estadual.

XII - FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO
1 - HISTORICO

A implementacgéo dos principios, objetivos, metas e estratégias propostas neste

plano exigirdo a aplicagao de recursos financeiros das seguintes fontes:

¢ Vinculadas - FUNDEB (Fontes 1.101 e 1.102);

e Proéprias:

1. Fonte 1.103, da complementacao de 5% (cinco por cento) dos impostos
(FPM, IPl-exp, ICMS, ICMS-Lei Kandir, IPVA e ITR);

2. Fonte 1.104, 25% (vinte e cinco por cento) dos impostos diretos cobrados
pelo municipio (IPTU, ISS, IRRF, ITBI e DIVIDA ATIVA).

e Transferéncias:

1. Transferéncias permanentes — Salario-educacéo, criado em 1964 para financiar
programas, projetos e agdes na educagao basica, inclusive educagéo especial,
pela contribuicdo de 2,5% das contribuigdes a Previdéncia Social da iniciativa
privada;

2. Transferéncias automaticas — de carater complementar (PNATE, PNAE, PDDE);
Transferéncias voluntarias — convénio com o Governo Federal através dos
programas do FNDE/MEC: Plano de A¢des Articuladas (PAR), convénio com o
Governo Estadual

O Municipio também devera acrescentar recursos livres, além dos 25% (vinte e
cinco por cento) estabelecidos pelo art. 212 da Constituicdo Federal, para suplementar

despesa com programas de alimentagao, transporte escolar e investimentos.

Constituem principios do financiamento da educag&o municipal:
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4.1 Revisao e efetivacdo do plano de cargos, carreira e remuneragao dos

profissionais da educacgao e dos demais profissionais de apoio, discutindo o plano com

a categoria envolvida.

4.2 Garantia de igualdade de infra-estruturar necessaria a um trabalho
pedagogico de qualidade, contemplando pessoal, estrutura fisica, espagos
especializados para atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas, adequacao de
equipamentos e manutencdo a todos os estabelecimentos de ensino da Rede

Municipal de Ensino.

4.3 Discussao coletiva, com a participagcdo do Conselho Municipal de
Educacdao e do Conselho do FUNDEB, bem como toda a comunidade sobre os
investimentos e recursos da educagéao, divulgando-os de forma detalhada e de féacil

compreensao.

4.4 Articulagao de politicas e programas complementares a educagao (bolsa
escola, passe do estudante, etc.) que contribuam para garantia do acesso e

permanéncia de estudantes com necessidades, nas escolas.

4.5 Cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal e artigos 68 e 69 da
Lei n°® 9.394/96.

4.6 Disponibilizacao de recursos financeiros para a construcdo e ampliacido
de escolas, em volume suficiente para atender ao previsto no inciso | do art. 179 da

Constituicao Estadual do Parana.

FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCAGAO

1 - HISTORICO
Até a Constituicao de 1967 e sua Emenda Constitucional de 1969 nao havia

dispositivo que obrigasse a Unido, os Estados ou os Municipios a aplicarem um

percentual minimo na manutencéo e desenvolvimento do ensino.
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Somente com a Emenda Constitucional n° 24, de 01/12/83, denominada de

Emenda Calmon, ficaram instituidos os percentuais minimos que cada ente federado

deve aplicar na educacao.

A Emenda Constitucional n°24/83 deu nova redagao ao art. 176, § 4°:

“Anualmente a Unidao aplicara nunca menos de treze por cento
e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco
por cento, no minimo, da receita proveniente dos impostos na
manutencao e desenvolvimento do ensino.”

A Constituicao atual, de 05 de outubro de 1988, manteve esta exigéncia
alterando, para a Unido, o percentual minimo a ser aplicado na manutengdo e

desenvolvimento do ensino.

Art. 212. A Uniao aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por cento, no
minimo, da receita resultante dos impostos, compreendida a
proveniente das transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do
ensino.

Neste mesmo artigo, em seu § 5°, inclui o salario-educagdo como mais uma
fonte de recursos para o ensino fundamental, agora estendido para toda a educagéo
basica.

Art. 212.

§ 5° A educacao basica publica tera como fonte adicional de
financiamento a contribuicdo do salario-educagédo, recolhida pelas
empresas, na forma da Lei.

Desta forma, os Municipios ficaram obrigados a aplicarem o percentual
minimo de 25% da receita dos impostos, de arrecadacao direta ou transferidos pelo
Estado e pela Unido, na manutengcdo e desenvolvimento do ensino (ensino
fundamental e educacéao infantil), bem como o salario-educagao recebido, que também

podera ser aplicado no ensino fundamental e educacgao infantil.
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No entanto, ndo havia dispositivo legal infraconstitucional que orientasse a

aplicagao dos recursos, isto €, o que constituia ou ndo despesa como manutencao e

desenvolvimento do ensino.

Somente com o advento da Lei n° 9.394/96 (LDB) esta orientagao ficou
expressa, através dos seus artigos 70 e 71, onde o primeiro relaciona o que pode ser
considerado como manutencao e desenvolvimento do ensino e o segundo 0 que nao

pode ser incluido como despesa de educacgao.

Em setembro de 1996 foi promulgada a Emenda Constitucional n° 14 que,
aléem de outras alteracbes, deu nova redagado ao art. 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, determinando que, nos dez primeiros anos da Emenda os
Estados, Distrito Federal e os Municipios deveriam aplicar o minimo de 60% dos 25%
minimos previstos no art. 212 da CF/88, na manutengao e desenvolvimento do ensino

fundamental, objetivando sua universalizagao.

Também por esta Emenda e neste artigo, criou o Fundo de Manutengéao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério — FUNDEF,
com destinagdo especifica para a manutencdo e desenvolvimento do ensino
fundamental, constituido no ambito de cada Estado, com distribuicdo de valores
uniformes para todos os municipios do Estado do custo/aluno, complementando este
valor nos municipios cuja receita dos impostos que compdem o Fundo ndo alcancem

este valor minimo.

O FUNDEF foi instituido pelo prazo de 10 anos encerrando-se
automaticamente em dezembro de 2006, sendo substituido, a partir de 2007, pelo
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB, incluindo, neste caso, para os municipios, a

manutencao da educacéo infantil e dos cinco anos iniciais do ensino fundamental.

O FUNDEB, aprovado pela Emenda Constitucional n°® 53/2006, passou a
vigorar a partir no ano de 2007, através da Medida Proviséria n°® 339/2006, convertida

na Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, com implantagdo gradativa da educagao
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infantil e do ensino médio nos trés primeiros anos, estando previsto seu término para
2020.

Seu funcionamento é idéntico ao do FUNDEF, apenas ampliando o repasse
de recursos também para cada aluno matriculado na educacgao infantil do Municipio e
no ensino meédio do Estado.

Além dos 25% da receita proveniente dos impostos, geralmente
complementado pelo “retorno do FUNDEB” e do salario-educacao, o Municipio recebe
outras transferéncias voluntarias através de programas suplementares para a garantia

da educacao, em material ou em dinheiro, a saber:

a) Programa Nacional do Livro Didatico, onde é repassado gratuitamente
para todos os alunos do ensino fundamental o livro didatico indicado pelo

professores da rede municipal,

b) Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar — PNAE, com distribuigdo de
recursos por aluno matriculado no ensino fundamental para compra de

produtos para a merenda escolar;

c) Programa Nacional de Alimentagdo das Creches — PNAC, com
distribuicdo de recursos por aluno matriculado nas creches municipais e

filantropicas;

d) Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, com distribuicdo de
recursos por aluno matriculado em cada escola do ensino fundamental,
cujos valores sdo depositados em conta da Associagado de Pais e Mestres.

Este recurso é encaminhado uma vez ao ano;

e) Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE, cujos
recursos sao repassados aos municipios em 10 parcelas mensais, para
utilizacdo em despesas com o transporte escolar de alunos que moram na

zona rural e estudam na zona urbana;
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f) Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE/Estadual,

cujos recursos sao repassados aos municipios pelo Governo do Estado,
para utilizacdo em despesas com o transporte escolar de alunos da rede

estadual de ensino que moram na zona rural e estudam na zona urbana.

Além desses recursos de transferéncia automatica, o Municipio pode
receber outros recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacido —
FNDE/MEC, mediante aprovagdo em projetos especificos, através do PAR. Conforme
orientagdo do MEC, através da Secretaria de Articulacdo dos Sistemas de Ensino —
SASE, a partir do 22 semestre o ano de 2015, os projetos do PAR que ndo tiverem

fundamento nos respectivos planos municipais ou estaduais, ndo serao aceitos.

2 - DIAGNOSTICO

Para elaboracao do Plano Municipal de Educacgao - PME é preciso levantar a
receita dos recursos vinculados a educagcdo mais as do FUNDEF - Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério e

agora do FUNDEB e dimensionar seus recursos atuais e potenciais para a educagao.

O quadro abaixo é o demonstrativo das receitas do Municipio vinculado a

Educacgao de conformidade com o art. 212 da CF:

SME - NOVA OLIMPIA
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

(art. 21CF)
%

ANO |RECEITAS CRESCIMENTO
2009 6.567.151,56

2010 7.537.903,39 14,78%
2011 8.749.931,87 16,08%
2012 9.027.003,08 3,17%
2013 10.243.585,08 13,48%
2014 10.916.553,33 6,57%

FONTE; SIOPE/MEC
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RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS - ART. 212 CF

2009 2010 2011

2012 2013

2014

O quadro abaixo demonstra o volume de recursos aplicados na educacéao

nos ultimos anos em relagdo aos recursos vinculados, em atendimento ao disposto no

art. 212 da CF/88:

SME - NOVA OLIMPIA
RECURSOS DA EDUCACAQO

VALORES % SOBRE A %
ANO | APLICADOS RECEITA CRESCIMENTO
2009 1.704.610,46 26,59% 1,03%
2010 1.865.774,33 26,51% 9,45%
2011 2.455.325,34 29,34% 31,60%
2012 2.625.415,75 29,26% 6,93%
2013 2.766.589,45 28,16% 5,38%
2014 2.676.992,29 25,61% -3,24%
FONTE; SIOPE/MEC
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VALORES INVESTIDOS EM MDE

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Outra fonte de recursos financeira bastante significativa para o Municipio de
Nova Olimpia foi o repasse do FUNDEF a partir do ano de 1998, substituido pelo
FUNDEB a partir de 2007.

O quadro abaixo demonstra os valores recebidos pelo Municipio através do repasse do
FUNDEB:

SME - NOVA OLIMPIA - PR
RETORNO DO FUNDEB E RENDIMENTOS

VALORES % DE
ANO RECEBIDOS CRESCIMENTO
2009 1.140.976,80 13,17%
2010 1.189.502,45 4,25%
2011 1.341.559,15 12,78%
2012 1.528.116,94 13,91%
2013 1.709.862,24 11,89%
2014 1.817.672,85 6,31%

FONTE; FNDE/FUNDEB
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Além dos recursos do FUNDEB e demais impostos em atendimento ao art.
212 da CF/88, o Municipio passou a receber, a partir do ano de 2001, a sua cota-parte

relativa ao salario-educacéo, conforme valores demonstrados no quadro abaixo:

PROGRAMA VALOR
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) 67.536,00
Programa Nacional de Alimentacdo das Creches (PNAC) 18 560,00
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) 19.500,46
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 5.230,00
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) Mais Educagao 33.650,00
Programa da Educagéo de Jovens e Adultos (PEJA) 2.880,00
Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE/ESTADO) 45.674,78

134



g* Estado do Parana )
7% PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75 799 577/0001-04
E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2013/2016

SME - NOVA OLIMPIA - PR
RECURSOS SALARIO

EDUCACAO
% DE
ANO | VALORES RECEBIDOS | CRESCIMENTO
2009 103.142,25 -4.75%
2010 110.926,72 7,55%
2011 126.354,04 13,91%
2012 145.087,77 14,83%
2013 161.664,00 11,42%
2014 187.911,90 16,24%

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Os recursos do FUNDEB tém gerado ao municipio de Nova Olimpia uma receita
complementar (ganho) em fungao da sistematica do Fundo, quando considerarmos a

contribuigao e o retorno, conforme verificamos no quadro abaixo:
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SME - NOVA OLIMPIA

GANHO FUNDEB

ANO | CONTRIBUIGAO| RETORNO | GANHO

2009| 1.193.436,06 |1.140.976,80](52.459,26)
2010| 1.357.743,94 |1.189.502,45|(168.241,49)
2011| 1.614.849,05 |1.329.413,29(285.435,76)
2012 1.692.997,57 1.528.116,94 |(164.880,63)
2013| 1.876.738,55 |1.708.333,48|(168.405,07)
2014| 2.008.827,94 1.814.782,17|(194.045,77)

FONTE: SIOPE/FNDE

B CONTRIBUICAO FUNDEB

RETORMNO-FUNDPER
REHIRNV PO NUED

B GANHOFUNDEB

il

2009 2010 2011

2012 2013

2014

Os recursos complementares do FUNDEB (ganho) tem até o presente

garantido o pagamento dos profissionais do magistério, atendendo o Piso Nacional dos
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profissionais do magistério e o Plano de Carreira, conforme verificamos no quadro

abaixo:

RECEITA DO FUNDEB X

FOLHA DOS
PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO
% FOLHA 60%
ANO| RECEITA FUNDEB |CRESCIMENTO FUNDEB % FUNDEB
2009 1.140.976,80 13,2% 955.593,65 83,8%
2010 1.189.502,45 4,3% 995.487,37 83,7%
2011 1.341.559,15 12,8% 859.242,65 64,0%
2012 1.528.116,94 13,9% 1.453.781,42 95,1%
2013 1.709.862,24 11,9% 1.167.557,65 68,3%
2014 1.817.672,85 6,3% 1.578.865,98 86,9%
FONTE: SIOPE/FNDE
2.000.000,00
1.800.000,00 -
1.600.000,00 -
1.400.000,00 -
1.200.000,00 -
1.000.000,00 -
800.000,00 A
600.000,00 A
400.000,00 A
200.000,00 A
0,00 T T T T T T
2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Além dos recursos do FUNDEB e recursos das fontes 1.103 (5%), 1.104

(25%) o municipio recebeu recursos de transferéncias: Permanentes (salario-

educacao), Automaticas (PNAE, PNATE, PDDE); Voluntarias (programas especificos
coordenados pelo FNDE/MEC), conforme quadro abaixo:

RECURSOS DE TRANSFERENCIAS DO FNDE/MEC

ANO | TRANSF. PERMANENTE |TRANSF. AUTOMATICAS| TRANSF. VOLUNTORIAS TOTAL % DE CRESCIMENTO
2009 3.386.700,14 1.349.326,21 8.069,00 4.744.095,35 -16,16%
2010 3.996.723,39 1.857.131,16 14.147,00 3.868.001,55 23,69%
2011 4.781.448,36 1.917.509,67 692.121,36 7.391.079,39 25,96%
2012 5.438.347,54 2.142.662,52 695.658,52 8.276.668,58 11,98%
2013 6.477.048,54 2.716.112,27 2.291.661,10 11.484.821,M1 38,76%
2014 7.537.128,59 2.671.903,06 5.104.973,98 15.314.005,63 33,34%
FONTE: FNDE/MEC

8.000.000,00

B TRANSF. PERMANENTE

4.000.000,00 "~ WTRANSF. AUTOMATICAS

= TRANSF. VOLUNTORIAS

5.000.000,00

5.000.000,00

4.,000.000,00

3.000.000,00 -
2 .000.000,00 -
1.000.000,00 -
0,00 - T T

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Verificamos que em 2013, segundo dados divulgados o investimento em

educacgao alcanco 6,6% do PIB (Produto Interno Bruto), lembrando que a meta 20
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projeta, no minimo 7% do Produto Interno Bruto — PIB do Pais no 5° ano de vigéncia

desta Lei, conforme quadro abaixo:

GASTO EM EDUCACEO
Em 2013, Brasil destinou 6,6%* do PIB (Produto Interno Bruto) para a area

PARCELA DO PIB (EM %)

10% do PIB

com gastos em educacao € a meta para
2024, segundo Plano Nacional de Educacgao 6.4 6,6

- 5.8 6,1
53 _9A

5,0 -

4,6 4,5 4,5

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

GASTO POR ALUNO, em R$**

Na ultima década, o gasto de Unido, Estados e municipios com
alunos da rede publica (basica e superior) quase triplicou. O maior
salto foi no ensino médio, etapa mais critica do ensino

2003 2013
Gasto por estudante em Aluno do ensino médio Aluno da educacao
todos os niveis superior

21.383
+180.3?f
. m 16.039

6.203

5.546
2.213 1.483 .

*Walor considera recursos para bolsas de estudo (Ciéncia sem Fronteiras, por exemplo), crédito estudantil (Fies) e transferéncia para o setor
privado (repasses ao Sistema 5)

**Yalores corrigidos pelo IPCA/2013

Fontes: Inep/MEC e OCDE (Organizag@o para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico)

3 - DIRETRIZES

Ao tratar de financiamento da educacéao, é preciso reconhecé-la como um

valor em si, requisito para o exercicio pleno da cidadania para o desenvolvimento
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humano e a melhoria da qualidade de vida da populacédo. A Declaracdo Universal dos

Direitos do Homem e a Convencdo Internacional sobre os Direitos da Crianga
determinaram expressamente que a educacéao seja direito de todos e dever do Estado
e da familia (art. 205 da CF), devendo ser assegurada com “absoluta prioridade” a
crianga e ao adolescente (art. 227 da CF) pela familia, pelo Estado e pela sociedade.
Embora a educacao tenha outras dimensdes relevantes, inclusive a econémica, o
fundamento da obrigacdo do poder publico de financia-la é o fato de constituir um
direito. Assim, a educagdo e seu financiamento, ndo serdo tratados nesse Plano
Municipal de Educagdo como um problema econdmico, mas como uma questao de

cidadania.

As diretrizes basicas para o financiamento da educacdo consistem, em
primeiro lugar, na vinculagdo constitucional de recursos a manutengdo e
desenvolvimento de ensino. Somente a garantia de recursos e seu fluxo regular

permitem o planejamento educacional.

Outra diretriz € a gestao de recursos da educagao por meio de fundos de
natureza contabil e conta especifica. Com o FUNDEF inaugurou-se importante diretriz
de financiamento: a alocagédo de recursos segundo as necessidades e compromissos
de cada sistema expressos pelo numero de matriculas. A LDB preceitua que aos
municipios cabe exercer a fungao redistributiva com relagdo as suas escolas. O desafio
€ obter a adequacgéo da aprendizagem a um padrdo minimo de qualidade (art. 211§ 1°
da CF, art. 60 § 4° ADCT), definido em termos precisos na LDB (art. 4° IX) como a
variedade e quantidade minima por aluno de insumos indispensaveis ao

desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

Os sistemas de ensino ou redes municipais de educagao devem ajustar suas
contribui¢des financeiras ao padrao desejado, contando sempre com a colaboragéo da
Unido e do Estado e o fortalecimento de sua fungao supletiva, através do aumento de

recursos destinados a complementagao do FUNDEB.

A educacédo deve ser considerada prioridade estratégica para um projeto de
desenvolvimento que favorega a superacéo das desigualdades na distribuicdo de renda

e a erradicacado da pobreza. As politicas que associam a renda minima e a educagao
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adotada no Municipio, por iniciativa propria ou com apoio da Unido, procuram a

eficiéncia e a melhoria da qualidade do ensino, reduzindo a repeténcia, a evasao e
envolvendo mais a familia com a educagao de seus filhos, ingredientes indispensaveis

para o sucesso escolar.

O aprimoramento continuo do regime de colaboragao é diretriz que ndo pode
faltar para o financiamento na educagao, pois ainda que consolidada as redes de
acordo com a vontade politica e capacidade de financiamento de cada ente, algumas
acdes devem envolver Estados e Municipios, como é o caso do transporte escolar.
Mesmo na hipotese de competéncia bem definida, como a educacéo infantil, que é de
responsabilidade do municipio, ndo pode ser negligenciada a fungdo supletiva do
Estado (art.30 VI-CF) e da Uniao (art.30 VI-CF e art. 211 § 1° da CF).

Quanto a distribuicdo e gestdo dos recursos financeiros, constitui—se diretriz da maior
importancia, a transparéncia. Assim sendo, devem ser fortalecidas as instancias de
controle interno e externo, érgédos de gestdo nos sistemas de ensino como os
conselhos de educacdo e os 6rgados de controle social, como os Conselhos de

Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB.
4 -A META 20 DO PNE

Pela meta 20 do PNE, a Unido devera investir o minimo de 7%(sete por
cento) do PIB nacional — Produto Interno Bruto na educacéao publica até o final do 5°
ano da vigéncia do plano e alcangar o percentual de 10%(dez por cento) do PIB até o
ano de 2024.

META 20:Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

20.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para
todos os niveis, etapas e modalidades da educacéao basica, observando-se as politicas

de colaboracao entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato

das Disposicoes Constitucionais Transitérias e do § 1°do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20

de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de
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cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do

padrao de qualidade nacional;

20.2 Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da

arrecadacgao da contribui¢do social do salario-educacao;

20.3 Destinar a manutencédo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo

aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da

lei especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacao financeira
pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista noinciso VI do caputdo art. 214 da Constituicdo

Federal;

20.4 Fortalecer os mecanismos e o0s instrumentos que assegurem, nos

termos do paragrafo uUnico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de

2000, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados
em educacao, especialmente a realizagao de audiéncias publicas, a criagao de portais
eletrdbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragao entre o Ministério da
Educacao, as Secretarias de Educacao dos Estados e dos Municipios e os Tribunais

de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5 Desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacéo basica e superior publica, em todas as

suas etapas e modalidades;

20.6 No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, sera implantado o
Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQIi, referenciado no conjunto de padrbes minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e
sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;
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20.7 Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o

financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educacao basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacédo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educacdo publica, em aquisigdo, manutencdo, construcédo e
conservagao de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢cao de

material didatico-escolar, alimentagao e transporte escolar;

20.8 O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente
ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo - MEC, e
acompanhado pelo Férum Nacional de Educagao - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacao - CNE e pelas Comissdoes de Educacdo da Camara dos Deputados e de

Educacao, Cultura e Esportes do Senado Federal,

20.9 Regulamentar o paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo

Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperacao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
em matéria educacional, e a articulacdo do sistema nacional de educagéo em regime
de colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais, com especial atengdo as regides Norte e

Nordeste.

20.10 Cabera a Unido, na forma da lei, a complementagcdo de recursos
financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que nao

conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11 Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade
Educacional, assegurando padrédo de qualidade na educagéo basica, em cada sistema
e rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos

oficiais de avaliacdo educacionais;

20.12 Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacédo ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades
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educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o compromisso técnico e de gestéo
do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art. 7° desta
Lei.

As estratégias para o cumprimento das metas propostas sdo de
responsabilidade direta da Unido, cabendo aos Estados e Municipios, através de seus
orgaos representativos (Foruns Estaduais e Municipais, Associagao dos Municipios,
UNDIME), aos representantes do executivo e legislativo estaduais e municipais, a
sociedade civil organizada e a populagdo em geral, fiscalizar e exigir da Unido o

cumprimento destes percentuais minimos.

Embora a meta 20 e suas estratégias sejam de responsabilidade da Uniéo,
sua consequéncia — aumento dos recursos da educacao — reflete diretamente nas

metas previstas do Municipio na questao do financiamento da educagéo.

5 - ESTRATEGIAS DO MUNICiPIO PARA O FINANCIAMENTO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

1 - Assegurar mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegure o
rigoroso cumprimento do art.212 da CF em termos de aplicagdo dos percentuais

minimos vinculados a manutencéo e desenvolvimento do ensino.

2 - Assegurar os mecanismos que viabilizem, imediatamente, o cumprimento
do §5° do art. 69 da LDB que assegura o repasse automatico dos recursos vinculados

a manutencao e desenvolvimento do ensino para o 6rgao responsavel por este setor.

3- Atender ao cumprimento dos art. 70 e 71 da LDB que definem os gastos
admitidos como de manutencdo e desenvolvimento do ensino e aqueles que nao

podem ser vinculados nessa rubrica.

4- Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos préximos 5
anos, a previsdo do suporte financeiro as metas constantes deste Plano Municipal de

Educacéo.
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5- Manter no Municipio a educacéao infantil como prioridade para a aplicacéo

dos recursos do FUNDEB, ampliando significativamente seu atendimento, até a sua

universalizagao.

6- Assegurar recursos para a educacédo de jovens e adultos buscando a
erradicagao total do analfabetismo no Municipio.

7- Manter, em conjunto com o Estado e Uni&o, programa municipal de apoio
financeiro a educagao de jovens e adultos para a populagdo de 15 anos e mais que

nao teve acesso ao ensino fundamental na idade propria.

8 - Ampliar, em regime de parceria com o Governo Federal, o atendimento
aos programas de renda minima associados a educacgao, de sorte a garantir o acesso e

permanéncia na escola a toda populagdao em idade escolar no municipio.

9 - Dotar as escolas de equipamentos didatico-pedagdgicos, tais como
bibliotecas, laboratérios, espagos para atividades culturais e desportivas, salas de
video e de informatica, que tornem viaveis a implantagdo de uma proposta pedagdgica

coerente com as necessidades do ensino.

10 - Assegurar recursos, em parceria com a Assisténcia Social e Secretaria
Municipal da Saude, para o programa de renda minima associado a educagao.

11 - Aperfeigcoar o regime de colaboragao entre os sistemas de ensino com
vistas a uma agao coordenada entre entes federativos, compartilhando
responsabilidades, a partir das fungcdes constitucionais proprias e supletivas e das
metas deste Plano.

12- Garantir a efetiva participacdo da comunidade no desenvolvimento dos
projetos pedagdgicos das escolas municipais e nas politicas publicas para a educagao

através de conselhos escolares e 6rgaos de classes.

13 - Desenvolver padrao de gestdo que tenha como elementos a destinagao

de recursos para as atividades-fim, a descentralizacdo, a autonomia do Departamento
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Municipal de Educagédo, a equidade, o foco na aprendizagem dos alunos e a

participacdo da comunidade.

14 - Apoiar tecnicamente as escolas municipais na elaboragcdo e execucao
sua proposta pedagodgica através de repasse de materiais necessarios para a

manutencao e cumprimento dessa proposta.

15 - Informatizar progressivamente em cinco anos as escolas da rede

municipal de ensino.

16 - Estabelecer programas diversificados de formagdo continuada e
atualizacao visando a melhoria do desempenho no exercicio da fungao de Diretor de

instituicdo escolar.

17 - Manter a avaliacédo de desempenho de acordo com o Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal.

18 - Assegurar programa de avaliagcdo de desempenho nas escolas de

ensino fundamental.

19 - Manter, no Municipio, programa de acompanhamento e avaliagao dos

estabelecimentos de educagéao infantil.

20 - Assegurar melhorias de vencimentos a todos os servidores da

educacao.

21 - Alocar recursos financeiros para um amplo programa de formagao
continuada dos profissionais da educacdo, de modo a consolidar as propostas

curriculares para as etapas e modalidades da educagao municipal.

IX - CONCLUSAO

Este Plano Municipal de Educacao, elaborado e aprovado para os proximos

dez anos — de 2015 a 2025 — deve ser a bussola, a cartilha a ser utilizada pelos
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gestores da educagao municipal, como forma de direcionar todas as ag¢des futuras para

o desenvolvimento do ensino municipal.

Nao apenas os gestores da educagao municipal, mas toda a comunidade
escolar — diretores, professores, funcionarios, pais de alunos — deve estar atenta ao

seu acompanhamento.

Também a comunidade, através de seus representantes da sociedade civil,
deve ficar responsavel pela execugdo das diretrizes, objetivos e metas fixadas neste
Plano, acompanhando seu desenvolvimento e cobrando da Administragdo Municipal o
pleno cumprimento do aqui pactuado.

Finalmente, cabe ao Poder Legislativo, através da Camara Municipal e
dentro de sua funcgao fiscalizadora dos atos do Poder Executivo, ser um verdadeiro
guardido e cobrador incansavel da execucdo integral deste Plano Municipal de
Educacédo, como 6rgéo aprovador do Plano, participando e colaborando para sua plena

efetivacao.
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